REPUBLIKA HRVATSKA ZADARSKA
ZUPANIIA DIECH VRTIE
OBROVAC
Na temelju ¢élanka 16.,17.,18., 1 20. Zakona o proratunu Upravno vijeée DJECJEG VRTICA OBROVAC, na 2.
sjednici odrZanoj dana 2. prosinca 2021. donosi

PRIJEDLQG 72.IVZMJENE FINANCIJISKOG PLANA
oPCI DIO

Prijedlog 2. izmjene financijskog plana za 2021. godinu

GLAVA 0220 ~ DJECJI VRTIC OBROVAC
FUNKCIJA 0911

1.IZMJENA FINANCUSKOG | 2.IZMJENA

RACUNA PRIHODA | RASHODA |PLANA FINANCIISKOG PLANA _ |PROJEKCIJA ZA 2022. |PROJEKCLIA ZA 2023.
PRIHODI POSLOVANJA 5.136.309 5.131.399 2.365.000 2.365.000
UKUPNO PRIHODA 5.136.309 5.131.399 2.365.000 2.365.000
RASHODI POSLOVANJA 2.168.800 2.181.390 2.191.320 2.182.200
RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCUSKE IMOVINE 185.000 167.500 173.680 182.800
UKUPNO RASHODA 2.353.800 2.348.890 2.365.000 2.365.000
RAZLIKA VISAK/MANJAK 1

RASPOLOZIVIH SREDSTAVA IZ PRETHODNIH GODINA

MANJAK 1Z PRETHODNIH
GODINA 2.782.509 2.782.509




PRUEDLOG 2. IZMJENE FINANCISKOG PLANA ZA 2021. GODINU

PRIHODI | PRIMICI

POSEBNI DIO
1.1ZMJENA 2.IZMJENA
FINANCHSKOG FINANCISKOG PROJEKCIJA ZA PROJEKCIJA ZA
RACUN OPIS PLANA PLANA 2022. 2023.

IZVOR 11 UKUPNO 2.334.800 2.334.800 2.350.000 2.350.000
67 |op¢€i PRIHODI -

Prihodi iz nadleZnog proracuna za
67111 |financiranje rashoda poslovanja 2.149.800 2.167.300 2.176.320 2.167.200

Prihodi iz nadleznog proracuna za

financiranje rashoda za nabavu
67121  |nefinancijske imovine 185.000 167.500 173.680 182.800

7.050

66151  |Prihodi od pruZenih usluga 10.000 7.050 8.000 8.000
IZVOR 51 2.787.509 2.787.509 5.000 5.000
63311  |Tekuée pom. Ministarstva prosvjete 5.000 5.000 5.000 5.000
63241  |Kapitalne pomoéi od inst.i tijela EU 2.782.509 2.782.509
IZVOR 61 4.000 2.040 2.000 2.000
L V < ST/ M RO . o . .
66311 |Tekuce donacije od fizi¢kih osoba 4.000 2.040 2.000 2.000
92211 |Visak prihoda poslovanja

UKUPNO 5.136.309 5.131.399 2.365.000 2.365.000




PRIJEDLOG 2.IZMJENE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2021. GODINU

RASHODI I IZDACI

RACUN

OPIS

1L.IZMJENA 2.1ZMJENA
FINANCISKOG FINANCISKOG
PLANA PLANA

PROJEKCUA ZA
2022.

PROJEKCIJA ZA
2023.

IZVOR 11 UKUPNO 2.334.800 2.334.800 2.350.000 2.350.000
IZVOR 11 |OPCI PRIHODI 2.119.000 2.136.500 2.158.000 2.158.000
Rashodi za zaposlene 1.618.000 1.623.000 1.631.000 1.631 00

Plaée za zaposlene 1.290.000 1.280.000
312 Ostali rashodi za zaposlene 115.000 130.000
313 Doprinosi na placu 213.000 213.000
32 Materijalni rashodi 501.000 513.500 527.000 527.000
321 Naknade trosk. zaposlenima 99.000 93.000
322 Rashodi za materijal i energ. 229.000 236.300
323 Rashodi za usluge 119.500 129.700
329 Ostali nesp.rash.poslovanja 53.500 54.500
34 Financijski rashodi 29.000 30.800 18.320 9.200
343 Ostali financijski rashodi 29.000 30.800
iZVOR 11 |OPCI PRIHODI 185.000 167.500

42 Rash. za nab.dug.imovine

422 Uredska oprema 185.000 167.500
IZVOR 31 UKUPNO 10.000 7.050| 8.000 8.000
1ZVOR 31 |VLASTITI PRIHODI 10.000 7,050;

AKTIVNOST

32 Materijalni rashodi

322 Rashodi za mater. i energiju 10.000 7.000

329 Ost.nesp.rashodi poslovanja 50

IZVOR 51 |UKUPNO 5.000 5.000 5.000 5.000

IZVOR 51 |TEKUCE POMOC! iZ DRZ.PROR 5.000 5.000

AKTIVNOST

32 Materijalni rashodi

322 Rashodi za mater.i energiju 5.000 5.000




1ZVOR 61 |UKUPNO 4.000 2.040 2.000 2.000
1ZVOR 61 |DONACUE 4.000 2.040 '

AKTIVNOST

32 Materijalni rashodi

322 Rashodi za mater.i energiju 4.000

329

Ost.nesp.rashodi poslovanja

2.040




PRIJEDLOG 2. IZMJENE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2021. | PROJEKCUE ZA 2022.1 2023.

opPCI DIO

GLAVA 0220 DJEC)I VRTIC OBROVAC
FUNKCIJA 0911

1. IZMJENA 2. IZMJENA

FINANCHUSKOG FINANCIJSKOG |PROJEKCUA ZA |PROJEKCIA ZA
RACUN PRIHODA | RASHODA [PLANA PLANA 2022. 2023.
PRIHODI POSLOVANJA 5.136.309 5.131.399 2.365.000 2.365.000
UKUPNO PRIHODA 5.136.309 5.131.399 2.365.000 2.365.000
RASHODI POSLOVANJA 2.168.800 2.181.390 2.191.320 2.182.200
RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 185.000 167.500 173.680 182.800
UKUPNO RASHODA 2.353.800 2.348.890 2.365.000 2.365.000
RAZLIKA VISAK/MANJAK

RASPOLOZIVIH SREDSTAVA IZ P

RETHODNIH GODINA

MANIJAK 1Z PRETHODNIH
GODINA

2.782.509

2.782.509




1. IZMIJENA 2. IZMJENA
FINANCISKOG | FINANCIJSKOG | PROJEKCIJA ZA | PROJEKCIA
RACUN OPIS PLANA PLANA 2022. ZA 2023.

IZVOR 11 UKUPNO 2.334.800 2.334.800 2.350.000 2.350.000
67 OPCI PRIHODI

Prihodi iz nadleZnog

proracuna za financiranje
67111 rashoda poslovanja 2.149.800 2.167.300 2.176.320 2.167.200

Prihodi iz nadleZnog

proracuna za financiranje

rashoda za nabavu
67121 nefinancijske imovine 185.000 167.500 173.680 182.800
IZVOR 31 UKUPNO 10.000 7.050 8.000 8.000
66 VLASTITI PRIHODI
66151 Prihodi od pruzenih usluga 10.000 7.050 8.000 8.000
IZVOR 51 UKUPNO 2.787.509 2.787.509 5.000 5.000
63

Tekuce pomodi
63311 Ministarstva prosvjete 5.000 5.000 5.000 5.000

Kapitalne pomoci od
63241 institucija i tijela EU 2.782.509 2.782.509
1ZVOR 61 UKUPNO 4.000 2.040 2.000 2.000
66

Tekuce donacije od fizickih
66311 osoba 4.000 2.040 2.000 2.000
92211 Visak prethodne godine

UKUPNO 5.136.309 5.131.399 2.365.000 2.365.000




PRIJEDLOG 2.IZMJENE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2021. GODINU
RASHODI | IZDACI

1.IZMJENA 2.1ZMJENA
FINANCIJSKOG | FINANCIJSKOG | PROJEKCIJA ZA | PROJEKCUA ZA
RACUN OPIS PLANA PLANA 2022. 2023.
UKUPNO 2.353.800 2.348.890 2.365.000 2.365.000
1ZVOR 11 |UKUPNO 2.334.800 2.334.800 2.350.000 2.350.000
1zZvor 11 |OPCI PRIHODI 2.119.000 2.136.500 2.158.000 2.158.000
31 Rashodi za zaposlene 1.618.000 1.623.000 1.631.000 1.631.000
3111 Place za zaposlene 1.290.000 1.280.000
3121 Ostali rashodi za zaposlene 105.000 120.000
3121 Jubilarne 10.000 10.000
3131 Doprinos za ZO 213.000 213.000
32 Materijalni rashodi 501.000 513.500 527.000 527.000
3211 Sluzbena putovanja 2.000 1.000
3212 Naknada za prijevoz, rad na terenu 90.000 85.000
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenih 2.000 3.000
3214 Kori$tenje priv. autom.u sluzb.svrhe 5.000 4.000
3221 Uredski materijal, didaktika 50.000 50.000
3221 Materijal i sredstva za Ciscenje i odrz. 30.000 30.000
3222 Namirnice 60.000 60.000
3223 Energija 30.000 32.000
3223 Mazut 40.000 45.300
3225 S 15.000 15.000
3227 SluZbena,radna,zastitna odjeca i obucg 4,000 4.000
3231 Usluge telefona, telefaksa 3.000 4,000
3231 Postarina 1.000 1.000
3232 Usluge tekucéeg odrZav. grad.objekata 17.000 17.000
3232 Usluge tekuceg odrZavanja opreme 20.000 32.000
3233 Usluge promidzbe i informiranja 1.000 1.000
3234 Opskrba vodom 3.000 3.700
3234 Odvoz smeca 1.500 3.700
3234 DDD usluge 3.000 2.300
3236 Zdravstvene usluge 14.000 14.000
3237 Intelekt.usluge, ugovori o djelu i sl. 8.000 8.000
3237 Usluge rac.fin. poslova 43.000 43.000
3238 lzrada WEB stranica 5.000
3291 Naknada UV 27.000 27.000
3292 Premije osiguranja 10.000 11.000
3292 Osiguranje zaposlenika 15.000 15.000
3293 Reprezentacija 500 500
3295 Pristojbe i naknade 500 500
3299 Ostali nespomenuti rashodi, e-racun 500 500
1zZvor 11 |OPCI PRIHODI 30.800 30.800 18.320 9.200
34 Financijski rashodi
3431 Naplata naknade po garanciji 21.600 21.600
3431 Usluge platnog prometa 9.000 9.000
3433 Kamate 200 200




1IZVOR 11 |OPCI PRIHODI 185.000 167.500 173.680 182.800
42 Rashodi za nabavu proizv.dug.imovine

4221 Uredska oprema i namjesta;j 185.000 167.500 173.680 182.800
1ZVOR 31 [UKUPNO 10.000 7.050 8.000 8.000

32 Materijalni rashodi

3221 Uredski materijal, didaktika 5.000 7.000 8.000 8.000
3221 Materijal i sredstv.za ¢is¢.i odrzavanje 5.000

3292 Premije osiguranja 50

IZVOR 51 [UKUPNO 5.000 5.000 5.000 5.000
1zZvOR 51 |TEKUCE POMOCI 1Z DRZ. PRORACUNA 5.000 5.000 5.000 5.000
32 Materijalni rashodi

3221 Uredski materijal, didaktika 5.000 5.000 5.000 5.000

IZVOR 61

UKUPNO

32 Materijalni rashodi
3221 Uredski materijal, didaktika 4.000
3292 Premije osiguranja 2.040 2.000 2.000




OBRAZLOZENIE 2. IZM]JENE FINANCIJSKOG PLANA
ZA 2021. GODINU

Uvod - saZetak djelokruga rada

Djedji vrti¢ Obrovac registriran je kao jedinstvena javna ustanova predskolskog odgoja
¢iji je osnivac Grad Obrovac. Djelokrug rada definiran je Zakonom o predskolskom odgoju
i obrazovanju ¢l. 1.st. 2. te obuhvaca programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite

djece, prehrane i socijalne skrbi.

Poslovi i zadaci

Neposredan rad s djecom temelji se na Nacionalnom kurikulumu za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje.
Cilj je optimalno udovoljiti razvojnim potrebama djece kroz sva podrucja razvoja i
u skladu s individualnim razvojnim potrebama i mogucnostima djece te razvijati
kompetencije djeteta.
U 2021. g. rad ¢e se i nadalje provoditi u ¢etiri odgojne skupine; dvije jaslicke skupine
i dvije mjeSovite vrticke skupine.
Medu navedenim skupinama nastoji se maksimalno udovoljavati smjeStajnim
kapacitetima kao i ponudi i raznovrsnosti programa.
Starije odgojne skupine koriste usluge obrta za poduku engleskog jezika ,Enessen” Ulica
Otokara KerSovanija 17 B, ZADAR; OIB 33244241830 i Drustva sportske rekreacije
,Loptica“iz Zadra, Put Stanova 3; OIB 176268830403. Te aktivnosti placaju roditelji
izravno pruzateljima usluga.

Pravnu osnovu za provodenje programa sacinjavaju:
1. Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN10/97,107/07 i 94/13)
2. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (proci§ceni tekst 19/13)
3. Zakon o ustanovama (NN76/93, 29/97)
4. Zakon oradu (NN 93/14)
5. Zakon o zastiti naradu (NN 71/14, 118/14)



6. Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje RH (MZOS, 2014.)
7. Drzavni pedagoski standardi predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08)

8. Prijedlog koncepcije razvoja predskolskog odgoja i Programsko usmjerenje odgoja i
obrazovanja djece predskolske dobi (Glasnik Ministarstva prosvjete i kulture 7-
8/91)

9. Program zdravstvene zaStite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djeéjim
vrti¢ima (NN105/02, 55/06)

10. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji (NN 83/13)

11. Pravilnik o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme
ostalih djelatnika u djec¢jem vrti¢u (NN 133/967)

Zakonsku podlogu na kojoj se zasniva rad vrtica ¢ine:

1. Statut Djecjeg vrtica Obrovac (KLASA: 012-03/14-01/01;UR.BRO]J:2198/23-11-14-1
od 03. srpnja 2014.)

2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada (KLASA: 601-01/13-01/01; UR.BROJ:
2198/23-11-13-1, od 27. ozujka 2013.)

3. Pravilnik o radu ( KLASA: 601-02/07-01/01; UR.BROJ: 2198/23-11-07-1,
od 08. veljace 2007.)

4. Pravilnik o nacinu i uvjetima napredovanja u struci ( KLASA: 601-02/9701-23;
UR.BROJ: 2198-23/1-98-23, od 16. srpnja 1998. )

5. Eticki kodeks ( KLASA: 601-05/20-01/12; UR.BROJ: 2198/23-11-20-1,
od 30. prosinca 2020.)

6. Pravilnik o upisu i mjerilima upisa djece ( KLASA: 601-02/16-01/01; UR.BRO]J:
2198/23-11-16-1 od 23. svibnja 2016. )

7. Kurikulum Djecjeg vrti¢a “Obrovac” za pedagosku godinu 2020./2021. god. ( KLASA:
601-02/20-01/01; UR.BRO]J: 2198/23-11-20-3 OD 3. rujna 2020.)

8. Godisnji plan i program Djecjeg vrtica “Obrovac” za pedagosku godinu 2020./2021.
god. ( KLASA: 601-02/20-01/01; UR.BROJ: 2198/23-11-20-2 od 3. rujna 2020.)



Djedji vrti¢ ,Obrovac” pohada 79 djece:

ODGOJNA BROJ | BROJ RADNO ODGAJATELJICE
SKUPINA DIECE | ypRrokaA VRIJEME

JASLICNA SKUPINA- 6:15 - Mirjana Zub¢ié
PCELICE 14 4 1615 Marija Baritevi¢
JASLICNA SKUPINA 6:15- Ivona Brkljaca
BUBAMAKE 14 4 LaKls Marina Neki¢
MLADA MJESOVITA 6:15:- Sanja Jurjevié
SKUPINA- LEPTIRICI 26 4 1S Hrvatinka Klanac
STARIJA MJESOVITA 25 6:15- Marija Simicevié
SKUPINA- ZVJEZDICE 4 16:15 Danijela Vuko3a
UKUPNO 79

Ove pedago$ke godine u vrti¢u zbog velikog broja upisane djece oformljena je jos
jedna jasli¢ka skupina i zaposlene su dvije odgojiteljice na odredeno, puno radno vrijeme.

Zadaci rada vrtica su:

1. Organizirati rad i poslovanje vrtica

2. Osigurati maksimalnu sigurnost djece

3. Organizirati Program pripreme za $kolu za djecu koja nisu ukljucena u odgojno-

obrazovni program

4. Unositi promjene u cilju unapredivanja kvalitete

5. Prezentirati rad Ustanove na raznim manifestacijama i kroz medije

6. Suradnja s kulturnim institucijama




Sadrzaji rada vrtiéa su:

- .

Raspored rada i zaduZenja djelatnika, formiranje skupina

Provoditi sigurnosni program u Ustanovi

[zvrsiti sve pripreme za organizaciju programa pripreme za skolu

Pratiti suvremena kretanja u razvoju predskolskog kurikuluma - pracenje i
uvodenje nove struéne literature, sudjelovanje na seminarima i stru¢nim skupovima
Promoviranje Ustanove sudjelovanjem na manifestacijama na nivou Grada i
Zupanije

Pohadanje stru¢nih seminara u okviru cijeloZivotnog ucenja

Dopuna prostora tehnikom, didaktikom i struénom literaturom

Suradnja sa Puc¢kim otvorenim ucdilistem Obrovac, Gradskom knjiznicom, Kazalistem

lutaka Zadar, ZaviCajnim muzejem

PODACI O DJELATNICIMA

Djedji vrti¢ ,,Obrovac” zaposljava 14 djelatnika, koji u skladu s Zakonom o predskolskom
odgoju i obrazovanju i Drzavnom pedagoskom standardu, udovoljavaju potrebnim
Kriterijima.

Radno vrijeme ravnatelja (pola radnog vremena radi u skupini)

Radno vrijeme ravnatelja je smjensko, od 6.15 do 12.00 u jutarnjoj smjeni, i od 10.30 do

16.15 sati, uz ravnateljske poslove do pune satnice.

Radno vrijeme odgojitelja

Radno vrijeme odgojitelja u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s djecom iznosi 27,5

sati tjedno, dok ostali poslovi obuhvacaju planiranje programiranje i vrednovanje rada,

4



pripremu prostora i poticaja, suradnju i savjetodavni rad s roditeljima i ostalima kao i

poslove stru¢nog usavrsavanja.

Radno vrijeme stru¢nog suradnika - pedagoga

Stru¢ni suradnik pedagog u neposrednom pedagoskom radu s djecom, odgojiteljima i
roditeljima provodi 16 radnih sati tjedno, a ostali poslovi obavljaju se u sklopu 7-satnoga
radnog vremena i odnose se na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove

struénog usavrsavanja. planiranja, pripreme za rad i druge poslove.

Radno vrijeme ostalih djelatnika vrtica

Administrativni radnici:
- administrativni referent 07:00 - 15:00 sati

Pomoéno-tehnicki radnici:

-voditelj kuhinje 06:30 - 14:30 sati
-spremacica 08:15 - 16:15 sati
- domar-ekonom-vozac 06:00 - 14:00 sati
-pomoc¢na kuharica 08:15 - 16:15 sati



Redni Broj Neodredeno | Neodredeno | Odredeno | Odredeno
beg) Radno mjesto S, puz*xo ne? s pfmo nepuno
ukupno vrijeme vrijeme vrijeme
vrijeme
1. Ravnateljica 8.5 i
2. Odgojitelji 7,b 5 1 2
3. Strucni 1 0,40
suradnik-
pedagog
4. Administrativna 1 1
referentica
5 Kuharica 1 1
6. Pomoc¢na 1 1
kuharica
7 Spremacica 1 1
8 Domar- 1 1
ekonom-vozac
UKUPNO 14 1 2 1




0Odgojno- obrazovni rad

Djedji vrti¢ “Obrovac” u svom radu polazi od djetetovih potreba, prava, interesa i sposobnosti
te nastojimo u rad implementirati suvremeni kut gledanja na dijete te uvazavanje
kurikularnih nacela i vrijednost propisanih Nacionalnim kurikulumom za rani predskolski

odgoj i obrazovanje (MZ0S, 2014.)

CIL] odgojno obrazovnog rada djecjeg vrtica je sljedeci:

e Skrb za dijete oblikovanjem poticajne i podrzavajuce okoline - organizacijske,
materijalne i socijalne koja uvazava djetetove potrebe i njegova prava i optimalno brine
o djetetovom rastu i razvoju.

e DPoticanje djetetovog razvoja i razvoj kompetencija omogucavanjem iskazivanja djetetove
osobnosti, njegovih potencijala i interesa, navika i stavova.

e Doprinos cjelovitom rastu i razvoju djeteta te kvaliteti njegova Zivota.

e Kontinuirano praéenje i zadovoljavanje razvojnih i specifi¢nih potreba djece,
osiguravanje razvojno poticajne sredine i prilagodavanje vrtickog konteksta potrebama

djece i roditelja.

U dje¢jem vrticu ,Obrovac” provode se programi:
1. Redoviti desetosatni program odgoja i obrazovanja djece predsSkolske dobi

2. Kradi program predskole

Redoviti desetosatni program odgoja i obrazovanja

Program i rad vrti¢a te organizacija prostora temelje se na nac¢elima humanistickog
pristupa te se kontinuirano radi na kreiranju uvjeta u kojima nema prisile, u kojima se i
djecu i odrasle poti¢e na samoprocjenu i medusobno postivanje I razumijevanje, stvaranje
pozitivne slike o sebi, u kojima vlada zajedni$tvo razli¢itosti, organizacija vrtica
prvenstveno po potrebama djece i odraslih, suradnja sa roditeljima (putem sastanaka,
individualnih razgovora, boravka u grupi, radionica, priredbe, predstave...), te vrti¢ kao

zajednica koja udi.



Cilj je stvaranje uvjeta za optimalni rast i razvoj djece, te unapredivanje kvalitete njihova

zivljenja i poticanje i razvijanje djecjih interesa.

Krac¢i programi dje¢jeg vrti¢a- program predskole

Cilj programa osigurati okruZenje u kojem ¢e dijete u godini pred polazak u Skolu
maksimalno razviti sve svoje osobne potencijale, zadovoljiti aktualne interese i ste¢i znanja,
vjestine i navike koje ¢e mu omoguditi uspje$nu prilagodbu na nove uvjete rastai razvojau
osnovnos$kolskoj sredini.

OkruZenje kao niz materijalnih i komunikacijskih ¢imbenika organizirat ¢e se tako da
poti¢u i reguliraju djetetov psihicki razvoj, te da utjece na formiranje njegove osobnosti i

njegovih socijalnih stavova i vjestina, kao i kljuénih kompetencija za cjelozivotno ucenje.

PLAN AKTIVNOSTI

Bitne zadace:

e osmi$ljenim i estetskim uredenjem prostora vrti¢a pridonijeti stvaranju ugodne
atmosfere u okruZju u kojem borave djeca, roditelji i osoblje vrtica

e omoguditi djeci da kroz likovni izraz i estetsko uredenje prikazu svoj doZivljaj
svijeta koji ih okruZuje, aktualnih dogadanja u vrticu i $irem okruZzenju, blagdana u
cilju oblikovanja prostora po mjeri djec¢jeg estetskog doZivljaja

e poticati interes roditelja za aktualna dogadanja u vrticu, poster prezentacije
projekata odgojnih skupina i prezentaciju rada vrtica u cjelini

e buditi i njegovati kod djece osjecaj za lijepo, poticati ih kroz likovne i kreativne
aktivnosti na samostalno izraZavanje i stvaranje

e tijekom godine izmjenjivati sadrzaje na web straniceis ciljem promidzbe rada
vrtica

e izradivati didaktitka sredstva i pomagala za obogacivanje aktivnosti tijekom

boravka na zraku, sredstva za raznovrsne aktivnosti izraZzavanja i stvaranja



(scenskih lutki i sl.) te izrada didakti¢kih sredstava prema aktualnim potrebama

skupina

VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Evaluacija, odnosno procjena razvojnog statusa bit ¢e osnova za planiranje i vrednovanje:
godisnji, orijentacijski dugoro¢ni plan (tromjeseéni), tjedni plan te dnevno vrednovanje. Za
svako dijete vodit Ce se biljeske o njegovom napredovanju u svim podruédjima razvoja.
Procjenjivanje (evaluacija) napredovanja djece provoditi ¢e se bar u dvije faze: procjene
inicijalnog (na pocetku pedagoske godine) i finalnog (na kraju pedago$ke godine) stanja, a
po mogucnosti i jednog tranzitivnog (u svim podrudjima razvoja). Vrednovanje ée se vrsiti

raspravom na Odgojiteljskim vije¢ima te anketiranjem roditelja.

IZVORI FINANCIRANJA RADA DJECJEG VRTICA

Financijskim planom vrti¢a sredstva se planiraju temeljem prora¢una Grada Obrovca.
Sufinanciranje se ostvaruje i od Opcine Jasenice Cija su djeca korisnici programa Vrtica.
Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Odluci o financiranju programa javnih
potreba u 2021. god. sufinancira tro$kove djece u godini prije polaska u $kolu u smislu
didaktike i potrosnog materijala u vrti¢u u visini 5.000 kn.

Ukupan iznos prihoda poslovanja za 2021. god. iznosio je 2.176.00 kn, I. rebalansom
uvecan je na 5.136.309 kn zbog iznosa od 2.782.509 kn koji se odnosi na sredstva koja Vrti¢
treba dobiti iz prorac¢una Europske unije za obnovu zgrade, a isto tako je i obveza za
vracanje sredstava Gradu Obrovcu. Takoder su povecani prihodi od pruzanja usluga jer je
Vrti¢ sklopio ugovor o najmu prostora sa Sportskim dru$tvom ,Loptica“. Il. rebalansom
ukupan iznos prihoda poslovanja umanjuje se za 4.910 kn i iznosi 5.131.399 kn. Do
navedenog umanjenja dolazi zbog manje uplate sredstava za najam prostora i osiguranja
djece.

Ukupni planirani rashodi I. rebalansom iznosili su 2.353.800 kn, a II. rebalansom umanjeni
suza 4.910 kn.

Rashodi za zaposlene iznose 1.623.000 kn



Materijalni rashodi iznose 513.500 kn. Povecali su se zbog preseljenja u zgradu Vrti¢a
nakon obnove, te je bilo potrebno osigurati osnovne uvjete za pocetak: ormarici prve
pomoci, barjak i nosac, velike ljestve, cvijece i sadnice za dvoriSte, posteljina za nove
krevetice, te smo angazirali informaticara za postavljanje internetske mreze, svih racunala i
televizora kako bi mogli nesmetano raditi. Takoder se povecali izdaci za usluge iz razloga
$to je bilo potrebno napraviti novi evakuacijski plan, servis sustava vatrodojave, te sva
potrebna ispitivanja ( protupanic¢na rasvjeta, vatrodojavne izolacije, hidrantska mreza,
staticki elektricitet...) Planirani iznos od 167.500,00 kn odnosi se za nabavku novog
namjestaja za djecje sobe.

Financijski rashodi iznose 30.800,00 kn zbog pla¢anja naknade po garanciji za obnovu

Vrti¢a. Garancija se plac¢a do srpnja 2022. godine.
Ovaj (I1.) rebalans financijskog plana ostvaruje se u okviru planiranih sredstava vrtica.
Detaljno izvje$ée o postignutim ciljevima i rezultatima programa sadrzano je u GodiSnjem

izvje$¢u rada vrtica za pedagosku 2020./2021. godinu.

U Obrovcu, 2. prosinca 2021.

RAVNATELJICA

Marija-Simicevi¢, mag.praesc.educ.
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Na temelju ¢lanka 29. Zakona o proracunu(..Narodne novine™ broj 87708, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovea (,Sluzbeni glasnik Grada Obrovea™ broj 3/21). Gradsko vijece Grada Obrovea.
na 5. sjednici odrzanoj 28. prosinca 2021. godine. donosi

ODLUKU
o prihvacanju Druge izmjene Financijskog plana Djetjeg vrtiéa Obrovac za 2021. godinu te
projekcije za 2022. i 2023. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Druga izmjena Financijskog plana Djecjeg vrtiéa Obrovac za 2021. godinu te
projekcija za 2022. i 2023. godinu.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u .Sluzbenom glasniku Grada

Obrovea™.

KLASA: 400-02/20-01/15
URBROIJ: 2198/23-02-21-4
Obrovac, 28. prosinca 2021.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

_PREDSJEDNIK



