POZIV
NA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA I SPOSOBNOSTI
( PISANO TESTIRANJE )

Na službenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dana 14. veljače 2022. objavljen je oglas za prijam u službu na određeno vrijeme u Grad Obrovac, Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za EU fondove,  na radno mjesto voditelj Odsjeka,  1 izvršitelj/izvršiteljica, do povratka duže vrijeme odsutne službenice.
Rok za podnošenje prijava na oglas  bio je do 22. veljače 2022.
[bookmark: _GoBack]Povjerenstvo za provedbu oglasa  utvrdilo je da jedan od prijavljenih kandidata ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja u pogledu duljine prethodnog radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, slijedom čega će temeljem čl. 21. Zakona službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) tom kandidatu biti dostavljena pisana obavijest.
Preostali kandidati pozivaju se temeljem čl. 22. istog zakona da pristupe pisanom testiranju koje će se  održati
dana 1. ožujka 2022. (utorak) s početkom u 09,00 sati u Gradskoj vijećnici Grada Obrovca
Na pisano testiranje je potrebno donijeti osobnu iskaznicu ili drugu ispravu kojom se dokazuje identitet osobe.
Ne postoji mogućnost naknadnog pisanog testiranja bez obzira na razloge koji priječe da se testiranju pristupi u naznačeno vrijeme.
Smatra se da je kandidat koji se navedenog dana ne odazove u naznačeni  sat testiranja povukao prijavu i ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.
Intervju s kandidatima koji ostvare  najmanje 50% bodova  iz provjere znanja putem pisanog testiranja obaviti će se istog dana prema naknadom dogovoru.
Ovaj poziv objavit će se na službenoj web stranici Grada Obrovca.
Postupak testiranja i intervjua provodi Povjerenstvo za provedbu oglasa
