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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
GRAD OBROVAC

TAJNISTVO

KLASA: UP/I-112-02/26-01/01
URBROIJ: 2198-23-04-01/1-26-7

Obrovac, 24. travnja 2026.

Na temelju ¢l. 24. st. 5. u vezi ¢l. 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 60/11, 4/18,112/19 i 17/25,
dalje: ZSN), Tajnik Grada Obrovca donosi

RJESENJE

Obustavlja se postupak oglasa za prijam u sluzbu administrativnog tajnika na odredeno vrijeme
do povratka duze vrijeme odsutne sluZzbenice u Tajnistvu Grada Obrovca, koji je bio objavljen na
sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 9. travnja 2026., te na sluzbenoj
web stranici Grada Obrovca.

Obrazlozenje

Tajnik Grada Obrovca raspisao je oglas za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u Grad
Obrovac, Tajnistvo, na radno mjesto administrativni tajnik (1 izvrsitelj/ica), do povratka duze
vrijeme odsutne sluZbenice.

Oglas je objavljen na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 9. travnja
2026., a ujedno i na sluzbenoj web stranici Grada Obrovca. Rok za dostavu prijava je bio 8 dana
od objave oglasa, odnosno do 17. travnja 2026. Zaprimljene su dvije prijave, i to kandidatkinja
Matije Marinovié¢ i Nadine Saki¢.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdilo je da su obje prijave pravodobne, potpune, te da
oboje kandidatkinja ispunjavaju formalne uvjete iz objavljenog oglasa.

Na web stranici Grada Obrovca www.obrovac.hr dana 10. travnja 2026. objavljeno je da ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti odrzati 24. travnja 2026., u Gradskoj vijeénici Grada
Obrovca na adresi Trg dr. Franje Tudmana 1, 23450 Obrovac, s pogetkom u 09.00 sati, sukladno
¢l: 22 st 1. ZSN).

Prethodna provjera znanja obuhvaca pisano testiranje i intervju, s time da samo kandidati koji
na pisanoj provjeri znanja ostvare najmanje 5 od 10 moguéih bodova stjeéu pravo biti pozvani na
intervju. Prethodnoj provjeri znanja pristupile su obje kandidatkinje.

Kandidatkinja Matija Marinovi¢ na pisanoj provjeri ostvarila je ukupno 2 od 10 mogu¢ih
bodova, dok je kandidatkinja Nadina Saki¢ ostvarila ukupno 1 od 10 mogucih bodova, iz Cega
proizlazi da ni jedna od kandidatkinja nije stekla pravo da bude pozvana na intervju, odnosno nije
zadovoljila na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.
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Sukladno ¢l. 23. ZSN, Povjerenstvo za provedbu natjecaja dostavilo je Tajniku Grada Izvjesce
o provedenom postupku, navodeéi kako na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti nije postigla
zadovoljavajuce rezultate, slijedom ¢ega ne postoje uvjeti za izradu rang-liste.

Obzirom na navedeno, a temeljem ¢l. 24. st. 5. ZSN, valjalo je obustaviti postupak oglasa za
prijam sluzbenika iz razloga §to kandidati nisu postigli zadovoljavajuce rezultate na provedenoj
provjeri znanja i sposobnosti.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze
podnijeti zalbu gradonacelniku Grada Obrovca u roku 15 dana od dana dostave rjeSenja.

TAJNIK GRADA

Dostaviti:

Temeljem ¢l. 24.a st. 1. ZSN ovo rjeSenje dostavlja se kandidatima javnom objavom na
sluzbenoj mreznoj stranici Grada Obrovca www.obrovac.hr.

Temeljem ¢l. 24.a st. 2. ZSN dostava rjeSenja kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmog dana od dana objave.)




