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Temeljem ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15),
¢lanka 30. Zakona o komunalnom gospodarstvu (NN 68/18, 110/18, 32/20)
te ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca ("Sluzbeni glasnik Grada Obrovca broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca na svojoj 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine donosi:
PROGRAM GRADNJE OBJEKATA I UREPAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE U 2023. godini
IZVOR FINANCIRANJA
L Prihodi od .
IOl 2 Komunalni | prodaje ili [ Dugoroéni | Pomoéi i s | WATOR
STAVKA OPIS STAVKE LALANRITL IV posebne . ¥ ,‘I £ . - ki prihodi [FINANCIR
SREDSTVA ) doprinos | zamjene zajam donacije
najmene . . JLS ANJA
imovine
4 5 6 7 8 9
PRO JEKT:K1702-04
IV UREDENJESEINICESA PRISTANISTEM UZ ZRMANJU 100.000 " 100.000 " o” o o" o” 0
IV.2.  Uredenje $etnice i pristaniStauz Zrmanju 100.000  100.000 52
PRO JEKT: K1702-05
v POSTAVLJANJE AUTO BUSNIH POSTAJA 9.000 0" 9.000” o” 0" o” 0
V.1. Postavljanje autob. ¢ekaonica (Krusevo, Karin, Zegar, Krupa, Golubi¢, 3
Muskovi, Bilisani, Zelengrad) 9.000 0 9.000
PROJEKT:K1702-07
r r r r r r r
viI UREDENJE GROBLJA 221.600 0 85.000 136.600 0 0 0
VII.1.  Sanacija groblja u Obrovcu 85.000 85.000 43
VIL.2. Izgradnja_groblja u Zegaru 11.600 11.600 43
VIL.3. Izgradnja groblja u Karinu 0 0 43
VIL4. Izrada projektne dokumentacije groblja u Obroveu 7.000 0 7.000 43
VILS5. Izrada projektne dokumentacije groblja u Zegaru 0 0 43
VIL8. Izgradnja groblja u Krusevu 85.000 0 85000 43
VIL.9.  Sanacija ostalih grobalja na podru¢ju Grada 33.000 0 33000 43
VIL9.  Zemljiste 0 0 43
IZVOR FINANCIRANJA
Prihodiza | i P”hd‘;‘,i‘ ‘,’1‘,1 Dusorocni | Pomoi [Nenamiens| IZVOR
STAVKA OPIS STAVKE PLANIRANA posebne ;mu,na | ._|e ” ugo.rocm domo?} ' ki prihodi [FINANCIR
SREDSTVA — s || zajam onacije LS ANJA
imovine
4 5 6 7 8 9
PRO JEKT:A1702-08
VI PROSTORNO UREDENJE 1.022.300 11.300  201.400 673.200 0 136.400 0
VIIL.1. Usluge vjestacenja 40.000 40.000 43
VIII.2. Usluge kopiranja i drugi mater. troskovi 5.000 5.000 43
VIIL.3. Izrada ostale projektne dokumentacije 110.000 110.000 43
VIIL.4. UPU 36 - projketna dokumentacija za infrastrukturu 11.300 11.300 11
VIIL5. 1II. Izmjene PPU Grada Obrovca 20.000 20.000 43
VIIL.6. UPU -Karlovac - pd za infrastrukturu 13.200 13.200 43
VIIL.7. Izrada razvojnih programa 33.200 33.200 43
VIIL.8. PD za infrastrukturu u UPU 51 13.200 0 13.200 61
VIIL9. PD za infrastrukturu u UPU 22 14.500 14.500 43
VIIL.10. Izrada UPU 100 10.600 10.600 51
VIIIL.11. Izrada UPU 101 15.800 15.800 51
VIII.12. Izrada UPU 102 15.800 15.800 43
VIII.13. Kupnja zemljista 660.000 0 0 660.000 71
VIIL14. Izmjena UPU 43 20.000 20.000 43
VIIL.15. Izmjena UPU 44 13.200 13.200 43
VIIL.16. Izrada UPU 46 26500 26500 43
PROJEKT: A1702-11
XI SPORTSKI TERENI 133.000 0 0 66.500 0 66.500 0
XI.1.  Uredenje nogometnih igralidta 133.000 0 0 66.500 0 66.500 0 72,61
PRO JEKT: K1702-13
XIIT NABAVKA KOMUNALNE O PREME 36.000 0 36.000 0 0 0 0
XIIL.1. Nabava komunalne opreme-kante za otpad 36.000 36.000 0 43
PROJEKT: K1702-15
XV UREDENJE TRZNICE U OBROVCU 53.150 0 23.250 0 0 29.900 0
XV.1.  Uredenje trznice u Obroveu 53.150 0 23.250 29.900 43,52
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IZVOR FINANCIRANJA
Prihodi za K Ini Pnhdzt_:h ‘_)1(_1 D &ni| P ... |Nenamjens| IZVOR
omunalni | prodaje ili [ Dugoro¢ni | Pomo¢ii [, . .~ .
STAVKA OPIS STAVKE PSLRAEl;II)Ig'?\I/\IAA posebne F— pzamjjene zgajam R ki prihodi [FINANCIR
najmene ) ) JLS ANJA
imovine
4 5 6 7 8 9
PRO JEKT: K1702-20
XX NABAVA I O PREMANJE MONTAZNE RIBARNICE I 41.000 0 0 10.000 0 I 31.000 0
XX.1. Nabava i opremanje montazne ribarnice 41.000 10.000 31.000 51,53
PROJEKT: A1702-21
XXI UREDENJE AUTO BUSNO G KOLODVORA SA PARKINGOM i 212.500 0 0 0" 212500 0
XXI.1. Kupnja zemljista 212.500 212.500 71
PROJEKT: A1702-23
XXI1 UREDENJE PARKINGA U BILISANIMA i 200.000 0 0 0 0 200.000 0
XXII.1. Uredenje parkinga u BiliSanima 200.000 0 0 0 0  200.000 0 71
PROJEKT:T1703-08
XXIII 1ZRADA KUCNIH BROJEVA ' 40.000 0 0 40.000 0 0 0
XXIII. 1. Izrada kuénih brojeva 40.000 0 0 40.000 0 0 0 51
REKAPITULACIJA
IV {1ZGRADNJA SEINICE UZ ZRMANJU 100.000 100.000 0 0 0 0 0
\'% POSTAVLJANJE AUTOBUSNIH POSTAJA 9.000 0 9.000 0 0 0 0
VII {UREDENJEGROBLJA 221.600 0 85.000 136.600 0 0 0
VII {PROSTORNO UREDENJE 1.022.300 11.300 201.400; 673.200 0 136.400 0
XI {SPORTSKI TERENI 133.000 0 0 66.500 0 66.500 0
XIII {NABAVA KOMUNALNE O PREME 36.000 0 36.000 0 0 0 0
XV |{UREDENJETRZNICE U OBROVCU 53.150 0 23.250 0 0 29.900 0
XX {NABAVA I OPREMANJE MONTAZNE RIBARNICE 41.000 0 0 0 0 41.000 0
XXI {UREDENJEAUTOBUSNOG KOLODVORA SA PARKINGOM 212.500 0 0 0 0 212.500 0
XXII |UREDENJE PARKINGA U BILISANIMA 200.000; 200.000 0 0 0 0 0
XV {IZRADA KUCNIH BROJEVA 40.000 0 0 40.000 0 0 0
SVEUKUPNO 4 2.068.550

Ovaj program stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Obrovca.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA
PREDSIEDNIK
MARIN KLANAC

Temeljem ¢1.72. Zakona o komunalnom gospodarstw (NN 68/18, 110/18, 32/20), ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samouprav
(NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15 i 123/17 i 98/19), te &lanka 36. Statuta Grada
Obrovca (Sluzbeni glasnik Grada Obrovca broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca na swojoj 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine donosi:

PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE GRADA OBROVCA U 2023. GODINI

| - ODVODNJA ATMOSFERSKIH VODA

I - ODRZAVANJE CISTOCE U DWELU KOJI SE ODNOSI NA CISCENJE JAVNIH POVRSINA
Il - ODRZAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRSINA

IV-  ODRZAVANJE GROBLJA

V - ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE

VI- ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA

Vii-  ZASTITALJUDI | OKOLISA

VIl-  ODRZAVANJE GRADSKIH SPORTSKIH OBJEKATA

IX- ODRZAVANJE GRADSKE DEPONIE

Mierila i na¢in rasporeda sredstava, opseg radova odrzavanja kao i predvideni financijski iznosi za odredene radove prikazani su u
ovom Programu posebno za svaku komunalnu djelatnost kako slijedi:

I AKTIVNOST: 0271 - ODVODNJA ATMOSFERSKIH VODA
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Radovi se izvode prema sliede¢em troSkovniku:
OPIS RADNJI kom mj dana [cijena [pauSalno |i;\or financiranja

1. Rucno CiSc¢enje resetki slivnika s odvozom mulja na deponiju 145 13,79 2.000 43
2. Crplienje i odvoz tekuéeg taloga iz kanala, okana i taloZnice
3. lzmjena reSetaka slivnika i poklopaca kan.§ahtova

a) zamijena poklopca

b) zamjena okvira kpt

UKUPNO 2.000

‘IVNOST: 0272 - ODRZAVANJE CISTOCE JAVNIH POVRSINA

OBUHVAT PROGRAMA
)gram obuhvaéa ¢iSc¢enje svih cesta, ulica, trgova, nogostupa, prolaza, otvorenih dvoriSta stambenih blokova ukljugijuci i ¢iS¢enje zelenih
, parkirali$ta i svih ostalih powr§ina koje su u jawnoj uporabi na podrucju svih naselja Grada Obrovca.
1om je obuhvac¢eno redovito praznjenje koSarica za otpatke te lokalno zbrinjavanje otpada na podru¢ju Grada Obrovca.
> duzan osim ¢i§¢enja jawnih powsina odrzavati, kupalista, groblja, zelene powsSine uklju¢ujuéi ko$nju trave ruénom kosom, obrezivanje
sl. a po naputku ¢lanova vije¢a MO.

opis podrucja ¢i¢enja i koSnje za Grad Obrovac dan je na preglednoj karti.

PDV uklju¢en
OPIS RADNJI m2 Cistac/sat (dana cijena [Ukupno izvor financiranja
29212
1. a)Cigcenje brezovom metiom 12741 1¢istac/8h {260 48.09 20.000
podrucje koje obuhvaca: Ulic'a Stjepa'na Radi¢a, UlicaA. Starcevi¢a, Trg kn/h 43
Grgura Ninskog, Obalu hrv. Cas. S. Zupana, Ulicu bana J. Jelaci¢a, Trg hrv.
\vitezova
b)podrucje u Ulici Obala kr. P. Kre$imira IV i Trg dr. F. Tudmana 7231 18ista&/8h 260 48.09 20.000|
kn/h
c) ostala potrucja, a prema nalogu komunalnog redara 1.000|
d) ko$nja trave ruénom kosilicom 100 4.000|
kn/h
2. Odwvoz glomaznog otpada 9240 1¢istac/1h{104 45,000
3. Odrzavanje plaza u lietnom periodu (ko$nja, ¢is¢enje, odvoz, najam wc 45.000]
kabina, prihrana pijeskom)
4. pranje ulica i trgova 1.000] 43
ukupno 136.000
IVNOST:0273 - ODRZAVANJE ZELENIH POVRSINA
OPIS RADNJI lJedin. Koli¢ina |Cijena [Broj !lznos izvor financiranja
I. ZELENE POVRSINE
1.1. Cis¢enje, kosnja, pilanje 22.000] 72
1.2.Zalijevanje 1.500]
Il. SEZONSKO CVIJECE
I.1. Sadnja cvije¢a 4.000]
1.2. Zalijevanje 1.500]
1.3. Sadnice 500 kom i humus 8.000
IIl. STABLA
VI1.1. Oblikovanje kro$ni 1.500]
V1.6. Sadnja 1.500]
UKUPNO 40.000
Aktivnosti odrzavanja zelenih pow§ina se odnose na sva naselja na podru¢ju Grada Obrovca.
Zelene powrsine su pozicije u Gradu Obrovcu, KruSewvo selo, dijelovi vikend naselja Meka Draga, Ribnica, Vrulje,
Karin - Novo Naselje i centar, Zegar - centar - kola, okoli§ Manastira Krupa, mjesni odbori i vatrogasni dom.
MVNOST: 0274 - ODRZAVANJE GROBALJA
OPIS RADNJI fm2 mj dan Ecijena izvor financiranja
ODRZAVANJE
Muskovci 4125 1 2 6000 72
BiliSane 7180 1 3 3000
Zegar 10605 1 4 7000
Krupa 5394 1 2 3000
KruSevo 17625 1 6 11000
Zelengrad 5537 1 3 3000
Karin 3864 1 1 2000
Obrovac 8935 1 4 5000
UKUPNO 63265 40.000
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Pod odrzavanjem se podrazumjeva uz ko$nju trave, sakupljanje otpada (svije¢a, cvije¢a i sl.), odrzavanje mrtvacnica, te zelenih powSina za parkiranje i okolis.
Troskovni€ki radovi iz priloZzene tabele teSko su primjenijivi, obzirom na postojece stanje groblja na podrué¢ju Grada Obrovca.
Prije redovnog odrzavanja potrebna su investicijska ulaganja za njihova proSirenja i uredenja.

V AKTIVNOST: 0275 - ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE

Pod odrzavanjem javne rasvjete podrazumjeva se upravljanje, odrzavanje javne rasvjete i utroSak elektricne energije. izvor financiranja
UtroSak energije: (procjena) 120.000 43
UtroSak odrzavanja:
(zamjena zarulja, grla, prigusnica, zastitnih stakala, sjenila, dotrajalih svjetiliki i pripadajuée instalacije, i sl.)
M.O. Obrovac 12.000
M.O. KruSevo 12.000
M.O. Karin 11.000
M.O. Zelengrad 5.000
M.O. Zegar 12.000
M.O. Bilisane 9.000
M.O. Golubié¢ 3.000
M.O. Muskovci 3.000
M.O. Krupa 3.000
ukupno 70.000 43, 61
|UKUPNO ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE kuna 190.000

VI AKTIVNOST: - 0277 ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA

jedinica mjere Cijena koli¢ina izvor financiranja
VIl.1 POJACANO ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA paus. 400.000f 43,52,53
VIl .2. KoSnja trave i zelenila uz nerazvrstane ceste 10.000 43
Strojno obrezivanje grmlja, Zivice i Siblja m2 5,00  80.000,00

VII.3. Horizontalna i vertiklna signalizacija 20.000 61
|VI UKUPNO 430.000

VIl AKTIVNOST: - 0279 ZASTITA LJUDI | OKOLISA izvor financiranja
IX.1 Vr$enje deratizacije dezinsekcije i dezinfekcije 20.000 51
| Vil uKUPNO [ 20.000

VIl AKTIVNOST: A1701-10 ODRZAVANJE GRADSKIH SPORTSKIH OBJEKATA izvor financiranja
X.1. Odrzavanje gradskih sportskih objekata 30.000 43
|X - UKuPNO | 30.000

U odrzavanje gradskih sportskih objekata podrazumjeva se koSnja trave, obiliezavanje igraliSta, iScenje svlaCionica, zamjena mreza,
koSnja i €iSc¢enje parkiralista i slicno.

X AKTIVNOST: A1701-06 ODRZAVANJE GRADSKE DEPONIJE izvor financiranja
Odrzavanje deponije Kljakovaca 202.000 43
|XI - UKUPNO 202.000

REKAPITULACIJA

| - ODVODNJA ATMOSFERSKIH VODA 2.000
Il - ODRZAVANJE CISTOCE U DJELU KOJI SE ODNOSI NA CISGENJE JAVNIH POVRSINA 136.000
1l - ODRZAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRSINA 40.000,
IV - ODRZAVANJE GROBLJA 40.000
V - ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE 190.000
VI -ODRZAVANJA NERAZVRSTANIH CESTA 430.000
VIl - ZASTITALJUDI | OKOLISA 20.000
VIII-ODRZAVANJE GRADSKIH SPORTSKIH OBJEKATA 30.000,
XI-ODRZAVANJE GRADSKE DEPONIJE 202.000
UKUPNO: 1.090.000,

Ovaj program stupa na snagu drugi dan od objave u Sluzbenom glasniku Grada Obrovca
GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA
KLASA: 363-02/22-01/04

URBROJ: 2198-23-02-22-1 PREDSJEDNIK:
Obrovac, 29. prosinca 2022. Marin Klanac
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Na temelju ¢lanka 20. stavka 3. Zakona o boravi$noj pristojbi (,,Narodne novine® broj 152/08 1 59/09,
97/13, 158/13 i 30/14) i ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj
3/21), Gradsko vijee Grada Obrovca na 10. sjednici odrzanoj 29, prosinca 2022. godine,
donijelo je

PROGRAM
utroska dijela boraviSne pristojbe namijenjene poboljSanju uvjeta
boravka turista na podrucju Grada Obrovca za 2023. godinu

Clanak 1.
Ovim Programom planiraju se sredstva boravisne pristojbe u visini od 17.000 EUR-a.
Sredstva ¢e se utrositi u aktivnosti odrzavanja plaza u ljetnom periodu.

Clanak 2.
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/08
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 16. Uredbe o uvjetima za kupnju obiteljske kuce ili stana u drzavnom vlasnistvu na
podruc¢jima posebne drzavne skrbi (,,Narodne novine* broj 19/11 i 56/11) i ¢lanka 36. Statuta Grada
Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca, na svojoj 10.
sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donijelo je

PROGRAM
utroska sredstava od prodaje obiteljskih kuéa i stanova u drZavnom vlasnistvu na podrucju
posebne drZavne skrbi za Grad Obrovac u 2023. godini

Clanak 1.
Ovim Programom utvrduje se namjena koriStenja sredstava od prodaje kuca i stanova u
drzavnom vlasnistvu na podruc¢ju Grada Obrovca u 2023. godini.

Clanak 2.
Od prodaje obiteljskih kuca i stanova u drzavnom vlasniStvu na podrucju posebne drzavne

skrbi za Grad Obrovac u 2023. godini planiraju se sredstva u iznosu od 53.000,00 EUR-a .

Clanak 3.
Sredstva iz ¢lanka 1. koristit ¢e se za :Aktivniost 1703-02:

Sanacija zgrada (stambeni objekti ) u iznosu od 53.000 EUR-a.

Clanak 4.
Za realizaciju ovog Programa zaduzuje se gradonacelnik Grada Obrovca.
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Clanak 5.
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca“

KLASA: 400-01/22-01/07
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 31. stavak 2. Zakona o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama (,,Narodne
novine® br. 86/12 1 143/13 1) i ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca®,
broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca, na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, d o n o
Si

PROGRAM
utroska sredstava od naknade za zadrZavanje nezakonito
izgradenih zgrada u prostoru za 2023. godinu

Clanak 1.
Sredstava od naknade za zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru za 2023. godinu
planiraju se u iznosu od 66.000 EUR-a .

Clanak 2.
Sredstva e se koristiti za aktivnost A1702-08 — Prora¢una Grada Obrovca za 2023. godinu —
prostorno planski dokumenti .

Clanak 3.
Za realizaciju ovog Programa zaduzuje se Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 4.
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/09
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK:
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 289. Zakona o socijalnoj skrbi ("Narodne novine" broj 18/22, 46/22 i 119/22),
Pravilnika o financiranju programa i projekata od interesa za opce dobro koje provode udruge na
podruc¢ju Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca®™ broj 2/21) te ¢lanka 36. Statuta Grada
Obrovca ("Sluzbeni glasnik Grada Obrovca" broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca, na 10.
sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022., donijelo je
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PROGRAM
javnih potreba Grada Obrovca u 2023.
na podrucdju socijalne skrbi i zdravstvene zaStite

l.
Utvrduje se da su javne potrebe Grada Obrovca u podrucju socijalne skrbi i zdravstvene zastite
u 2023.:

a) Socijalna i psihosocijalna zastita gradana

b) Zastita zdravlja gradana

¢) Skrb za hrvatske branitelje i promicanje vrijednosti Domovinskog rata
d) Volonterstvo

1.
Sredstva za financiranje Programa javnih potreba na podrucju socijalne skrbi i zdravstvene
zaStite za 2023. izdvajaju se iz Proracuna Grada i to za:

1 | CRVENIKRIZ OBROVAC 24.500,00 EUR
2 | HVIDR-a ZADARSKE ZUPANIJE 5.300,00 EUR
3 | HVIDR-a OBROVAC 15.000,00 EUR
4 | UDRUGA UMIROVLIENIKA GRADA OBROVCA 10.000,00 EUR

1.

U cilju pra¢enja namjenskog koriStenja sredstava za javne potrebe na podrucju socijalne skrbi i
zdravstvene zaStite za 2023. nositelji ovog Programa obvezni su Gradonacelniku dostaviti
polugodi$nje i godisnje izvjeSce o ostvarivanju ovog Programa i utroska sredstava za isti.

Gradonacelnik ¢e utvrditi nacin rasporedivanja, dodjele i prac¢enja koristenja sredstava ovog
Programa.

V.

Ovaj Program objaviti ¢e se u "Sluzbenom glasniku Grada Obrovca”, a primjenjuje se od 01.

sijecnja 2023.

KLASA: 402-02/22-01/08

URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 5. i 6. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi
(,,Narodne novine“ broj 83/22), Pravilnika o financiranju programa i projekata od interesa za opce
dobro koje provode udruge na podru¢ju Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 2/21)
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te ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca ("Sluzbeni glasnik Grada Obrovca" broj 3/21), Gradsko vijece
Grada Obrovca, na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022., donijelo je

PROGRAM
javnih potreba u kulturi Grada Obrovca za 2023.

.
Javne potrebe u kulturi za koje se sredstva osiguravaju iz Proracuna Grada Obrovca za 2023.
jesu djelatnosti, programi i manifestacije u kulturi od zajednickog interesa za gradane Grada Obrovca.

1. PUCKO OTVORENO UCILISTE OBROVAC

a) Galerijsko izloZzbena djelatnost obuhvaca priredivanje tematskih izlozbi

b) Djelatnost organiziranja kazali$nih, glazbenih, filmskih i drugih kulturno-umjetni¢kih
programa podrazumijeva priredivanje kazali$nih i glazbeno-scenskih predstava u izvedbi
nasih najrenomiranijih kazaliSnih kuca; prikazivanje filmova; organiziranje knjizevnih
veceri i promocija knjiga, njegovanje kulturno-umjetnickog amaterizma

¢) Muzejska djelatnost podrazumijeva: kulturno-povijesni postav i prirodoslovni postav

d) Knjizni¢na djelatnost — nabavka knjizne grade i oprema i programa za knjiznicu

2. DONACIJE KULTURNO-UMJETNICKA DJELATNOST
a) Priredivanje javnih nastupa i priredbi

b) Dorada narodnih no$nji

¢) Ocuvanje i izrada narodnih nosnji

d) Ocuvanje tradicijskih obicaja

3. GRADSKA KNJIZNICA ZADAR
Bibliobus

1.
Sredstva za financiranje Programa javnih potreba u kulturi za 2023. izdvajaju se iz Prorac¢una
Grada Obrovca i to za:

1 | PUCKO OTVORENO UCILISTE OBROVAC 20.092,00 EUR
2 | GRADSKA KNJIZNICA ZADAR 800,00 EUR
3 | KUD SV. JOSIP OBROVAC 12.000,00 EUR
4 | UDRUGA ZA POVIJEST, SURADNJU | POMIRENJE 2.300,00 EUR
5 | ZAVICAJNI KLUB JANKO MITROVIC 14.600,00 EUR
6 | UDRUGA ZA UNAPREDENJE ZIVOTA ,,ZEGAR U SRCU* 2.300,00 EUR
7 | MATICA OBROVCANA FORTICA 1.300,00 EUR
8 | DONACIE VJERSKIM ZAJEDNICAMA 15.900,00 EUR
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1.

U cilju pra¢enja namjenskog koriStenja sredstava za javne potrebe u kulturi za 2023. nositelji
ovog Programa obvezni su Gradonacelniku dostaviti polugodi$nje i godiSnje izvjeS€e o ostvarivanju
ovog Programa i utroSka sredstava za isti.

Gradonacelnik ¢e utvrditi nacin rasporedivanja, dodjele i prac¢enja koristenja sredstava ovog
Programa.

V.
Ovaj Program objaviti ¢e se u "Sluzbenom glasniku Grada Obrovca”, a primjenjuje se od 01.
sijecnja 2023.

KLASA: 402-02/22-01/07
URBROQJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 74. stavka 2. Zakona o sportu ("Narodne novine" broj 71/06, 150/08, 124/10,
124/11, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16, 98/19, 47/20 i 77/20), Pravilnika o financiranju programa i
projekata od interesa za opce dobro koje provode udruge na podrucju Grada Obrovca (,,Sluzbeni
glasnik Grada Obrovca“ broj 2/21) te ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca ("Sluzbeni glasnik Grada
Obrovca" broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca, na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022.,
donijelo je

PROGRAM
javnih potreba u sportu na podruéju Grada Obrovca u 2023.

I
Javne potrebe u sportu za koje se sredstva osiguravaju iz Proratuna Grada Obrovca u 2023.
jesu potrebe u sportu od zajednickog interesa za gradane Grada Obrovca, a odnose se na: poticanje i
promicanje sporta; provodenje sportskih aktivnosti djece, mladezi i studenata; djelovanje sportskih
udruga, sportskih zajednica i saveza; sportska priprema, domac¢a i medunarodna natjecanja te opca i
posebna zdravstvena zastita sportasa; sportsko-rekreacijske aktivnosti gradana; sportske aktivnosti
osoba s teSko¢ama u razvoju i osoba s invaliditetom.

1.
Sredstva za financiranje Programa javnih potreba u sportu za 2023. izdvajaju se iz Proracuna
Grada i to za:

1 | PLANINARSKO DRUSTVO OBROVAC 6.636,00 EUR
2 | NK ZRMANJA 37.200,00 EUR
3 | TAEKWONDO KLUB OBROVAC 6.000,00 EUR

4 | MNK KRUSEVO 13.300,00 EUR
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‘ 5 ‘ HRVACKI KLUB OBROVAC 3.000,00 EUR

1.

U cilju pracenja namjenskog koristenja sredstava za javne potrebe u sportu za 2023. nositelji
ovog Programa obvezni su Gradonacelniku dostaviti polugodi$nje i godiSnje izvjeS€e o ostvarivanju
ovog Programa i utroSka sredstava za isti.

Gradonacelnik ¢e utvrditi nacin rasporedivanja, dodjele i prac¢enja koristenja sredstava ovog
Programa.

V.

Ovaj Program objaviti ¢e se u "Sluzbenom glasniku Grada Obrovca”, a primjenjuje se od 01.

sijecnja 2023.

KLASA: 402-02/22-01/05
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 17. i 20. Zakona o tehnickoj kulturi ("Narodne novine" broj 76/93, 11/94 i 38/09),
Pravilnika o financiranju programa i projekata od interesa za opée dobro koje provode udruge na
podru¢ju Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 2/21) te ¢lanka 36. Statuta Grada
Obrovca ("Sluzbeni glasnik Grada Obrovca" broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca na 10.
sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022., donijelo je

PROGRAM
javnih potreba u tehni¢koj kulturi Grada Obrovca za 2023.

I

Javne potrebe u tehni¢koj kulturi za koje se sredstva osiguravaju iz Proracuna Grada Obrovca
za 2023. jesu potrebe u tehnickoj kulturi od zajedni¢kog interesa za gradane Grada Obrovca a odnose
se osobito na: poticanje i promicanje tehnicke kulture, programe odgoja, obrazovanja i
osposobljavanja djece 1 mladezi za stjecanje tehnic¢kih, tehnoloskih i informatic¢kih znanja i vjestina,
specificni programi odgoja, obrazovanja i osposobljavanja djece i mladezi za stjecanje tehnickih,
tehnoloskih i informatickih znanja i vjestina koji obuhvacaju djecu s posebnim potrebama, programi
prekvalifikacije i dokvalifikacije djelatnika i programi organiziranja inventivnog rada, organiziranje
promaknuca tehnoloskih inovacija (izlozbi, sajmova i sl.), nabavka opreme i odrzavanje objekata
tehnicke kulture od interesa za Grad Obrovac.

1.
Sredstva za financiranje Programa javnih potreba u tehnickoj kulturi za 2023. izdvajaju se iz
Prora¢una Grada i to za:

1 UDRUGA TEHNICKE KULTURE FAUST VRANCIC 2.700,00 EUR

2 FOTO VIDEO FILM ATELJE KARIN 1.300,00 EUR
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U cilju pracenja namjenskog koriStenja sredstava za javne potrebe u tehnickoj kulturi za 2023.
nositelji ovog Programa obvezni su Gradonacelniku dostaviti polugodiSnje i godiSnje izvjesce o
ostvarivanju ovog Programa i utroska sredstava za isti.

Gradonacelnik ¢e utvrditi nacin rasporedivanja, dodjele i pracenja koristenja sredstava ovog
Programa.

V.
Ovaj Program objaviti ¢e se u "Sluzbenom glasniku Grada Obrovca”, a primjenjuje se od 01.
sijecnja 2023.

KLASA: 402-02/22-01/06
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o prora¢unu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovea® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana DjeCjeg vrti¢éa Obrovac za 2023. godinu te projekcija za 2024,
i 2025. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Dje¢jeg vrtica Obrovac za 2023. godinu te projekcija za 2024. i
2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-02/82
URBROJ: 2198-23-02-22-2
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.
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DJECJI VRTIC OBROVAC

FINANCIJSKI PLAN PRORACUNSKOG KORISNIKA JEDINICE LOKALNE | PODRUCNE (REGIONALNE)

SAMOUPRAVE

ZA 2023.1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

A.RACUN PRIHODA | RASHODA

1.oPCIDIO

PRIHODI POSLOVANJA

. . . Projekcija Projekcija
Razred [Skupina |lzvor Naziv prihoda Plan za 2023. 72 2024 72 2025,
6 Prihodi poslovanja 528.132 382.098 382.098
Pomoci iz inozemstva i od
63 subjekata unutar opéeg
proracuna 177.801 664 664
52 Ostale pomoci 177.801
66 31 Tekuce donacije fizickih osob)| 265 265 265
31  |Vlastiti prihodi 1.062 1.062 1.062
67 1 Prihodi iz nadleZznog
proracuna 349.004 380.107 380.107
43 Ostgli prihodi za posebne
namjene
7 Prihodi od prodaje
nefinancijske imovine
Prihodi od prodaje
72 proizvedene dugotrajne
imovine
11 Op¢i prihodi i primici
RASHODI POSLOVANJA
. ’ Projekcija Projekcija
Razred [Skupina |lzvor Naziv rashoda Plan za 2023. 72 2024 72 2025,
UKUPNO RASHODI 350.995 382.098 382.098
3 Rashodi poslovanja 348.341 379.444 379.444
31 Rashodi za zaposlene 256.819 284.981 284.981
11 |Opéi prihodi i primici 256.819 284.981 284.981
32 Materijalni rashodi 91.190 94.131 94.131
11 Opci prihodi i primici 89.199 92.140 92.140
21 Uredski materijal didaktika 1.062 1.062 1.062
51 Uredski materijal didaktika 664 664 664
61 Premije osiguranja 265 265 265
34 Financijski rashodi 332 332 332
31 Usluga platnog prometa 332 332 332
2 Rashodi za nabavu
dugotrajne imovine 2.654 2.654 2.654
22 Rashodi za nabaw
dugotrajne imovine 2.654 2.654 2.654
11 Opci prihodi i primici
51 Ostale pomo¢ MKM
52 |Ostale pomociZupanija

Ovaj prijedlog Financijskog plana za 2023.godinu stupa na snagu danom stupanja na snagu

odluke Gradskog vije¢a Grada Obrovac o njegovom prihvacanju.

PREDSJEDNICA UV-a
Verica Jurjevié, v.r.
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Na temelju ¢lanka 29. Zakona o proracunu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana Puckog otvorenog uciliSta Obrovac za 2023. godinu te
projekcija za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Puckog otvorenog ucilista Obrovac za 2023. godinu te projekcija
za 2024. i 2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-02/81
URBROJ: 2198-23-02-22-2
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r
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Na temelju ¢l. 16.,17.,18.i 20. Zakona o prorac¢unu (NN br. 87/08,36/09, i 46/09) Upravno vije¢e Puckog otvorenog ugili§ta Obrovac na 5. sjednici odrzanoj 06.12.2022. donos i

FINANCIJSKI PLAN PUCKOG OTVORENOG UCILISTA OBROVAC
ZA 2023. 1 PROJEKCIJA ZA 2024.12025. GODINU

I. OPCIDIO

A.RACUN PRIHODA | RASHODA

PRIHODI POSLOVANJA

) . . Projekcija Projekcija
Razred [Skupina|lzvor Naziv prihoda Plan za 2023. 72 2024 72 2025,
6 Prihodi poslovanja 183.662 169.420 175.257
Pomoci iz inozemstva i od
63 subjekata unutar opéeg
proraduna
52 Ostale pomoci 29.863 29.863 31.189
65 Prihodi od usluga
31 |Vlastiti prihodi 5.043 3.596 3.596
Prihodi iz nadleznog
67 proraéuna i od HZZO-a
temeljem ugovornih obveza 148.756 135.961 140.472
43 Osta}li prihodi za posebne
namjene
7 Prihodi od prodaje
nefinancijske imovine
Prihodi od prodaje
72 proizvedene dugotrajne
imovine
11 Opci prihodi i primici
RASHODI POSLOVANJA
. . Projekcija Projekcija
Razred [Skupina |lzvor Naziv rashoda Plan za 2023. 72 2024, 72 2025,
UKUPNO RASHODI 182.202 169.420 175.257
3 Rashodi poslovanja 165.651 153.494 158.706
31 Rashodi za zaposlene 90.915 89.364 89.364
11 Opci prihodi i primici 90.915 89.364 89.364
32 Materijalni rashodi 73.727 63.108 68.320
11 Opci prihodi i primici 51.908 60.534 65.746
31  |Vlastiti prihodi 2.575 2.574 2.574
51 Ostale pomoci MKM 19.244
52 Ostale pomoci Zupanija
34 Financijski rashodi 1.009 1.022 1.022
31 |Vlastiti prihodi 1.009 1.022 1.022
4 Rashodi za nabavu
nefinancijske imovine 16.551 15.926 16.551
Rashodi za nabaw
42 neproizvedene dugotrajne
imovine 16.551 15.926 16.551
11 Opci prihodi i primici 5.933 3.981 5.933
51 Ostale pomo¢ MKM 7.300
52 |Ostale pomociZupanija 3.318 11945 10618

Ovaj Financijski plan stupa na snagu danom stupanja na snagu odluke Gradskog vije¢a o njegovom prihvacanju.

PREDSJEDNIK UV-a: Boris Brki¢
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Na temelju ¢lanka 29. Zakona o proracunu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vijece Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana Centra za pruZanje usluga u zajednici Tereza za 2023. godinu
te projekcija za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Centra za pruzanje usluga u zajednici Tereza za 2023. godinu te
projekcija za 2024. i 2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-02/04
URBROQJ: 2198-23-02-22-23
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.
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Na temelju €1.28 Zakona o proracunu ( NN 87/08, 136/12, 15/15) Uprawno \ije¢e Centar za pruzanje usluga u zajednici Tt
odrzanoj dana 14. 10. 2022. donosi

FINANCIJSKI PLAN ZA 2023. TE PROCJENU ZA 2023. 1 2024.

PRORACUNSKI KORISNIK: CPUZ TEREZA

GLAVA: 020-05
FUNKCIJA 1090

AKTIVNOST A1501-06

OPCI DIO U EURIMA
o L izvor 2023 2024 2025

Izvori financijranja za 2023. g.

Opéi prihodi 67 11 93.370 77.975 77.975
Prih za nabaw nefin imovine 67 11 423.127 74.590 8.229
Vlastiti prihodi 66 26.545 26.545
Tek pomoc¢i min demografije 63 51 53.089 53.089
Kap pomoc¢i SAFU 63 52 1.622.799 0 0
Kap pomoci iz Zup prorac 63 0 0

Primici od zaduzenja - od posl|

ban izvan. Jav. Sektora 84 81 0 0
Primici od zaduzenja-od 84 81

poslownih banaka u javnom 2.046.818

Ukupno 4.186.114 232.199 165.837

PROGRAM: 1501 -SOCIJALNA SKRB - REDOVITA DJELATNOST

Aktivnost: Opci poslovi
Namjenski prihodi u EURIMA

Racun
rashod/izdatak Naziv racuna 2023 P Procjena | Procjena
2024. 2025.
AKTIVNOST Izvor OPCI POSLOVI 93.370 157.608 157.608
31 11 Rashodi za zaposlene 53.089 53.089
32 11 Materijalni rashodi 37.959 26.545 26.545
34 11 FINANCIJSKI RASHODI 1.327 2.654 2.654
aktivnost Redovita djelatnost 1.327 1.327 1.327
42 11 Nabava nefinan.imovine i 1.327 1.327 1.327
aktivnost: KAMATE NA PRIMLIJENE ZAJMOVE
34 11 FINANCIJSKI RASHODI 52.757 35.835 35.835
aktivnost: OTPLATA GLAVNICE PRIMLJENIH ZAJMOVA
54 11 Nabava nefinan.imovine 0 38.158 38.158
IZGRADNJA CENTRA -
PROJEKT 1 KK.08.1.3.04.0048 2.956.055 8.229 8.229
32 11i52 Materijalni rashodi
32 52 Materijalni rashodi 15.051
32 11 Materijalni rashodi 10.883 8.229 8.229
11,81,
42 52 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 2.930.121 0 0
42 11 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 180.642
42 81 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 1.141.732
42 52 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 1.607.748
PROJEKT 2 CENTAR -2 FAZA 0
42 11i 81 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 1.136.688 66.361 0
42 11 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 231.601 66.361
42 81 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 905.087
|UKUPNO: PROGRAM 4.186.114 232.198 165.837
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PROJEKT 2 CENTAR -2 FAZA 0
42 11i 81 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 1.136.688 66.361 0
42 11 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 231.601 66.361
42 81 Rashodi za nabavu dugotr. imovine 905.087

[UKUPNO: PROGRAM 4.186.114 232.198 165.837

Ovaj Financijski plan za 2023. te procjena za 2024. i 2025. godinu stupa na snagu danom stupanja na snagu odluke
Gradskog vije¢a Grada Obrovca o njegovom prihvacanju.

PREDSJEDNIK UV-a:

Josip Brki¢, mag. iur.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o prora¢unu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana Vijeca srpske nacionalne manjine Grada Obrovca za 2023.
godinu te projekcija za 2024. i 2025. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Vije¢a srpske nacionalne manjine Grada Obrovca za 2023. godinu
te projekcija za 2024. i 2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca®.

KLASA: 400-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-02-22-23
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o prorac¢unu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvadanju Financijskog plana Mjesnog odbora Obrovac za 2023. godinu te projekcija za
2024.12025. godinu
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Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Mjesnog odbora Obrovac za 2023. godinu te projekcija za 2024. i
2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-02-22-16
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o prora¢unu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrZanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana Mjesnog odbora Krusevo za 2023. godinu te projekcija za
2024. 1 2025. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Mjesnog odbora KruSevo za 2023. godinu te projekcija za 2024. i
2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-02-22-15
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o prorac¢unu(,,Narodne novine‘ broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21), Gradsko vijece Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi
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ODLUKU
o prihvaéanju Financijskog plana Mjesnog odbora Zegar za 2023. godinu te projekcija za 2024. i
2025. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Mjesnog odbora Zegar za 2023. godinu te projekcija za 2024. i
2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,SluZzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-02-22-17
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o proracunu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrZanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana Mjesnog odbora Gornji Karin za 2023. godinu te projekcija
za 2024. i 2025. godinu
Clanak 1.

Prihvac¢a se Financijski plan Mjesnog odbora Gornji Karin za 2023. godinu te projekcija za
2024. 1 2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,SluZzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/04

URBROJ: 2198-23-02-22-14
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.
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Na temelju ¢lanka 29. Zakona o proracunu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrZanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvac¢anju Financijskog plana Mjesnog odbora BiliSani za 2023. godinu te projekcija za
2024. 1 2025. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Mjesnog odbora Bilisani za 2023. godinu te projekcija za 2024. i
2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-02-22-18
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o prorac¢unu(,,Narodne novine‘ broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana Mjesnog odbora Zelengrad za 2023. godinu te projekcija za
2024. 1 2025. godinu
Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Mjesnog odbora Zelengrad za 2023. godinu te projekcija za 2024.
i 2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-02-22-22
Obrovac, 29. prosinca 2022.
GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
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Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o proracunu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21), Gradsko vijec¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana Mjesnog odbora Krupa za 2023. godinu te projekcija za 2024.
i 2025. godinu
Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Mjesnog odbora Krupa za 2023. godinu te projekcija za 2024. i
2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/04

URBROJ: 2198-23-02-22-20
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o prorac¢unu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvacanju Financijskog plana Mjesnog odbora Golubi¢ za 2023. godinu te projekcija za
2024. 1 2025. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Mjesnog odbora Golubi¢ za 2023. godinu te projekcija za 2024. i
2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 400-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-02-22-21
Obrovac, 29. prosinca 2022.
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GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o proracunu(,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) te ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca,
na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o prihvaéanju Financijskog plana Mjesnog odbora Muskovci za 2023. godinu te projekcija za
2024. 1 2025. godinu
Clanak 1.

Prihvaca se Financijski plan Mjesnog odbora Muskovci za 2023. godinu te projekcija za 2024.
i 2025. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca®.

KLASA: 400-01/22-01/04

URBROQJ: 2198-23-02-22-19
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.
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Na temelju €lanka 42. Zakona o proracunu (NN br.144/21) i €lanka 32. Statuta Grada Obrovca
("Sluzbeni glasnik Grada Obrovca 1/13. i 2/13. i 3/18.) Gradsko vije¢e Grada Obrovca
na svojoj 10. sjednci odrzanoj 29. prosinca 2022. godine donos i:

PRORACUN GRADA OBROVCA ZA 2023.GODINU TE PROJEKCIJE ZA 2024. 1 2025. GOD.
I OoPCIDIO

Clanak 1.
Proraéun Grada Obrovca za 2023. godinu ( u daljnjem tekstu :Proracun )sastoji se od:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA u EUR-ima

| PRORACUN | PRORACUN PROJEKCIJA | PROJEKCIA
OPIS 2022. 2023. 2024. 2025.
PRIHODI POSLOVANJA 7.659.340 7.611.386 7.261.016 6.206.703
PRIHODI OD PRODAJE NEF. IMOVINE 1.402.880 2.389.000 227.000 227.000
UKUPNI PRIHODI 9.062.220 10.000.386 7.488.016 6.433.703
RASHODI POSLOVANJA 4.864.216 4.735.538 4578.115 4.529.538
RASHODI ZA NABAVU NEF. IMOVINE 6.545.146 6.623.166 2.642.443 1.636.707
UKUPNO RASHODI 11.409.362 11.358.704 7.220.558 6.166.245
A-RAZLIKA (+,-) -2.347.142 -1.358.318 267.458 267.458
B. RACUN FINANCIRANJA
1. -PRIMICI OD ZADUZIVANJA 2.687.526 2.085.818 39.000 39.000
1l. -Primici od zaduzivanja -financijski leasing 170.000 0 0
Ukupni primici 2.687.526 2.255.818 39.000 39.000
I1: IZDACI
Izdaci za otplatu zajma 233.859 194.100 271.258 271.258
Izdaci za otplatu zajma- financijski leasing 0 35.200 35.200
|zdaci za otplatu kratkorénog zajma 835.400 0 0
Ukupni_izdaci 233.859 1.029.500 306.458 306.458
Neto financiranje (1. - Il.) 2.453.667 1.226.318 -267.458 -267.458
11l: Visak prihoda za buduce razdoblje -106.525 132.000 0 0
Ukupno B: 2.453.667 1.358.318 -267.458 -267.458
A-B 0 0 0 0

Clanak 1.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda
i u Ra¢unu financiranja Prora¢una za 2023. godinu.

Primici od zaduzivanja u 2023. planirani su u iznosu od 2.255.818 EUR-a .Izdaci za otplatu zajma planirani su u iznosu od 1.226.318 EUR-a.

Clanak 2.

Prihodi poslovanja i prihodi od prodaje nefinancijske imovine planirani su u Prorac¢unu za 2023.godinu u iznosu od 10.000.386 EUR-a.

Rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine u Proraéunu za 2023. godinu
planirani su ukupnoj svoti od 11.358.704 EUR-a.

Clanak 3.
Pregled Proraduna po programima, aktivnostima i projektima dat je u Posebnom dijelu .
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GRAD OBROVAC
L OPFCI DI

A, RACUN PRIHODA I RASHODA - PRIHODI POSLOVANIA

IF |Cipis irvora financiranja Plam 172 Man s !ﬁ?_l.l ek Progclicija i Projchuis s NIZS.
11 |lzvorni gradski prihodi 1.314.626,53 |_m.:m.nq 12 L5 1505 663,00
[51 [Wiastiel pribodi 157253 dodbl 777 2RS40 6,545,000
[45 |res1ali prifedi za paschne namjeme 2 30651,59 LSELIALMY 1947 LI4T. IR 200,00
(81 [Tekuie pomadi 43 T e T77.000,00
[22 [Kapleaine pomadi 2378005,6 [EAECTT T 2.£30.000,00] 1A30000,00
(85 [Ostale pemaci 330.706,78 L0 0N 37,33 L0 200.000,00
i [Donacije DL AGIADD N 11443 I 265,00
1 |Prinedl od prodaje neprebovedens lmovine 15050 T | 1 T o0, m
1 |Prihedi od prodaje dwpetr. imovine a7 AT00000E 054 1270000 127.000,00
L houapanan '}.M:LEI*J.?d u.m_mn4 110,35 TARR. 6,00 6433 10500
Plam 3022, Flam i 2025, Ideks  Projchom o N4, Projckoia m NO25.
[ FRIHODI POSLOVANIA
7659339, M0 Tall el 9937 7. 261.016,00 £ 0, 03,00
@1 PRIHODI OD POREZA
1270 28 12599000 99,19 1.453 000,00 1444593 00
F 1l lovomi gradski pribodi L2TOZEEZE  poseseasn 9909  L4SIODOOD 144459300
&3 POMOCT 2 INOZEMSTVA 10D SUBJEE UNUTAR ORCE D
1097174 52 JGE kM0 T6TE 3407 00000 2407 000,00
F 43 Osulipribodi z possh i 33180702 ITLIATe0 5339 00 00
IF 51 Tekude pomoti 3666 09 R3O wsls0  BATL TTTO00,00 TIT000,00
IF 5! Kapiialne pomod 2 3TE 0I5 60 1920 w0 RILLS 243000000 1 4300000,00
F 33 Ostale pomodi 350706, i ggn 3733 L0000 M0
o4 FRIHODIOD MOVINE
10T e 19 GR0ENM0 9330 T4 T06,00 ETE.R00.00
F Il levomi gradeki pribodi 1.4, 14 15.Teae0 9798 39406,00 33.600,00
IF 43 Osmli pribodi za posshne nemgjene GRE 213,95 s en 9321 E43 00,00 E43.200,00
6§ PRIHODI OD ADMMN FRISTOJEL | PO FOSER. FROPISIN
1 365,00 23 T I68 354000 165 44 L46T 200,00 1417 500,00
IF 1l lzvorni gradski prihodi A8 a4 1250 9950 T4 20000 14500, 00
IF 43  Osali prihodi z poseh n GEOETEE | ASIES4BO 19450 134200000 134200000
F 6l Dooscije 395.779,41 I bn 9554 1KLL 0,000, 04
66 FRIHOD PRODAJE PROIVROBE [ USLUGA DONACTIA
12.874,12 TE A0 33603 S6E10,00 S R10,00
IF 31 Viastri prihodi 597253 dudepn TN e 84500 Ja.545,00
F 6l Donacie 501,59 0800 60 023,83 026500 30265, 00
6 BAPNE UPRAYNA MIERE 1 OSTALI PRIHODI
RIS el i 200000 000,00
F 1l lovomi gradski pribodi H 63446 1oy 7334 200000 200000
7 FRIHODI O PRODAJE NEFINANCUSKE [IMOVINE
1. A0 0 08 33800 170,29 XXT.000,00 XXT.000,00
71 FRIHODI OD PRODAJE NEPROZVEDENE DUGO. IMOVINE
GEII4ETR 1967 el 200,35 1OT.000,00 10700000
IF 71 Prhodi od prodaje seproizvedess imovine G20 084 56 1 0G0 8 g0 210,97 [T LRI 10,004,040
F T Pribodi od prodaje degoer. imovine 43.089,12 el 13,19 T 00 700000
72 PRIHODIOD PRODAJE PROIFVEDENE DUG. IMOVINE
420,731,350 4220000 10030 000000 L30000,00
IF 71 Pribodi od prodaje degor. imavine 420.731,50 422 000 10030 1 00000,00 120,000,00
Ulupana G062 21978 TN SR80 110,35 TAZE D 16/00 6433703 00
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GRAD OBROVAC
L OPCI DIO
B. RACUN FINANCIRANIA
Primici od financijske imovine | zadudivanja
IF | Opis izvers fisancirsjs Plan 3022 Plan 2 2038 Ideks | Projckegs i M04. | Projelcga e 25,
|1 [Samjenski primici k7.5 20,08 LISSEIAM R34 3500000, Dl 30,000, 00
Ukcupo: TR 5 20,08 TISERIAM  RIO4 J'a".l:l!ltl.ﬂd 30, n00,00
lzdaci za financijsku imovinw i otplate zajmova
IF |Chpas izvora finasciranja [Plom 3022 Plan za 2023 bedeks | Projokogs m N, | Projciogs o 25
11 |Lrvarnd gradski prihsdi EETITET [T T3 338 D0 T3.355 00
|45 |hseali prihodi 24 poschne namjene [T | [T | QJLIEI:IIII‘ FEERTOT]
71 |Prihodi od prodaje meprolevedene imevine 154040,75 1. sl I],l}[' U,{q 0,00
Ukupano H3R57.59 L2 200, ) -I-I],Ei JI]IM.!-E,O[‘ B0 435 00
Plan 2002 Planza 2023 Indeks  Projologs s 004, Projekeia o 305,
B PRIMICT OD FINANCISKE IMOVINE | ZADHUZTVANIA
TAETA26.05 TSR0 K304 350040, 00 35,000, 4
84 PRIMICTOD ZADUZIVANIA
TAETA26.08 TSR0 K304 3590040, 00 359000, D0y
IF #1 Memjesski primaci 2 AET. A 26 04 TS HINIM ER 04 390000, 0k 39000, 4y
i EFDACT 24 FINARCUSEL IMOVINU LOTPLATE ZAIMOY
it d Lkl 1950000 440.2% i 4 SR00 e A5R,00
84  FDACTZA OTPLATU GLAANLPRIMLIE KREDITA 1 ZA]
it i Lkl 12950000 440,23 i 4 SR00 e A5R,00
IF 11 bevorsi gradski pribodi R 1684 0 000 TIISR00 THISE, 00
IF 43 Ol pribaodi za poschne namjiene 1,048 12950000 0,00 2331040, 0n 233 100,00
IF 71 Pribodi od prodaje nepreirvedens imovine 194.040,75% g 000 00 00
Ulcupio @ TASL 068 46 1I2a.51H.00 4998 DT AR D0 2T ASH, M
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GRAD OBROVAC

L OFCT DI
. REFULTAT POSLOVANIA

Plan 2022 Plan za 3025, Indcks  Projokcija s 1024, Projekeija s 2025,

9 VLASTITIEEVORI <106 326,64 152000 -123.51 0 CT
%@ REZULTAT POSLOVANIA <15 52664 15200000 -123,51 0 0,80
IF 43 Osali pribodi m poschne namjene <105 52654 132800,00 - 123,51 i g

Ukupno : 10692654 132.800,00 123,91 GT g
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GRAD OBROVAC
L OPCT DI

A RACUN PRIHODA | RASHODA - RASHODI POSLOVANIA

IF  |opis izvora finsscisanja Pan 207 Plan za 2003] Indeks Po@:hdj-nzuzd Peoekeija 22 125,
11 |Ervemi gradski pribesdi (ETER L 1502 960 SLI [EEFEER TS50 T .00
51 Viastiti pribcadi 4645 1y 464kl 100,03 :M&Dq 638,00
|45 | el prihodi #3 pesebne nomjone 145487463 Losa e 14020 MIH.HQ'}.DI] 2017.256,00
[51 [Tekmic pomoti 1093555 14 CECEE IR 750356, GHIT4E,00
ISZ Kapitalse pomodi 237556514 JEFTRT R T T] 123561 '.htliq 64 B4 700
[53  [Osale pomadi HITTTET Ihnedoel 42,18 IMMII‘ T
jinl Domacije 116397 S0 I R 4271 ﬁd.[q A7 165,00
71 | Pribods ol predaje negroivedene imovine 102209553 LoGhSTa e 191,53 5084200 373.A481,00
T2 Prihodi ed predaje dugotr. Enovine 154,887 52 42846700 ITH03 d&?.ﬁil.liq AXTR31,00
| Mamjenski primici 3.262.730.24 FELITTTT - I RE mm&m] T
| L koo 11209361 .55 1558, 70400 i, 5 TH.H&III 6. 1660.243,00
Plam 022 Plam wa W05 Indeis  Projkom = N04. B i NS
5 RASHCOMH POSLOVAMIA
4. 864 1 BR 4. 7355890 97,33 4 5TR.115,00 4 530 558 00
51 RASHOHM Za ZAPOSLENE
TeEITT,AE ATH S BD 114,13 STIIES00 G 554,00
IF 11 Ievomnd gradski peikedi 461055 67 s Ese0 10971 SR8 4 Dy A0 520 00
IF 43 Osiali prihodi za poschee namjene 333 03 375 N0 117,02 31936400 319.364,00
IF 51 Tekede pomod 46,031 59 RN T A0.250,00 40250, 00
IF 71 Pribodi ad predaje naproizvedsns imovise 28 20 06 28 eea el BEAD 28 000,00 0, D)
IF 72  Prihodi od predaje dugotr. imovine a0 aasien 000 IEAR1L00 3E181,00
51 MATERIIALNI EASHODH
2AR3.474.66 2TR.TET R0 9456 3 368 0% D 2300.571,00
IF 11 Drvomi gmdski pribodi S5 N, 50 G4 R e0 106,27 5010100 S54087,00
IF 31 Vimit pribodi 34366 JerTen 10000 36560, 00 656,00
IF 43 Osiali prihodi za poschee namjene 43331028 i G Sa gl 281,57 1036 S00,00 1036, 500,00
IF 31 Tekwic pomod 364963 06 135 RN G0 BRO4 284 916,00 157, 308,00
IF 52 Kapitalme pomadi 209 73,15 15105080 G080 12422900 124, 220,00
IF 53  Ostale pomedi 243 17334 10060000 3966 10000000 RO, 00
IF 61 Dosacije 2321720 J0MEE S0 25243 ROLO6S D H0065,00
IF 71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovise 3951684 15062700 37830 139.746,00 139, 746,00
IF 72 Prihodi od prodaje dugotr. imovine 00 06 e0000 000 106 000,01 10 N0, DY
IF &1 NMamjenski primici LEL Sl LR ] LE ] LR Lt 0,00
34  FINANCHSKI RASHOD
163384 50 1THERE B0 109,29 163 545 00 163 543 00
IF Il Eevomi grdski paibeddi 40655 00 el 5006 8 _ER600 6 RE, 0
IF 31  Vititi pribodi 100 10 10880 100,03 102200 1.022,00
IF 51 Tekwsde pomod 6105240 wsn 000 000 0,00
IF 61 Dosacije a0 THieeen 000 TELID0,00 T 100, D)
IF 71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovise 1855119 75 T8R800 407.71 S5 E3500 S K55, 00
IF T2 Prihodi od prodaje dugoir. imovine 4207315 LE ] LR Lt 0,00
5 SUBVENCUE
1280438 150 0 132,96 [ECTC LRI PECEC NI
IF 31 Teosée pomodi 39 TH 24 180 B0 231,15 1 50 G000 PELEL IR
IF §1 Namjenski primici A3.00E9,12 wen 000 L i
35 POMOC] DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR OPCEG PRORAC
G343 Bh 1235080 1322 13000 132000, My
IF Il bevomi gmdski pribedi 10BITA2 1235000 11631 1320000 13200, 00
IF 43 Oxtali prihodi za poscbes: namjene 318535 asn 000 000 0,00
IF 1 MNansjenski primici 79,633,469 asn 000 000 0,00
&
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GRAD OBROVALC
L OPCL DO
A RACUN PRIHODA I RASHODA - RASHODI POSLOVANI A

Plan 2022, Planm 2025, Indeks  Projokegs za 034, Puojokee za 305,

] RASHOM POSLOVAMIA
4864 215 RH 4735800 973
57 MAKMNADE GRABA L KUCAN.OD OSIGLURA. | DR NAKNADE
153 935 47 137 Tehen  BOAR
IF 11 brvomi gmdski pribodi 1723347 I8 26080 BE44
IF 31 Teosle pomodi 136704, 50 1205000 BE1S
IF 71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovise [T} Iedggn 000
38 OSTALI RASHOIN
68T T, 58 631 Tiegn 9476
IF Il Eevomi grdski pribesdi Tibal,15 518080 129210
IF 43  Osindi prihodi za posehes namjene SILEYT 66 il 84
IF 51 Tekwée pomodi 99242, 10 AT.1000  H1.50
FF 61 Dosacije 3318000 HlLeh g 24562
IF 71 Prihodi ad prodaje neproizvedens imovise &3 00,12 13000 p0 22497
IF 72 Prihodi od prodaje dugot: imovine 11251430 Joimegn  3Lle
IF §1 Namjenski primici 2 684,56 w000
4 RASHOM Za NABAVL NEFINANCISKE MOVIKE
6343 143 57 G628 1660 101,1%
41 RASHODI Za NABAVU NEFROIZVEDENE DUGO. IMOVINE
AA% 241 81 T2 M0 9R12
IF 43  Osiali prihodi za posebee namjens 1327228 wen 000
IF 71 Prihodi od prodaje neproizvedens imovise 47397053 T2 4e0e0 Y940
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRALMOVINE
5.655.502 B6 878066600 101,68
IF Il levomi gmdski pribedi 241.21% 54 4541780 IRES
IF 43  Ostali prihodi 2 possbee namjene 455 38K 74 S4ren 11,79
IF 31 Tekeée pomod 326,736,238 TTRCT T
IF 52  Kapisslse pomedi LIEENGGY  LT4B26e00 8L
IF 33 Ostale pomodi S8_T06,57 SomeEn  SLRD
IF &1 Desacije 00 dissen 000
IF 71 Prihodi od prodaje neproizvedens imoviee 6 37069 Tibd 3 00 1060, 70
IF T2 Prihodi ad prodaje dugotr. imovine 000 28 espn 000
IF &1 Mamjenski primici LAR9 14208 Rl LT TR
Ukupao : 1140/ 361,55 I3SE.TaL Bl 9956

4378.1135,00

135 260,00
3260,00
L2000
20 O

746 50,00
.1 B0,00
IRETO0,00
S5 100,00

34.650,00

gE¢

14> 483 i
ARR02 00
1333500
.1 00,00
1110945 00

T 20558 00

4339 53800

138, 260,00
13,2000, 0
1200000y
LT

ET4.030,00
S5 180,00
TIE0000
5100, 00
4500, 00
35,500, 00
35.650,00
LT

18636707 00

00
00
00

18636 707 00
435.417,00
672,00
S 100, D0
A40.618,00
000
S4.500,00
G200, 00
253 000,00
203 000,00

i 245 0
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GRAD OBROVAC
L OPCI IO

A, RACUN PRIHODA 1 RASHODA - RASHODI - FUNKCLISKA KLASIFIKACLIA

IF  |Opis izvom finescimnja Pllan 20X Plam za 2028) Indchs | Peojcheija za 224) Progchcija 2a 025,
11 |lrvommi gradski paikesdi [T ER L 5020600 951 1350030, T 35007000
51 Viastiti pribwodi 4645 4.ibb i 100,03 -i.luiﬂ.[q 463800
[45  |Osashi prihodi za poschne namjene 1454874 83 oS4 el 141,20 MH?.H'EI‘}.I]] 2017.236,0a
21 Teloade pomodi 1093 555 29 AR T ‘.I'Sd].]ib.[q BE2.T4R.00
|!! Kapitalse pomodi 21.375.564.14 [EFETR I I.ZI-:..IN.II‘ 6484700
53 |Osale pomedi 31088998 [T R IMMM 100,000,040
jial Desacije 116,397 50 So0oe% e 3957 43?.Ind.[q 427.165,00
171 |Prihodi od predaje neproizvedens imovine 1022058 33 1L9%0 S TE e 19183 &W.Hi.[q F73481.00
72 | Prihodi od predaje dugoir. snovine 154887 33 FELETS T T 4!7.“3[.[1{1 EEREEINT]
|81 Manyenski primici 346273024 EREETTTT S N E 'HPEIMI]] 309000, 0
Uik 1140936155 1550 Toam 995 Tm.ﬁs.[q . 166,245 00
Plan W22, Plan zs 2023 Indeks  Projokoss s 004, Projckeia = M08,
M OPCE JAVHE USLUGE
1272425 48 12RS 4508 101,02 1-281810,00 1 256 956,01k
o1 IEVERSNA | ZAKONODANA TUELA FINANCUSK] | FISKALNIE
POSLOVLVAMISKL PO 127242548 LIRS 4510 101,02 1241811,00 1 256 956,00k
(L} JaVHI RED | SHAURNOST
S.TEL 4D 10903008 120,10 105030,00 10 050,00
03 JAVNI RED | SIGURNOST
1327228 1400008 10348 14.000,00 [ERCLTHLT
a5 USLUGE PROTUPOEARME ZASTITE
Tz 9505008 12260 S3.050,00 G050, 00
4 EEOMOMSE] POSLONVT
1.347.62T AR LT4Z1500m 112,57 L389.350,00 1.ATS. 350,00
par  POLBOPRIVEDA SUMARSTVO RIBARSTVO | LOV
35.743.58 9265008 16621 G2 650,00 G650, 00
4% PROEVOE
Th3.156,15 T4 500 9729 1.4 80004 0 EALECETTT
047 OSTALE INDIUSTRUE
4512575 46150080 10227 AT 00000 AT 00, My
049 EKOMOMSK] POSLOVE KOJI NISU DRUGDIE SVRSTANI
683602, 10 BE0 RS0 12593 TESUTO000 S5, 000Nk
05 FZaSTITA OKOLEA
83104356 G4ITS M 7753 624 373,00 24 275,00
u%)  GOSPODARENIE OTPADOM
680535 T T T 0,00 LTI
05 GOSPODAREMIE OTPADNIM VODAMA
74810 547750 100,045 34.TT5.00 L1500
%5 POSLOV] I USLUGE ZASTITE OROLISA KOJI 15U DREUGIME
SVRSTANI TIG.450.34 SHO.S00.80  £1.93 265 500,00 S 200,00
13 USLUGE UNAPREBEMJA STANOVANILA | ZAJEDMICE
214941905 IIN7.000 104,07 L3791 34,00 1 450 20410k
o6 USLUGE UNAFREDENIA STAROVANIA | ZAJEDNICE
17233965 19000088 110,12 15000400 1000000
g
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GRAD OBROVAC
L OPCT DG
A RACUN PRIHODA | RASHODA - RASHODI - FUNKCLISKA KLASIFIKACLIA

L]

()]

(LA

i

USLUGE UNAPREDENIA STANOVARIA | ZAJEDNICE

RAZVO] ZAJEDNICE

CPSKERBA VODOM

REKREACHA KULTURA | RELKGIA

SLUZBA REKREACUE 1 SPORTA

SLUZBA KULTURE

RASHOD] ZA REKREACUUKULTURL [ RELGIIL! KOJ NISU

DRUGDIE SVRSTANI

OBRAZONVANIE

PREDEKOLSEO [ 0SNOVHNO OBRAFOVAMIE

SREMUOSKOLSE O ORRAZOVANIE

USLUGE OBEAZOVANIA KOJE KISU DRUGDIE SVRSTANE

SOCLIALNA FASTITA

AKTIVHOST] S0C ZASTITE KOJ MISU DRUGDIE SVRETANE

Ukupao :

Flan 202,

214947903

L738.038.33

238.901.05

335.750.21

2000, T3EET

321H35.62

12017352

448072 X

032358

788713

69.6T9 48

4714.180,T6

471418076

11408, 361 53

Flan za 2023,

2 257,000 0

1547 S0 0

JEE R

40,9540

156.245.00

477955

LLNELY ]

624500

AATT S04 0

AATT S04 0

11558, 704,09

Indeks.

104,00

LERIS

108,32

93.7

152,13

17

108,06

R4.82

94,08

9498

99.56

Frojekeia 2 N4, Prajekeia o 205,

LT 134,00

EFA3400

TR 920,00

125.500,00

1305000

3043800

IETAZR DD

ST 630,00

4TI 3R0,00

4TI 380,00

T2M0EER,00

| A0 200,00

459 200,00

304, 757,00

125, 500,00

4995400

129.303,00

304,658,010

ETAZRD0

ST.630,00

5600,00

AOT019,00

40T 019,00

1 283,00
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GRAD OBROVAC
L POSEBNI MO

IF [oipis izvora financiranja Plan 2073 Phnu!l‘?_lllnkh Pregcicija 2 M124] Projeiicija ia 2125,
1l |Gradski Promees 185543119 |_nt_~nuq goal  Lal0sel o] 1airainoa
M [Wlastiti prihodi 4,645 29 L6460 00,012 4,68 463800
43 [Ostmli pribedi za poschne namjene 145487463 :mu!&.tq 100 LEE0Se000 223033600
41 [Tekuée pomedi 1% 445 24 abgrimf 7508 750.336.0 RE 748,00
42 [Kapitalne poemodi 1,574,568, 14 Lol g1 2i]  1.236.074.00 S54.847,040
43 |Osle pomodi 3i0.889,95 m.mn.wq 42,14 .00 100100000, 043
6l  |Donacije 116347 5] aenismf yos 7y 4271650 A7 165,040
71 |Pribedi od prodaje neproizved 1.216.139.04 1seo.s7a 16121 63954200 37528100
T2 [Prikiodi od prodaje dugetr. inovise 154.887.43 28T 2756y 42783100 AXTRIL MG
%1 [Mamjesscki prinsici 3.862.750.24 Lu.u:uq 6508 209000 2004 000,04
Ukupnod  11.643.219,14 u_mmucl 0640 TAMTOIG00  647IT0500

Plam 2022, Plamza 2003, bdeks  Projohednm N34, Projckeij s 205

(i PREDSTAVNICKA, EVRSNA TUELA LIBEIRLI0  DI4950 1519 LSILNNL S | SFE35R00
MO0l PREDSTAVNICKA | ZVRSNA TUELA LATAO0ES6  B34Ga9im 15722 LAIOAILGD 143455600
T {hradsti Prarodun TR 10 BA244500  j1a00 LS, BT
43 Ol prihocl 20 poseh 1 FENAGENE LONLAMLN  sa3s4 REENT T EEEETT
51 Tekude pomodi 24,0190 g0 ao0 i, 0
6/  Demacie (1] 1 640,00 i 50,00 TR
I Prikodl od prodafe meproizvedione imaviee HauLed DTSR 12926 2070, T80
73 Prikod od prodage dugor. imovine 154 8ET52 oge a0 0,00 o
L0 JAVHA UPRAVA | ADMIMISTRACTA LATAO0R 6 BI4GE0iee 15T LABOANLME 48455500
ALDDIDE  REDOVITA DNELATNOST-OPC] POSLOVI LOTATEEY  LiGhivies 1020 LOGS TR0 OGS 2500
I Crradsll Proradun 07820 0E B4La4500 1073 KRR A5, 00 BT 0000

3 RASHODI POSLOVANIA BT A5 R42448 00 12073 REH 263 00 ET4010,00

31 RASHODI 24 ZAROSLENE AT ASE B 452 49580 11383 467.914,00 453 060,00

32 MATERDALKI RASHODL 240 310,57 BEA A 12958 36450000 B 5000

3 FINANCISKI BASHODI Gt 36,14 200 3036 20,040 0 001,

17 NAKNADE GRABAIKUCANOD OSIGURA | DRNAKNADE 159084 [T I 000 0,00

3 OSETALL RASHODI 64Z5TE GASRSS 10041 6.450,00 645000

43 Ol prihodi za pesehne namions JETEIEE aae o0 i, i

1 RASHODI POSLOVANIA 193500 85 LTI 0,080 0,00

32 MATERDALKI RASHODL 192509 85 TR T i s 0,0

31 Tokwde pomads L2 IE 05 LTI i,k i
3 RASHODI POSLOVANIA TOX2R 95 LTI ] 000 000

12 MATERLALMI BASHOD] 412,10 TR 000 0,00

3 FINANCUSK] BASHODI EET T [T T 18 0,04

71 Prikods od prodage meproizvedens imevine [T 274800 195 2a6,00 193_248,00

3 RASHODI POSLOVANIA (] 25774600 195, 246 00 195 246,00

32 MATERUALKI RASHODI (] 13974600 159,746 00 139.7:46,00

H FINANCUSK] RASHODI (] 23,1 e 250000 060 300000

17 NAKNADE GRABAIKUCANOD OSIGURA | DRENAKNADE 0,00 2.1 2N 2000000

1% OSTALIRASHODI 0,0 O3, il s 01,500,600 300500, 00

72 Prikodi od prodaje dugorr. imovine FTETTFRL oag 800 i, i

3 RASHODI POSLOVAMNIA 1281430 s e {8 0,00

33 OSTALI RASHODI 11221439 LT ] 000 000
AlOD102  KAMATE Ma FRIVLIENE ZAIMOVE H1EROT TR 53T 8. 10,00 TE. 100,
51 Tekwde pomadi 23565 L B0 i, i
3 RASHODI BOSLOV AN 123565 [T ] LT ] 0,00

14 FINARNCUSK] BASHODI 23565 [T T 08 0,0

6/  Denacie (1] A 0,00 T 100,00 Ta_ L

3 RASHODI POSLOVANIA (] TH I 8. 1000 TH 10,4



29. prosinca 2022. ,,SLUZBENI GLASNIK GRADA OBROVCA*

Broj: 8 —str. 34

GRAD OBROVAC
I FOSEBNI DI
Plam 20232, Flam za 2025, Indeks
34 FINARKCISKI RASHOIM [T TH. 1
" Pritodi ad provae seproisvedone Woviee 185119 a4 000
3 RASHODI POSLOVANIA 1238119 LTI
M FINANCIISKI BASHODI 1E3R119 LT I T ]
73 Prihodi od prodaje dugorr. imovine FET W ao8 000
3 RASHODI POSLOVANIA 41E735,13 [T B
34 FINANCIISEI BASHODE 4XE7513 e LT
ALDOI03 UREDSK] MAMIESTA) | (FREMA X343 22 12400000 10055
i Crradsld Froradun 13272y (1] o090
4 RASHODI £ NABAYLU NEFINANCUSKE BMOVINE 131723 LTI
42 RASHODI £A NABAYL PROZVEDENE DUGOTRAJIMOVINE 132723 LT B T
43 Onnali prokods s posshae namgens 199084 o008 000
4 RASHODI Za NABAYVL NEFINANCUSKE BMOVINE 1.590,84. LT T
42 RASHODI Za NABAYVL PROZVEDENE DUGOTRALMOVINE 199084 T T
Af Tekude pomadi 283448 a0 o0
4 BASHODI 24 NARAYU NEFINANTUSKE BEOVINE Pl SRR LT LT
42 RASHODI Za NaBRaVU PROZVEDENE DUGOTRALMOVINE Pl Y LT L
Tt Prikodi ad prodage meprotzvadone wevine F T I2I0000 19464
4 RASHODI £ NABAYLU NEFINANCUSKE BMOVINE [y (N 1240000 19454
43 RASHODI £A NABAYL PROZVEDENE DUGOTRAJIMOVINE [y (T 12400000 19454
Al00107T OTPLATA GLAVNICE PRIMLIENIH ZAJMOWVA 113 E57 50 LOZ9Sed gl 43023
i Crradsld Proradun 0818 8 o400 a9
] EDACTZA FINANCLSKL IMOVINU T OTPLATE ZAIMOV 1981684 LTI T ]
4 EDACEZA OTPLATL GLAVNLPRIMLUJE KREDITA | Za0 1981684 T T
43 sl pribedi 20 posebne namjens L0 f 0 S0,00
3 EDACTZA FINANCLISKL IMOVIMU T OTPLATE ZAJIMOV LT L2950 0
4 FDACTZA OTPLATU GLAVNLPRIMLIE KREDITA | ZA0 00 L0295 0
71 Prikodi ad prodage meprotzvadon wevine 19804075 o @00
3 EDACTZA FINANCLSKL IMOVINU T OTPLATE ZAIMOV 194,050,735 LT B T
44 FDCTZA OTPLATU GLAVNLPRIMLIE KREDITA | 220 I 080,74 [T ] 0
AlDDI08 TEKUCA PRORACUNSEA PRICUVA B 544 56 ln S W
43 Onnali prokods s posshne namgens 24544,56 so0 00
3 RASHODI POSLOVANIA M 844 56 LT I T ]
13 MATERLUALKI RASHODI Ho 844 56 LT I T ]
af Denacije i oS00
3 EASHODI POSLOW AN LTI T
12 MATERLUALKI RASHODI (MK 26,500 00
(N MUIESNA SAMOUPRAVA 43_T98.53 LT T ]
i trradski Froradun 4l 8 4r YaJen0n  ST54
Ar Tekude pomadi LELE L L ]
& Nirmjensks privici L& oM o
1002 MIESH A SAMOUPEAVA 4379853 Jo el 2324
ALOU201  Mjesni odber Chrovac BT LERTS LGN R
i Crradskl Proradun 103524 Laf0 00 rixos
3 BASHODI POSLOV AN 1.0535.24 1o%aeh  1559E
32 MATERLALNI RASHODI 924,06 P T
M FINANCIISKI BASHODI 106,18 1508 14127
B Nowjenski priwici Larg 3z dag  o00
3 RASHODI POSLOVANIA 161922 LTI
32 MATERLALNI RASHODI 161922 e LT
ALMIZ02  Mjesni odbor Kneteve S 10 Bk SiMEN  5TOS
i Crradsld Praradun D200 A0 Stene 5703
3 EASHODI POSLOVANIA SO0 G LT R L]
32 MATERLUALKI RASHODI bl S0 5500
3 FINANCIISKI BASHODI 199,08 I 150
A100203 Mjesni odbor Karin Goenji S308.91 LR T Tt

Projckege o 2024, Projokcip o 2005
TH. L 00 TE. 10,
00 Ly
LIy 0
0o L

0 Ly
(0 LY
LIy 0

12, 400,00 125001, My
.00 i
0o L
LIy 0

00 Ly
LIy 0
(0 LY
a0 it
(o LY
LIy 0
12.900,00 12 400,
12.400,00 12500, My
12, 400,00 12500, My
26830000 T B00, 00
33, 200,00 33201, 0
55, 200,00 35 01, MK
35, 200,00 35 2000, My
LN 235 oy
25510000 3310000
25510000 3310000
00 Ly
(o i
(o LY
26,500,000 i S0, )
0 Ly
0o L
0o L

26, 506,08 2 S, iah
26,500,060 i S0, MK
26, 500,00 i SO, MK
38.400,00 35 00, 0y
AR 000,00 A,
00 Ly

00 Ly
5H.400,00 FE 00,
3.000.00 000,00
EX LR S
5.000,00 300000
230000 IR0 00
200,00 201, My
0 Ly
(0 LY
LIy 0

5. 500,00 55040, M0
5. 500,00 3wy
550000 £ 500,000
3200000 200,00
30000 L
350000 5.500,00
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GRAD OBROVAC
1L POSEBNI DI

Plam 2023, Plamzs 2005, bdeks  Prjcieis 034, Frojokcija 2 2005
n (rradsld Prorsdus F043.47 Lreode  Jasoe 5,500, 00 3_5 0wy
3 RASHODI POSLOVANIA 104347 ER T e 5,500,060 £.500,00
32 MATERDALNI RASHODI 491074 S0 104RD 5.200,00 £200,00
34 FINANCISEL BasHODI 1372 Sish b 13604 el 0] LT
Ar Tekude pomadi el R i 0,00 i, 00 i
3 RASHODI POSLOVANIA b L [T L] (11 ¥] i
32 MATERUALKI RASHODL 6543 (1] LT 00 LRI
A2 Mjesni odbor Bilisani 19ELAE Jonas w0 EREL T ] EWCCITI]
I (rradsli Froradun RTi62e LeR000 a7, 50 4.1 0, 0 4oy
3 RASHODI] POSLOVANIA A1Tin 24 Jo%d s 10700 W] 4. 10000
3} MATERUALKI RASHODL 34R3 .52 o 10604 3900 00 3500 0K
34 FRJARCLSEL BASHOD 13272 (2T L 2000 2040, My
A Tekude pomodi 2A5.45 [ 0,00 0,00 o
3 RASHODI POSLOV ANIA LR L] (1] L] (T i] 000
3} MATERUALKI RASHODI Pl L] LT ] o (1T ] 0,00
ALDO20S  Mjesni odbor Zelengrad 1.590,84 20 10056 2 2 0H 2 300,00
i {rradsld Proracun L os sy 2000 8048 2. w00 2 20000
1 RASHODI POSLOA AN 150084 2vn sl 10055 320 00 2 30000
33 MATERUALKI RASHODI 1592448 190 G873 R T 200k
34 FINANCUSEIL BASHOI (2] ([T T | i JLCTNE T
AlDI206  Mjesni odbor Fegar THAT75 4 58l 7Ll £ 500,00 3 5000k
It Crradsll Proradiun 129975 Lieee Tl 550000 350000
3 RASHODI POSLOV ANIA TI00.748 LM 7rEl 5. 500 00 220000
13 MATERUALKI RASHODI TI67,03 L0l 576 £ 200,00 A 20000
34 FINANCISEL RaSHODI 132,72 Nish b I2604 300,00 S04, Wk
ANDO207  Mijesni odber Knspa 158168 ST R T 410000 4.100,00
n (rradsld Prorsdus JAO81 A8 Iesoon 09 4.1 0, 0 4 1oy i
3 RASHODI POSLOVANIA 198168 198008 B 2,100,060 4,100, 00
3} MATERUALKI RASHODI EEEL R A  axT3 5 G G 3 G000k
34 FINANCUSEIL BASHOI 13273 ISl 13562 i 0] 200, 0y
AlDO208  Mjesni odbor Metkovei a5 AT Iofam  wER3 3 000 00 30000y
it {rradsld Proracun 28l 48 Xatobn  POAT B0, 00 S,
3 RASHODI POSLOVAMIA Lasa a6 LS %R 3,000,000 200000
13 MATERUALKI RASHODI ll £1 e LT BN 2 A0 00 2 R0
34 FINARNCISEIL BasSHODI 106,18 IS s 14027 2000 200, b
AN20%  Mjesni odbor Golubicd 36,14 SAmm  ET 5500 00 A 5000y
it (rradsld Proracun LEEL N Lh0e a7 A.500,.00 F_A0u0000
3 RASHODI POSLOVANIA G614 S 7RET 5. 500 00 500,00
33 MATERDALNI RASHODI G803 42 S TEEE 5. 200,00 200,00
34 FINANCISEL BasHODI 132,72 LT Y T 300,00 B0, x
10 ] MIESHNA SAMOUPEAVA 33401 i Asas w9 kel (1] 32 300, 0x
i {rradsld Proracun Jrate o R bn w09 A2 b 00 J2_ 300 i
Lin: MIESH A SAMOLPREAVA 313401 JLAEE W 2 300,00 32 %00, My
ALD0Z 1Y Oxiali indeei zm MO 137228 13 Sl 10021 15 300,00 13500, Nk
it {rradli Proraduns 15272 3% it tog g Jeo2 T3 S, i I 5_Riw, f
3 RASHODI] POSLOVANIA 1337228 (T T I ] 15 300,00 135000, ik
32 MATERUALKI RASHODL 1327228 13 3e s 10021 13,300, 00 13,5040, (0¥
AlDD21]  Vijete sipske sacionalne manjine TR 18500 9157 19000 0 15000, N
It trraduli Proracus e E e IS0 W57 T (D, ) 1O,
3 RASHODI POSLOV ANIA i o [ ] IS S ST 150 O G 150040, ik
31 RASHODI Za ZAPOSLENE 36,20 LT ] ol (1T ] 0,00
32 MATERUALKI RASHODL 15840 04 181 Sa0d JERT1 T ] 155040, ¥
34 FINARCISEI BASHODI B8 T %11 ET S0, 00
02 JEDMNSTWER] UPRAWNMI ODIEL L] 3695009 MLOTI 2588 9937 [RIREAC L v ] 4547 48700
iadi il EULTURA 19T 218 NS4 183z 217. 720 00 Xr3 35700
it {rradli Proraduns 00 ET SLIT 00 J4RTE A e 00 ey el /]

L 12
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kY

i1

12
12
Al

AllD2

11
AllDnod

i
3
3
32
Ef
3
32
S
43
3
n
AllO102
i

AllDI03
it
3
2
i1

L

Vlaseini prribouti

Ownati pritvodli za posehne nawjons
Telude pomadi

Kapiaine pomods

EULTURA

OETALE UDRUGE U KULTURI
Crradsll Prorodun

RASHODI POSLOVANIA
OETALI RASHODI

Ownati pritvodli za posehne nawjoee
RASHODI POSLOVANIA
OETALI RASHODI

Tokeade pamadi

RASHODI POSLOVANIA
OETALI RASHODI

UDRUGE U TEHMIC KO0 KULTURD
Crradsll Prorodun

RASHODI POSLOVANIA
OETALI RASHODI

Ownati pritvodli za posehne nawjoee
RASHODI POSLOVANIA
OETALIRASHODI

KULTURA

PUCKO OTVORENO UCTLISTE ORROVAC -REDOWVNA
DIELATROST

Crradsll Prorodun

RASHODI POSLOVANIA

RASHODI 24 ZAPOSLENE

MATERIALNI RASHODI

Vlaseini peribonté

RASHODI POSLOVANIA

MATERIDALNI RASHODI

FINANCUISK] BASHOH

Oxradi pritodl za posebae nawjoee

RASHOD] POSLOVANIA

RASHODI 24 ZAPOSLENE

ERILNICMA INELATHOSTOST MU KUL

Crradsll Prorodun

RASHODI POSLOVANIA

MATERIDALNI RASHODI

RASHODI Z& NABAVLU NEFINANCLSKE DMOVINE
RASHODI Za NABAVL PROIZVEDENE DUGOTRAJIMOVINE
Ownati pritvodll za posehne nawjons

RASHODI Z& NABAVL NEFINANCLSKE DMOVINE
RASHOD] Z& NABAVL PROIZVEDENE DUGOTRAJIMOVINE
Toekude pomodi

RASHODI POSLOVANIA

MATERIALNI RASHODI

Kaphaine pomodi

RASHODI Za NABAVL NEFINANCISKE DEOVINE
RASHOD] Z4 NABAVL PROEVEDENE DUGOTRAJIMOVINE
MUZEISKA DIELATHNOST

Crradsll Prorodun

RASHODI POSLOVANIA

MATERIALNI RASHODI

Toekude pomodi

Plam 2022,

138152
&8 5ka 1}
Jraroe

A A
49771038
43 367,64

o 3
T34
Tan, 54
1292 75
15.526,74
15920, 74
234458

303,42
14T 308,13
114.672,51

LRy
4R.310,10
1475223
JIATRARY
SIRLEF
3.4R3 52
REYLE b
PR
a2 7T AR
LT 89
&2 TG
14.752.23
L] R L]
&h361
&hlnl
Ta8,34
06,34
SarEar
331807
131807
adaial
B63.61
&hlnl
Q200 A0
920060
520060
1611255
J44184
544164
544164
JiE Ty

Flam za 2023,

LS
WLaF0 00
B rda00
P ad 800
5120008
4920000
20 hoa 00
2130009
113
50000
15,940 00
15, il b
1200000

152,200 08
132.24509

Ll L)
S7.92%
201 T4
317499
¥ ARs 00
LLLEN ]
257400
1.0 s
T T4 000
T4
T4 8
1020
L Fad ]
1327 0
1327 b
EXAET ]

Lriso
LRIET ]
LT
L¥27.00
13278
1327 08
LETER
(ITAET )
(ITAET ]
703 m
LY
LRI ]
LIS ]
eIt o0

4521
4521
&1.51

167,78
147,57
16752
167,52
147,81

Prajelcga iz 2024, Peojckeij s 2005
250,00 J A
T g5 00 JOR_REY W
2500 244, 0
Fi 95 00 FLa P i
48300 000 45500, Wy
42.500.00 44,5040, 0y
213w 00 2_R0u1, (W
21.300.00 21500, 0y
2150000 21500, 00
FER R 1, i
13,000,080 13,000,
1500 i PEXCT N
. e, L O,
10000 B FLECT N
100N (MM, (MR
4.4 80 4.0
1. 3w, 0 IRy fid
1.300.00 130000
1.300.00 1. 500, 00x
2. TN 2 T
2.0 00 2 ML R
2 0 0 (W11
16942000 ITE 257 0y
126.930,00 DXL 303 00
33.990,00 F2R4300
33,900, 00 3234300
0,00 LT
33,900, 00 3234300
5594, 00 St
3 506, 0 3 500 00
257400 27400
1.022 1022 (i
LS EO_R64, (0
B9. 364,00 9,564, 00
B9 564 00 9504, 00
15,926,000 19203, 00
0 Foa i
(.00 152700

T i} 152700
(.00 FA15,00
Lh] ZA15,00
ERL TN FATE
3.95) 00 ERIEEI1]
5081 00 L3180
0 I_32F.0n
.00 1527 0k

T i} 152700
1195 00 NLATE, (n
11.945 00 TG 18,0
11.945 0 TGI8, My
21.899.00 ITO53, M
198100 @41, o
3.95) 00 Q116,00
5981 00 A1 1000
Ireis o Ll ]
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3
2
Allolng
I
3
12
D202
I
i
43
A
af
M
n
L2
AL2D10U
I
3

n
2
M

AlLB0I0L
i
3
36
n
AlSDI02
I

7
ALBDI0G

RASHOD] POSLOVANIA

MATERUALKI RASHODI

OSTALE DJELATHOSTIU KLULTURI

irradsbl Proradun

EASHODI POSLOVANIA

MATERIALKI RASHODI

PREDSECLSK] OG0

Crradslbl Proracun

Vlaseirt pribod

Oxral prifodl za posehae namfess

Telwde pomodi

Denacie

PREDGKOLSK] GG

DIECTI VRTIC CBROVALT

Crradsll Proracun

EASHODI POSLOVANIA

RASHODI Za ZAPOSLENE

MATERUALKI RASHODI

FINANCUSK] RASHODI

Vlaseirt pribod

RASHOD] POSLOVANIA

MATERUALKI RASHODI

Oxral prifodl za posehae namfess

RASHOD] POSLOVANIA

RASHODI Za ZAPOSLENE

RASHOD] Za NABAVL NEFINANCLUSKE IMOVINE
RASHOD] ZA NABAVL PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE
Telwde pomodi

RASHOD] POSLOVANIA

MATERUALKI RASHODI

Denacie

RASHODI POSLOVANIA

MATERUALKI RASHODI

RASHODI POSLOVANIA

RASHODI Za ZAPOSLENE

RASHODI POSLOVANIA

RASHODI ZA ZAPOSLENE

OBRAZOVAMNIE

Erradsbl Proracun

Tekwde pomaodi

OBREAFOVAMIE

TEKUCA POMOCOSHOVNA SKOLA OBROVAC
Crradsbl Proracun

RASHOD] POSLOVANIA

POMOCT DANE U MOZEMSTVO | UNUTAR OPCEG PROBAC
MAKNADE GRABAL KUCAN.OD O0SIGURA [ DRMAKNADE
TEKUC A POMOCSREDNIA SKOLA GEROVAC
Crradslbl Proracun

RASHOD] POSLOVANIA

POMOCT DANE U [NOZEMSTVO | UNUTAR OPCEG PROBAL
MAKNADE GRABA KUCARNOD OSIGURA | DRNAKNADE
STIPERDIUE REDOVNIM STUDENTIMA

Plam 2022,

10&MLS1L
10&ML9L
159084
1.9o084
159084
15700, 84
JI3ER9.44
85,7058
Joai T8
19426372
aarer
28545

28 2690
i1
JI3ER9.44
FI3 R0 44
iR RT
ELTO0 56
14 9HRE 32
64 3056
243148
LOGETE
106178
1061,78
194.263,72
1T 21242
17121242
105130
185130
a23797
625797
6237497
24545

b L
2n845

el el 1
o VLT
569,96
i

000

00
w9152
25 REG G5
A3034 18
091512
Guhsh, 14
LEELE
Guhsh, 14
30891
133723
[T ED
aalnlg
50,14
330891
132723

[ A EENEY

Plam za 2003, bndeks  Projohega i 2024, Peojekeij s 2005,

17.917 8
17.917.8
LAl L)
Lrieon
LAl L)
LR [
35099 W
Teg. 52000
Ll oa
28 To.00
25800
a0
[

Yy pal o0

JR R
(WIS
(W5
20872000
BN i e
2. e e
LES400
L4540
[l
623509
623508
eS8
26500
2650
[

s

v

FE BT D0
LENEIN ]
LENEIN ]
el M
22000
54500 00
T.Teb
S50
£ R 0e
S50
1.0 08
1530 0
LR T
£ thoom
LR T
404 0
153000
£4 Sieh i

167,81
167,80
186,65
186,65
186,65
186,65
182
124,75
80,02
165,90
10,00

535

2380

17918 00
17518 00
4.645 00
4045, 00
4.645 00
464500
BH2 049800
1o, 57200
12,00
212.654,00
. Y, 0
25,00
£,

EERF TN
FH2.098.00
BH2.0GE 00
T 57200
10857200
21 R00 00
B 440,00
33200
12,00
1,002 00
1062 00
21265400
25000000
250000 00
263400
263400
. 36,00
.5364.00
636400
500

265 00
26300
00

(0

0
331800
33,181,000
F3.181 00
TH 260000
23, 1a0,00
53, N0
TH 260,00
3.350,00
533000
3.350,00
40
133000
5350000
533000
5.330000
4.0 0
1.330000
53,000,100

17.917,00
17917, 00
176,00
ER
176,00
1.716,00
& (AE,00
T08_572.00
102 0
252 d5400
A
LR
L]
FILIET 0
JEX(GR,00
X 098,00
THOE_ST2 0
10 572,00
1R,
b 250, Mk

L5400
LRS00

630400
564,00

205,000
365, 00
T
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000
HEIAE 00
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Plam 2022, Plamza 2023, badeks  Projckcsa i 2024, Poojokcija 5 205,
Al Tikude pomaci 503418 SLS0000 535,80 EEN: T LT
3 RASHODI POSLOVANIA 503418 S50 5150 4500000 S5 0000,
37 NAKNADE GRADAIKUCAN.OD OSIGURA | DR NAKNADE &L0%4,18 S4Sme AR08 5 000 0 A3 000,
ALB0104  NABAYA KNJIGA ZA SREDNIU SK0LU OBROVAC TH633T AL 100,56 £.000,00 000,00
n Crradski Proracun EETER R A 160,45 ., 00 B
3 RASHODI POSLOVANIA 196337 SO 1005 £ 0 £ 000,01
37 NAKNADE GRABAIKUCANOD OSIGURA | DRNAKNADE 156337 AObiie 100,56 SR 0001
ALB0105 NABAYA KNIIGA 24 OSNOVNL SKOLL 464530 F T T B 4 600,00
n Crradstl Froracun 484530 LG00 007 A, 00, 0 FR.T
3 RASHODI POSLOVANIA 4645350 T T 4600 00 460000
37 NAKNADE GRABAKUCARNOD OSIGURA | DR NAKNADE 464550 FT TR T .60 0 460000
ey SPORT £4.416,55 G636 12154 5. 500,00 %S00,
] {Fradski Proradun T LR 8, S, 00 T
4 Osnal prikod za porebne namjons EFETNEL oos 000 8,00 i
T Prihodi od prodaje dugerr. tmovine T i a0 . i, 0 O
1401 SPORT 4 406,35 Gh U360 121,54 5, 500,00 S0, )
Als0101 SPORTSKE UDRUGE L4165 613600 12054 65, 500,00 8 5000,
N Crradski Proradun 0 LR T 0, 560, 000 FOA00, 06
3 RASHODI POSLOVANIA 000k £9_ S0 00 £9.500.00 A0 500, 00
18 OSTALIRASHODI 000 20 20000 50,500, 00 39500, M
43 Orald prikodl za posebne namjioee F440.35 e o0 00 i
3 RASHODI POSLOVANIA 24.406,35 LT BT 0,0 000
35 OSTALIRASHODI 5441635 [T T TV 000
2 Prikodi od prodac dugerr. mine fir LT ., 0 LA
3 RASHODI POSLOVANIA 000 . b el 5,000 0 o CHOHL O
315 OSTALIRASHODI 00k .15 5400 5,000 0 0000
n0d SOCUALNA SKREB ATIAIB0TT  44TISRAM s 511,438 00 44517700
] {Fradski Proradun 1REITAT siSIS 00 457E 140.628,00 14167806
4 sl prikod za porebne nasjons &9, 0 Soo000 1597 15, (i, ) 0
At Tekwde pomadi RET ORR S PTG a0 175640, 00 75 Gtk O
52 Kapsabre pomodi LTOEGSE2E  LGILTROA S04 B2M00 £229.00
6l Denacie T 24 500,00 24510, 000 245000
2 Prihodi od prodae meprotzvedons imovine T ETEL TN 152, 1%, 00 BE_KRS, 00
&l Normyenski prisic JAHASETS LOVAEISGS B2 0,00 o0
1501 SOCUALNA SKRE 4TIAIB0TT  4ATISR4  HSE $11.438.00 44517700
ALS0101  POMOC SOCUALNO UGROZENIM KATEG STANOVNISTVA. TIEMLE2 GOOMLME  ane 5. 000060 i (0L, (M
A Tekude pomods TLEMLAY SAGMLM 52,00 . i, 00 (0
3 RASHODI POSLOVANIA TLAEMNLE? SOOI 9 (R i (0L, (M
37 NAKNADE GRADAIKUCAN.OD OSIGURA | DR NAKNADE TLAEMNLE? GOSN 9L0F 5 DD i M, DM
ALS0102  SUBVENCUIA JAVMNOG PRUEVOZA GRADANA 9725 26 TLOSE 1064 0. 0L 00, (M
Al ks pomads TN SO 100,45 . i, e,
3 RASHODI POSLOVANIA 59,725,246 GO 100,55 oA D, DM
35 SUBVENCUE 25725 26 GG 100,56 0. K0 L0, (M
7 Prikodi od prodaje meproizvedions imovine ey 12.050,00 1,00 LT
3 RASHODI POSLOVANIA ik 12,050 e 000 000
3% OSTALIRASHODI ik 12,050 e 000 000
ALS010G  OSTALE POMOCT SOCTALNE UDRLUGE 6211427 EEE T T R L 44 800,00 A R00, 00
] {Fradski Proradun T R A, B, 00 3300000
3 RASHODI POSLOVANIA 000 AT 4 300,00 & 300,00
3% OSTALI RASHODI 0,00 T 430000 £ 300,00
4 sl prikod za porebne namjons a1 i142T oo 000 0,00 fr]
3 RASHODI POSLOVANIA 6211427 LT T ] 00 00
3% OSTALIRASHODI B2114.27 [ 1] Lol [TTi] [T}
6] Desacye 0 2450000 24.500,00 24 A0 0
3 RASHODI POSLOVANIA 000 2450000 24, 500,00 24.500,00
35 OSTALIRASHODI 00 24 %00 0 245040 0 245000,

(k3
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I

AlS0104

ALS0106

K150007

Fritodl od prodaje meproizvedene imovine
RASHOD] POSLOVANIA

OE TALL RASHODI

POMOC U KUACT STAR | NEMOC NI OSOBAMA
Crradsll Proradun
RASHODI POSLOVANIA
RASHODI ZA ZAPOSLENE
MATERIALKI RASHODI
Osrall pritvod za poseh
RASHODI POSLOVANIA
MATERIALKI RASHODI
Teksde pomadi

RASHODI POSLOVANIA
RASHODI 24 ZAPOSLENE
MATERIALKI RASHODI
Frikodl od prodaje meproizvedione imoine

RASHODI POSLOVANIA

RASHODI 24 ZAPOSLENE

Nampenski prisvic

RASHODI POSLOVANIA

MATERIALKI RASHODI

CPUZ -TEREZA

Crradsll Proradun

RASHODI POSLOVANIA

RASHODI ZA ZAPOSLENE

MATERIALKI RASHODI

FINANCUSK] BASHODI

RASHODI Za NaBAVU NEFINANCUSKE IMOVINE

RASHODI Z4 NaBAVU PROEVEDENE DUGOTRALIMOVINE
EDACT Za FINARCUSKL IMOVINU | OTPLATE ZATMOV
EDACTZA OTPLATU GLAVNLPRIMLUJE KREDITA 1 280
Teksde pomadi

RASHODI POSLOVANIA

MATERIALKI RASHODI

Fritodl od prodaje meproizvedine imonine

RASHODI POSLOVANIA

FINANCUSK] BASHODI

ZGRADNIA CENTRA-TEREZA-PRVA FAZA

Crradsll Proradun

RASHODI POSLOVANIA

MATERIALKI RASHODI

RASHODI Za NaBAVU NEFINANCUSKE IMOVINE

RASHODI Z4 NaBAVU PROEVEDENE DUGOTRALIMOVINE
Osrall pritvod za poseh
RASHODI POSLOVANIA
MATERIALKI RASHODI
Tekwde pomadi

RASHODI Za NaBAVU NEFINANCUSKE IMOVINE

RASHODI Z4 NaBAVU PROEVEDENE DUGOTRALIMOVINE
Kaphalne pomadi

RASHODI POSLOVANIA

MATERIALKI RASHODI

RASHODI 24 NABAVU NEFINANCUSKE IMOVINE

RASHODI Za NaBAVU PROEVEDENE DUGOTRAJIMOVINE

Fritodl od prodaje meproizvedine imonine
RASHOD] POSLOVANIA

Plam 2023,

iTY]

0,00

000
919%1,24
2qara
Hoix2l
HR003
95517
089
330891
330891
FEATLED
AR IR
4605159
1234322
g

000

000
123432
123432
123432
G404
EUEEE
ETA22 27
0,00

IT 69328
oL
133723
13X7.23
0,00

000
2545
Rl L
a5 A3
il

000

000
340664875
Ta2a3 I8
3244
3I3RA4
1305473
1305473
199359
15995 8G
159589
3225503
3125803
3328523
LMaEean
MAIRD
H3n a2
I.7eE 41741
LTeE 41741
il

0,00

Flan za 2023, bodeks  Projcheda o 904, Projckeijs o D05,

Rad T

1

J90 825 00
(TN

8,77

25, (w3, 000
25.000.00
25.000,00
8. 540,00
14, 03, 000
14,6000, 00
12,600, 00
2,000,600
. 6,
400000
400000
A5, 510, 00
4£9.940,00
0.240,00
9704 0
25, 000,00
25.000,00
25.000,00
0,00

0,00

0,00
15760800
I20.773.00
F2.288.00
33.089,00
2654500
2654 00
132700
132700
38.138.00
38.138,00
0,00

0,00

0,00
23.535,00
33.835,00
33.835,00
822000

EEEEEEEEEEE

£1300
B.229 00
B.229.00

0,00

20T,
250000, 0
5 (M0, D0
Gl 530, 000
4600, i
[EXCLINT]
1266000, DM
200000
Qi
500000
500000
S0.G40 00
45 530,00
400,280, 000
S.00, 00
2500, 0

555555555555

|
|ul

gsegi



29. prosinca 2022. ,,SLUZBENI GLASNIK GRADA OBROVCA* Broj: 8 —str. 40

GRAD OBROVALC
1L FOSEBNI DG
Plas 2022, Flanza 2003, budeks  Prajekeda m 3. Pesjekeij za 308
33 MATERDALMI] RASHODI 1,0 LiLAE] [T 8] [l
4 RASHODI Za NARAVU NEFINANCUSKE BOVINE 00 1HIL647 00 106 iy
43 RASHODI 24 NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE 00 1HIL647 00 106 iy
A Mowgenchi prasict 1SE2IR620  LRSLTREL o9 i, 0 i
4 RASHODI Za NABAVLU NEFINANCUSKE BHOVINE LA6LI56.21 L4173 Ti0e 1.0 0,00
43 RASHODI 24 NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE LSE218631 L1417 TR 106 iy
KI50108 IZGRADMIA CENTRA-TEREZA -DRUGA FAZA GHOETENT  LidesEEGE 11954 .36 00 00
B Gradobs Proratus 1791738 a08 g0 i, 0 i
4 RASHODI Za NABAVLU NEFINANCUSKE BHOVINE 1791758 T 000 000
43 RASHODI 24 NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE 1791758 (T R T i L
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1 Grade Praratus SR04 50 LegL00 850 330,00 30,00
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1L FOSEBNI DIO

3 BASHOD] POSLOV AN
1% OSTALI RASHOD]
n Prihodl ad prodaje dugor. imovine
3 RASHOD! POSLOAANIA
3% OSTALIRASHODI
Tioies TEKUCE DOMACHE OSTALM UDRLUGAMA
i Crradsld Proradun
3 RASHODI POSLOVANIA
3& OSTALIRASHODI
af Denaciie
3 RASHODI! POSLOYANIA
dE OETALLRASHODI
TiGoio? CIVILNA ZASTITA
43 Owrali pritodl 2o posehne nawjese
3 RASHODI POSLOWANIA
12 MATERUALNI RASHODI
20T ODRIAY ANIE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

43 Owrali pritodl 2o posehne nawjese
L) Tekude pamodi

Ay Kapmaine pomods

i3 Orade pomod

&f Donacije

n Prifodl ad prodale meproisved e Waeiee
n Prihodl ad prodaje dugor. imovine
&F Nirmen sk privic?
(1] ODREAY ANIE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
AN ODVODNIA ATMOSFERSKIH VODA
43 Derald prihedl 2a posehne nawjome
3 RASHODI POSLOWANIA
32 MATERDALM] RASHODI

A0 ODREAYANIE CISTOCE 1 IAVHNIH POVRSINA MA PODRLCIU
GRADA

43 xrall pritd za pasebae namjene
3 RASHODI POSLOWANIA
32 MATERDALNI RASHODI
a1 Tekude pomadi
3 RASHODI POSLOWANIA
12 MATERDALNI RASHODI
Al ODREAYANIE FELENIH POVRSMNA
43 Owrali pritodl 2o posehne nawjese
3 RASHODI POSLOVANIA
32 MATERDALNI RASHODI
&F Nirmen sk privic?
3 RASHODI POSLOWANIA
12 MATERDALNI RASHODI
AT ODREAYANIE GRADSKIH GROBALIL
r Prifodl ad prodaje seproizvedoes dmanine
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32 MATERDALNI RASHODI
n Pritodl ad prodaje digaer. imovine
3 RASHODI POSLOVANIA
32 MATERDALNI RASHODI
AIPDIDS  JAVHA RASVIETA
43 xrall pritd za pasebae namjene
3 RASHODI POSLOVANIA
32 MATERDALNI RASHODI
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GRAD OBROYVAL
1. FOSEBRNI DIy

Plan 3023, Plamza 2035, bdeks  Projcleqa s 2004, Poojokeija 5a 205,
& Numjenski prisicy 17233045 00 0,0 00 ix vl
3 RASHOD POSLOY AN ITXA%50,05 LT ] 000 00 0,00
12 MATERUALNI RASHODI I'TEA50,65 [T ] LT T [T
A6 ODRZAYANIE GRADSKE DEPONUE 1590084,21 020D 0.5 02 00000 0 00
43 Clurall prikedt s posebne naese LT 202 G0 2. £, 000 N2 D
3 RASHODI POSLOVANIA 0 B2 i i 2012 Oib 0 2 (0,0
31 MATERUALKI EASHODI 000 202 1000 02, (0000 B0 0000
B Nawenski privic 19908421 oM op0 0 i
3 RASHOD] POSLOVAMNIA 1950aRL 21 LT i (1] 0,00
12 MATERDALMI RASHODI 199084,21 LT ] i (i Ty
AT TEKUCE ODRZAVAMIE CESTA 530,199,635 4l se 0T S50, 00000 0 (00,00
43 Osrali prifod za posehae namjone 1oQns 42 210 MM oS4 AT 2. i 0 2100000, 00
3 RASHODI POSLOVANIA 19508 42 D009 154R 20000 20000, 00
32 MATERDALNI RASHODI 19908 42 00w g 105451 2100 D 21000000
En Tekude pomadi 1527238 oM o0 00 LT
3 RASHODI POSLOY AN 133128 [ 1] LT (00 LIk
32 MATERDALNI RASHODI 1327228 LT ] i (i Tl
32 Kaphaine pomodi e 7R3 T ooa0g B4 18 A (X0, 060 S0 4
3 RASHODI POSLOVANIA [0 178,23 10 940E S01.000,00 20,004, 00
32 MATERUALMI RASHODI 1 178,25 1ML 940E 2000000 S0 MM, D
i3 Csrime e o bk e e T g 09 39,66 O, e, 1 i (D
3 EASHODI POSLOY AN 23217354 TML0e S 36 o0, DD 00 [T TR
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2 Prihodl od prodafe dugporr. imevine [T Yk trad, Bk, (i, el (v, O
1] Nompenski privici 18390851 FLT T R T, 0, 00 19000, 0
(I 12 KO ALNA INFRASTRUKTURA-FGRADMIA L9TTOT2,13 TO2R 5% 1025 19RE. G000 10 15500, 0
K120 UREDEKIE SETHICE SA PREETANIATEM UZ. ZRMANIL 0,00 1 (0 s JECINE TN ] LR
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1L POSEBNI DO

43 Ol prifodl za posebne namfone
4 RASHODI Za NABAVD NEFINANCUSKE BMOVIKE
42 RASHODI 24 NABAVU PROZVEDENE DUGOTRAIIMOVINE
& Nomjen ki pristict
4 RASHODI Za NABRAVL NEFINANCUSKE BOVIKE
47 RASHODI 24 NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE
K12 SANACDA ODLAGALIETA OTPADA - KLIAKOVACA
i1 Ohsrate pomodi
4 RASHODI Za NaABAVL NEFINANCUSKE BMOVIKE
47 RASHODI 24 NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE
K120 ZGRADNIA GROBALLA
it (rradsld Prarsdun
3 RASHODI POSLOVANIA
18 OSTALI RASHODI
4 RASHODI Za NABAVL NEFINANCUSKE BOVIKE
47 RASHODI 24 NABAVU PROPVEDENE DUGOTRAIIMOVINE
43 Ol prifked 2 posebe namfons
1 RASHODI POSLOVANIA
3% OSTALIRASHODI
4 RASHODI Za NABRAVL NEFINANCUSKE BOVIKE
41 RASHODI 24 NABAVU NEPROIZVEDENE DUGD, IMOVINE
42 RASHODI 24 NARAVU PROGFVEDENE DUGOTRAIMOVINE
A1 Takude pomadi
3 RASHODI POSLOVANIA
3E OSTALI RASHODI
al Denacife
3 RASHODI POSLOVANIA
3 OSTALIRASHODI
EIM208 GRADEVINE KOM. INFR-PROST PLANSKI DOKLIM
it (rradstd Froradun
4 RASHODI 2 MABAVD MEFINANCUSKE BOVINE
42 RASHODI 24 NABAVU PROPVEDENE DUGOTRAIIMOVINE
43 Owradd pritvodll za posehne namjese
3 RASHODI POSLOVANIA
32 MATERUALNI RASHODI
4 RASHODI Za NABAVL NEFINANCUSKE BOVIKE
42 RASHODI 24 NABAVU PROZVEDENE DUGOTRAIIMOVINE
A1 Takude pomadi
4 RASHODI Za NABAVL NEFINANCUSKE BMOVIKE
42 RASHODI Za NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE
al Donaciic
4 RASHODI Za NABAVD NEFINANCUSKE BMOVIKE
42 RASHODI 24 NABAVU PROVEDENE DUGOTRAIIMOVINE
H Prifodl oo priwdale meproitzvedone aviee
4 RASHODI Za NABRAVL NEFINANCUSKE BOVIKE
41 RASHODI 24 NARAVU NEPROIFVEDENE DUGD. IMOVINE
&I Numgenski privwict
3 RASHODI POSLOVANIA
32 MATERDALNI RASHODI
4 RASHODI Za NABAVL NEFINANCUSKE BOVIKE
42 RASHODI 24 NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE
AlTO211 SPORTSKI TERENI
43 Osnali pribodl za posebne namfone
4 RASHODI Za NABAVL NEFINANCUSKE BRMOVIKE
47 RASHODI 24 NARAVU PROGFVEDENE DUGOTRAIMOVINE

52 Kapiaine pomodi
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GRAD OBROVALC
1L POSEBNT DI
Plasm 3022, Flam za 2023, bdeks  Projchcia m 3034, Frojckeijn 2 2025,
4 BASHODI Za MaBaVL NEFIMNANCUSKE BOVINE LTI {0 2000, (0 00
43 BRASHODI Za MaBaVvl PROVEDENE DUGOTRALMOVINE LTI TN 2000, (0 00
TR0 ODRXAYANIE | IZGRADNIA OSTALIH GRABEVINA L 142 0583 LART DT 10423 1460 2059 00 1 330275 )00
NFRASTRUKTURE

" Crradsl Proradun 192195 90 JL4T 00 s A0.475.00 4147500
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Ovaj Proracun Grada Obrovca za 2023. godinu te projekcija za 2024. i 2025. godinu stupa na snagu
prvog dana od objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca®.

KLASA: 400-01/22-01/10
URBROQJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o proracunu (,,Narodne novine* broj 87/08 i 136/12) i ¢lanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21) Gradsko vije¢e Grada Obrovca
na svojoj 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKA
0 izvrSenju Proracuna Grada
Obrovca od 01. 01. 2023. do 31. 12. 2023. godine

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom se ureduje nacin izvrSavanja Proracuna Grada Obrovca za 2023.
godinu (u daljnjem tekstu: Prora¢un), upravljanje prihodima i izdacima Proracuna, zaduZivanje, tekuce
otplate javnog duga Grada Obrovca,davanje jamstava i udjela trgovackim drustvima u vlasniStvu
grada te prava i obveze korisnika proracunskih sredstava.

Proracunski korisnici Grada Obrovca su:
Pucko otvoreno uciliste Obrovac
Djec;ji vrti¢ Obrovac
CPUZ ,,Tereza* Obrovac
Vijece srpske nacionalne manjine
Mijesni odbori: Obrovac, Krusevo, Gornji Karin, Bilidani, Zelengrad, Zegar, Krupa, Muskovci
1 Golubic¢.
Financijski planovi mjesnih odbora, Vije¢a srpske nacionalne manjine, Puc¢kog otvorenog ucilista
Obrovac, Djecjeg vrtica Obrovac te CPUZ ,, Tereza* Obrovac ukljuceni su u Proracun.

II. STRUKTURA PRORACUNA

Clanak 2.
Proracun se sastoji od opéeg i posebnog dijela, plana razvojnih programa te projekcije za 2024. i
2025.godinu.
1. Op¢i dio Proracuna sadrzi:
a) racun prihoda i rashoda
b) racun financiranja.
2. Posebni dio Proracuna sastoji se od plana rashoda i izdataka ProraCuna i proracunskih
korisnika rasporedenih u tekuée i razvojne programe za tekucu prora¢unsku godinu.
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III. PLANIRANJE I IZVRSAVANJE PRORACUNA

Clanak 3.
Za planiranje i izvrSavanje proracuna Gradonacelnik je odgovoran Gradskom vije¢u, o ¢emu ga
izvjestava na nacin propisan Zakonom o Proracunu.

Sredstva ProraCuna se osiguravaju proracunskim korisnicima (u daljnjem tekstu:
korisnici), koji su u njegovom posebnom dijelu odredeni za nositelje sredstava po pojedinim
stavkama.

Proracunska sredstva koristit ¢e se samo za namjene koje su odredene Proracunom i
to do visine u posebnom dijelu.

Proracunskim korisnicima kojima se u Proracunu osiguravaju sredstva za place
zaposlenih te materijalna prava zaposlenih, sredstva ¢e se ispla¢ivati prema njihovim opéim aktima,
kolektivnim ugovorima i osiguranim sredstvima vode¢i pri tome rac¢una o likvidnosti Prorac¢una.

Proracunski korisnici su odgovorni za naplatu prihoda i primitaka iz svoje
nadleznosti te za izvrSavanje svih rashoda i izdataka u skladu s namjenama.

Proracunski korisnici ne uplacuju vlastite prihode u gradski Proracun ve¢ ih trose u
skladu s usvojenim financijskim planom. O ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima financiranim
tim prihodima izvjestavaju Grad kvartalno . Isto tako, po isteku svakog kvartala izvjestavaju Grad o
rashodima koje su
financirali sredstvima primljenim iz gradskog proracuna.

Clanak 4.

Proracunski korisnici mogu sklapati ugovore o nabavi robe, obavljanju usluga i
ustupanju radova u visini dodijeljenih financijskih sredstava, a u skladu s godi$njim planom. Pri
utvrdivanju mjesecnih dodjela korisniku, Proracun polazi od visine sredstava utvrdenih u godiSnjim i
mjese¢nim planovima korisnika u skladu s likvidnosti Proracuna.

Razliku izmedu odobrenih i manje iskoriStenih dodjela rasporeduje se u sljedece
razdoblje. Korisnici prora¢una mogu preuzeti obveze po ugovorima koji zahtijevaju placanje u
slijedecoj godini uz suglasnost Gradonacelnika. Gradonacelnik za svaku preuzetu obvezu koja
zahtijeva placanje u slijedecoj godini donosi posebnu Odluku.

Gradonacelnik ima pravo obustaviti od izvrSenja odluku o izvr$avanju dodijeljenih sredstava
koja je u suprotnosti sa Zakonom o proracunu ili Proracunom.

Odgovorna osoba proracunskog korisnika odgovorna je za zakonito i pravilno planiranje i
izvrSavanje financijskog plana.

Clanak 5.
Preraspodjela sredstava u okviru u Proracun planiranih sredstava moze se izvrsiti do
5% rashoda i izdataka na stavci koja se smanjuje ako to odobri Gradonacelnik i to samo na postojece
proracunske stavke za koje su u Prora¢unu odobrena sredstva.

Ako prihodi Proracuna tijekom godine ne pritjecu u predvidenoj visini, Gradonacelnik moze,
radi odrzavanja uravnotezenosti Proracuna, privremeno smanjiti iznos sredstva koja su u posebnom
dijelu proracuna rasporedena za posebne namjene i kapitalna ulaganja.

O navedenom Gradonacelnik izvjescuje Gradsko vijece prilikom predlaganja izmjena i
dopuna proracuna koje slijede iza preraspodjele.

Clanak 6.

Koeficijente za obraun place duznosnika Grada te sluzbenika i namjeStenika
utvrduje Gradsko vijeCe na prijedlog gradonacelnika. Gradonacelnik utvrduje bruto vrijednost
osnovice za obracun placa sluzbenika i namjeStenika gradske uprave. Na obracun plac¢a duznosnika
Grada primjenjuje se osnovica za izracun plac¢e drzavnih duznosnika.
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Clanak 7.
Gradonacelnik  odreduje uvjete kojih se treba pridrzavati osoba zaduZena za
financije pri utvrdivanju mjesecnih dodjela sredstava namijenjenih proracunskim korisnicima.

Clanak 8.

Ako se tijekom razdoblja na koji se odnosi ovaj Proracun, na temelju propisa,
povecava djelokrug ili nadleznost korisnika S§to zahtjeva i povecana sredstva ili se osnuje novi
korisnik, sredstva za te troSkove osiguravaju se iz stavke — Ostali nenavedeni rashodi i Ostale usluge.

Ako se tijekom navedenog razdoblja, na temelju propisa, smanji djelokrug ili
nadleznost korisnika Sto zahtjeva smanjena sredstva ili se korisnik ukine, neutroSena sredstva za
njegove troskove prenose se na korisnika koji preuzme njegove poslove.

Clanak 9.
Pogresno ili vise uplaceni prihodi u Proracun, vracaju se uplatiteljima na teret tih
prihoda.

Clanak 10.

Hitni i nepredvideni izdaci koji se pojave tijekom proracunskog razdoblja podmiruju
se iz stavke — Tekuca zaliha prora¢una . U ovom Proracunu planirana su sredstva tekuée zalihe u
iznosu od 26.500 EUR-a .

Koristenje sredstava iz stavka 1. ovog <¢lanka odobrava Gradonacelnik.
Gradonacelnik je obvezan izvijestiti o koriStenju tih sredstava Gradsko vije¢e prilikom izvjesca o
polugodisnjem i godiSnjem obra¢unu Proracuna.

Sredstva tekuce zalihe se ne mogu koristiti za pozajmljivanje.

IV. KORISTENJE NAMJENSKIH PRIHODA I PRIMITAKA

Clanak 11.
Uplaéeni, a manje planirani namjenski prihodi mogu se izvrSavati iznad iznosa utvrdenih u
proracunu, a do visine uplacenih sredstava.
Neplanirane, a upla¢ene pomoc¢i i donacije mogu se koristiti prema naknadno
utvrdenim aktivnostima ili projektima uz prethodnu suglasnost Gradonacelnika.

V. UPRAVLJANJE GRADSKOM IMOVINOM

Clanak 12.

Grad Obrovac ima jedan racun za sva placanja. Slobodnim novéanim sredstvima na raunu
proracuna upravlja Gradonacelnik.

Odluku o izboru banke u kojoj se polazu novCana sredstva proracuna Grada donosi
Gradonacelnik.

Gradonacelnik moze otpisati zastarjela potrazivanja ako Se po prigovoru ustanovi
nemogucnost naplate zbog zastare i pod uvjetom da otpisana pojedinacna potraZivanja ne prelaze
zakonom propisani iznos o kojem moze odlucivati Gradonacelnik.

Upravljanje nefinancijskom dugotrajnom imovinom Grada podrazumijeva njeno koristenje,
odrzavanje i davanje u zakup.

Tijela gradske uprave upravljaju nefinancijskom dugotrajnom imovinom Grada koju
posjeduju za obavljanje poslova iz svoga djelokruga sukladno op¢im aktima Grada, brigom dobrog
gospodara i vode popis o toj imovini u skladu sa zakonom.

VI. ZADUZIVANJE, DAVANJE JAMSTAVA I SUGLASNOSTI
Clanak 13.
Grad Obrovac se moze zaduzivati uzimanjem kredita, i to samo za investicije koje se
financiraju iz njegovog proracuna i za refinanciranje dosadasnjeg zajma.
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Investicije koje se financiraju iz dugoro¢nog zajma, financiraju se sukladno odluci o
zaduzivanju Gradskog vijeca i suglasnosti Vlade RH.
Grad se u 2023.godini planira zaduziti uzimanjem dugoroc¢nog financijskog leasinga kod
financijskih institucija izvan javnog sektora u vrijednosti do 170.000 EUR-a i to za:
- za nabavu kamion- cisterne za prijevoz pitke vode gradanima .

Grad se moze kratkorocno zaduziti najduze 12 mjeseci za premos¢ivanje jaza nastalog zbog
razlicite dinamike priljeva sredstava i obveza, u skladu sa zakonom kojim se ureduje proracun.
Odluku o kratkoro¢nom zaduzivanju iz stavka 4.ovoga ¢lanka donosi Gradonacelnik.

Trgovacko drustvo i ustanova u vlasniStvu Grada moze se dugoro¢no zaduziti samo za
investicijske projekte uz suglasnost Gradonacelnika, sukladno ¢l. 52. Statuta Grada Obrovca
(;,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21).

Gradonacelnik je u 2021. godini izdao suglasnosti gradskoj ustanovi CPUZ ,,Tereza“ Obrovac, za
dugoro¢no zaduzivanje u ukupnom iznosu od 3.251.709 EUR-a (24.500.000 kuna), za izgradnju i
opremanje centra za starije i nemoéne .Na temelju tih suglasnosti CPUZ ,,Tereza“ Obrovac se u
2021.godini zaduzila kod Agram banke za 597.253 EUR-a (4.500.000 kuna ), a za 2.654.456 EUR-a
(20.000.000 kuna) je potpisan ugovor pocetkom 2022.godine kod HBOR-a .U 2022.godini od
HBOR-a po potpisanom ugovoru je povuceno 137.248 EUR-a , a prestali dio po istom ugovoru ¢e se
povuéi do kraja 2023.godine . Ustanova je nakon dobivanja suglasnosti za zaduzivanje obvezna
tromjeseCno izvjestavati osnivata o stanju zaduzenosti te po potpisivanju dostaviti ugovor o
zaduZzivanju .

U opseg moguéeg zaduzivanja Grada ukljucuju se izdane suglasnosti i jamstva.

Osniva¢ moze dati jamstvo trgovackom drustvu ili ustanovi u vlasnistvu Grada, ali je obvezan
prije davanja jamstva ishoditi suglasnost ministra financija. O navedenom se izvjestava Ministarstvo
financija sukladno ¢lanku 90. 1 91. Zakona o proracunu.

Odluku o osnivanju kao i o uplati osniva¢kog kapitala TD u vlasnistvu grada donosi Gradsko
vijece.

Tekuce otplate glavnice javnog duga, iskazane u ra¢unu financiranja Prorac¢una za 2023.
Godinu su u svoti od 1.029.500 EUR-a, a odnose se na otplatu glavnice dugoro¢nog zajma u iznosu
od 194.100 EUR-a, povrat kratkoro¢nog zajma u drzavni proracun u iznosu od 39.000 EUR-a te
povrat kratkoro¢nog zajma u iznosu od 796.400 EUR-a

Otplate glavnice i kamata imaju pri izvr$§avanju Prora¢una prednost pred svim
izdacima.

Na kraju 2023. godine stanje preostalog duga po dugoro¢nom zajmu kod HBOR-a iz 2014.
godine iznosit ¢e do 364.020 EUR-a, a po novom dugoro¢nom zajmu kod Kreditne banke Zagreb na
kraju 2023.godine stanje zajma ¢e iznositi do 862.698 EUR-a ..

Ustanova CPUZ ,,Tereza*“ Obrovac na kraju 2023.godine ¢e imati dug po dugorocnom zajmu
ukupno 3.251.709 EUR-a.

Grad Cetiri puta godiSnje izvjeStava Ministarstvo financija o otplati zajma za koji je
dobio suglasnost Vlade Republike Hrvatske vezano za zaduzivanje.

Clanak 14.

Gradonacelnik provodi javnu nabavu sukladno Zakonu o javnoj nabavi. Gradsko vijece,
sukladno ¢lanku 48. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi i ¢lanku 47. Statuta, daje
suglasnost gradonadelniku za provedbu postupaka stjecanja i otudivanja nekretnina i pokretnina
jedinice lokalne, odnosno podru¢ne (regionalne) samouprave i raspolaganju ostalom imovinom c¢ija
pojedinacna vrijednost prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u 2022. godini, a ne
prelazi iznose na koje se ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Clanak 15.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.
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KLASA: 400-01/22-01/11
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine®, broj: 68/18, 110/18 i
32/20), ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21), Gradsko
vije¢e Grada Obrovca, na 10. sjednici, odrzanoj 29. prosinca 2022. godine,donosi
Odluku
0 izmjeni Odluke o komunalnim djelatnostima

Clanak 1.

U Odluci o komunalnim djelatnostima (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 5/20), ¢lanak 10.
mijenja se i glasi:

,Komunalne djelatnosti iz ¢lanka 2., 4. i 6. ove Odluke, povjeravaju se i to:
1. odrzavanje gradevina javne odvodnje oborinskih voda povjerava se Trgovackom drustvu ,,INFRA-

GRAD* d.o.0. Obrovac,

2. odrzavanje Cisto¢e javnih povr§ina povjerava se Trgovatkom drustvu ,,INFRA-GRAD* d.o.o.
Obrovac,

3. odrzavanje javnih zelenih povrSina povjerava se Trgovackom drustvu ,,INFRA-GRAD* d.o.o.
Obrovac,

4. odrzavanje groblja povjerava se Trgovackom drustvu ,,INFRA-GRAD* d.o.o0. Obrovac,
5. odrzavanje morskih plaza povjerava se Trgovackom drustvu ,,INFRA-GRAD* d.o.0. Obrovac,

6. odrzavanje gradskih sportskih objekata povjerava se Trgovackom drustvu ,,INFRA-GRAD* d.o.o.
Obrovac,

7. usluge javnih trZznica na malo povjeravaju se Trgovackom drustvu ,INFRA-GRAD*“ d.o.o.
Obrovac,

8. usluga koSenje trave i odrzavanje zelenila uz nerazvrstane ceste povjerava se Trgovackom drustvu
»RAZVOJ I TRGOVINA* d.o.0. KruSevo

9. usluge ukopa pokojnika povjeravaju se Trgovackom drustvu ,,INFRA-GRAD* d.o.o0. Obrovac.*

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na shagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca®.
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KLASA: 363-01/19-01/93
URBROJ: 2198-23-02-22-3
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 104. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine*, broj 68/18,110/18 i
32/20) i ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21), Gradsko
vije¢e Grada Obrovca, na 10. sjednici, odrzanoj 29. prosinca 2022. godine,donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Odluke o komunalnom redu

Clanak 1.

U Odluci o komunalnom redu (“Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 9/20) iza ¢lanka 74. dodaje se
¢lanak 74.a koji glasi:

»Mjere za osiguranje mogucnosti koriStenja povrsina javne namjene osobama s posebnim potrebama*

Clanak 74.a

(1) Komunikacija na javnim povrSinama, a naroCito na javnoprometnim povr§inama mora biti
izvedena na nacin da se omoguci pristup osobama s posebnim potrebama, odnosno na nacin da
sukladno pozitivnim propisima budu uklonjene arhitektonske barijere.

(2) Na svim parkiralistima mora biti osiguran dovoljan broj parkirnih mjesta za osobe s invaliditetom
sukladno pozitivnim zakonskim propisima.

(3) Uredaji javne namjene moraju biti, ako je to moguée, postavljeni na nacin da ih mogu Koristiti
0sobe s posebnim potrebama.*

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku Grada Obrovca”.

KLASA: 363-01/20-01/88
URBROJ: 2198-23-02-22-2
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.
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Na temelju ¢lanka 61.a Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19
i 144/20) te ¢l. 81. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21), Gradsko
vije¢e Grada Obrovca, na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o raspisivanju izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora
na podrudju Grada Obrovca

Clanak 1.
Raspisuju se izbori za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora na podrucju Grada Obrovca.

Clanak 2.
Broj ¢lanova vije¢a mjesnih odbora za podrucju Grada Obrovca odreduje se na sljedeci nacin:

- za mjesne odbore Obrovac, Krusevo i Gornji Karin — sedam ¢lanova,
- za mjesne odbore Zegar, Bilisani, Golubi¢, Krupa, Muskovci i Zelengrad — pet
¢lanova.

Clanak 3.
Za dan provedbe izbora odreduje se nedjelja, 5. ozujka 2023. godine.

Clanak 4.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca®™, a stupa na snagu 23.
sijenja 2023. godine.

KLASA: 012-05/22-01/01
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 1. podstavka 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine*, broj
82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) i ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada
Obrovca“, broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca, na svojoj 10. sjednici, odrzanoj 29. prosinca
2022., donosi

ANALIZU STANJA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE
na podruc¢ju Grada Obrovca u 2022.

I. UVOD

Civilna zastita je sustav organiziranja sudionika, operativnih snaga i gradana za ostvarivanje
zaStite 1 spaSavanja ljudi, zivotinja, materijalnih i kulturnih dobara i okoliSa u velikim nesreama i
katastrofama i otklanjanja posljedica terorizma i ratnih razaranja.

Civilna zastita je od javnog interesa za Republiku Hrvatsku i za sigurnost Republike Hrvatske.

Donosenjem godis$njeg plana stvara se okvir za plansko i1 sustavno djelovanje u provedbi
temeljnih zadac¢a u organizaciji i razvoju sustava civilne zaStite na podru¢ju Grada Obrovca.
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1. SUSTAV I DJELOVANJE CIVILNE ZASTITE
Sustav civilne zastite redovno djeluje putem preventivnih i planskih aktivnosti, razvoja i
jaCanja spremnosti sudionika i operativnih snaga sustava civilne zastite.

1. OPERATIVNE SNAGE SUSTAVA CIVILNE ZASTITE

1. Stozer civilne zaStite

Stozer civilne zastite je strucno, operativno i koordinativno tijelo za provodenje mjera i
aktivnosti civilne zastite u velikim nesrecama i katastrofama.

U mjesecu ozujku i lipnju 2022. ¢lanovi StoZera koji nisu bili osposobljeni zavrsili su program
osposobljavanja a §to su duzni obaviti u roku od godinu dana od imenovanja u stozer civilne zastite po
¢l. 25. Zakona o sustavu civilne zastite.

Gradonacelnik Grada Obrovca je 22. kolovoza 2022. donio Odluku o izmjeni Odluke o
osnivanju StoZzera civilne zastite Grada Obrovca na nacin da su izmijenjena dva ¢lana radi imenovanja
novog nacelnika PP Benkovac — Obrovac te imenovanja novog voditelja Vodovod d.o.0., Ispostave
Obrovac u Stozer civilne zastite Grada sukladno ¢l. 24. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne
novine™ br. 82/15, 118/18 i 31/20) i Pravilniku o sastavu stozera, naCinu rada te uvjetima za
imenovanje nacCelnika, zamjenika nacelnika i ¢lanova stozera civilne zastite (,,Narodne novine* br.
126/19 1 17/20). Stozer civilne zaStite Grada Obrovca sastoji se od nacelnika stozera, zamjenika
nacelnika stozera te 14 ¢lanova.

Gradonacelnik Grada Obrovca je 22. kolovoza 2022. donio i Plan pozivanja StoZera civilne
zaStite Grada Obrovca.

Clanovi StoZera pozivaju se u pravilu putem ZC 112 ili pozivanje obavlja osoba koja je
zaduzena za obavljanje planskih i operativnih poslova u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada
Obrovca.

2. Operativne snage vatrogastva

Na podrucju Grada Obrovca djeluju dva dobrovoljna vatrogasna druStva, DVD Obrovac i DVD
Zegar. Oba su U sastavu Podruéne vatrogasne zajednice Velebit sa sjedistem u Obrovcu.

Ugroza od pozara bila je prisutna u 2022. te je zaStita od pozara bila organizirana kroz
dezurstva u periodu od 15. lipnja do 30. rujna. Tijekom poZarne sezone vatrogasci su intervenirali 41
put na gasenju pozara i spaSavanju imovine na cijelom podrucju Grada Obrovca.

DVD Obrovac zaposlio je tijekom pozarne sezone 4 sezonska vatrogasca u punom radnom
vremenu, ima 1 vatrogasno navalno vozilo RENAULT SAVIEM zapremnine 1250 | i 25
osposobljenih vatrogasaca. Pocetkom prosinca Vatrogasna zajednica drzave Tirol iz Republike
Austrije donirala je DVD-u jedno vatrogasno vozilo - kamion marke MERCEDES LFA opremljen za
tehnicke intervencije. Tijekom sljedece godine iz Tirola se o¢ekuje donacija jo$ jednog vatrogasnog
kamiona marke MERCEDES TLFA 3000, potpuno opremljenog za sve vrste intervencija.

DVD Zegar ima 15 stalnih vatrogasaca sa zavrienim te¢ajem za vatrogasce. Tijekom poZzarne
sezone bila su zaposlena 3 vatrogasca. Opremljeni su sa opremom potrebnom za intervencije i dva
vatrogasna kamiona, Mercedes i FAP 150. Ove godine DVD Tovarnik donirao je jedan vatrogasni
kamion. Za istaknuti je i pohvaliti da su kamioni koriSteni za dopremu pitke tijekom susnih ljetnih
mjeseci kué¢anstvima bez vodovodne mreZe.

3. Operativne snage Hrvatskog Crvenog kriza
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Operativne snage Hrvatskog Crvenog kriza su temeljna operativna snaga sustava civilne zastite
u velikim nesre¢ama i katastrofama i izvrSavaju obveze u sustavu civilne zastite sukladno posebnim
propisima.

Na podruc¢ju Grada Obrovca Hrvatski Crveni kriz djeluje kroz Gradsko drustvo Crvenog kriza
Obrovac. 1u 2022. su svoje akcije usmijerili u otklanjanje posljedica korona krize kroz dostavu hrane i
lijekova potrebitim osobama.

4, Postrojbe i povjerenici civilne zastite

2018. osnovana je Postrojba civilne zaStite opée namjene Grada Obrovca koju Cine 26
pripadnika civilne zastite podijeljenih u jednu upravljacku skupinu i tri operativne skupine.
Upravljacku skupinu ¢ine zapovjednik i zamjenik zapovjednika, a svaku operativnu skupinu ¢ine
voditelj i sedam Clanova.

U 2019. imenovani su povjerenici civilne zastite Grada Obrovca i zamjenici povjerenika
civilne zastite Grada Obrovca po mjesnim odborima.

Tijekom 2022. nije bilo nikakvih aktivnosti postrojbe, dok su povjerenici po potrebi
kontaktirani radi neposrednog dobivanja informacija s terena.

5. Koordinator na lokaciji

Koordinatora na lokaciji, sukladno specificnostima izvanrednog dogadaja, odreduje nacelnik
stozera civilne zastite iz redova operativnih snaga sustava civilne zastite.
Tijekom 2022. nije bilo dogadaja koji bi iziskivali odredivanje koordinatora.

6. Operativne snage Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja

Grad Obrovac teritorijalno pripada Stanici Zadar Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja Ciji je
pripadnik ¢lan StoZzera civilne zastite Grada Obrovca.

7. Pravne osobe u sustavu civilne zaStite

Odlukom Gradskog vijeca to su:
1. Infra-grad d.o.o0., Obrovac
2. Cestogradnja d.o.0., Zelengrad
3. Klanac graditeljstvo d.o.0., Obrovac
4. Elektro Velebit, Obrovac
5. U.0.,Klub 91%, Kru$evo
6. lvica Obrovac d.o.0.za trgovinu i ugostiteljstvo, Obrovac
7. Hrvatske Sume d.o.o0., Sumarija Obrovac

8. Vodovod d.o.0. Zadar, Ispostava Obrovac
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9. Pucko otvoreno uciliste Obrovac

10. Djecji vrti¢ Obrovac

11. Osnovna §kola Obrovac s podruénim $kolama u Gornjem Karinu, Krusevu i Zegaru
12. Srednja Skola Obrovac

13. Trgovacki obrt ,,Maslina“, Obrovac s podrucnim prodavaonicama u Gornjem Karinu i
Krusevu

14. Lovacka udruga ,,Kamenjarka®, Obrovac

15. Riva rafting centar, KruSevo

U 2022. nije bilo situacija za njihovo aktiviranje.
IV. FINANCIRANJE

Za ucinkovito djelovanje vatrogastva, Hrvatskog Crvenog kriza i Hrvatske gorske sluzbe
SpaSavanja iz Prora¢una Grada Obrovca za 2022. utroSeno je do usvajanja ove Analize:

Red. br. Opis pozicije UtroSeno u 2022.
1 Dobrovoljno vatrogasno drustvo Obrovac 193.400,00 kn
Dobrovoljno vatrogasno drustvo Zegar 146.000,00 kn
3 Hrvatski Crveni kriz, GDCK Obrovac 168.000,00 kn
4 Podruc¢na vatrogasna zajednica Velebit 210.000,00 kn
5 Hrvatska gorska sluzba spasavanja 10.000,00 kn

V. ZAKLJUCNO
Do zakljucenja ove Analize nije bilo velikih nesreca i katastrofa na podru¢ju Grada Obrovca.
KLASA: 240-01/22-02/

URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju Clanka 17. stavka 1. podstavka 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine*, broj
82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) i ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada
Obrovca“, broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca, na svojoj 10. sjednici, odrzanoj 29. prosinca
2022., donijelo je

GODISNJI PLAN
razvoja sustava civilne zaStite Grada Obrovca za 2023.
s financijskim uéincima za razdoblje 2023. — 2025.
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I. UvOD

Civilna zaStita je sustav organiziranja sudionika, operativnih snaga i gradana za ostvarivanje zastite i
spaSavanja ljudi, Zivotinja, materijalnih i kulturnih dobara i okolisa u velikim nesre¢ama i
katastrofama i otklanjanja posljedica terorizma i ratnih razaranja.

Civilna zastita je od javnog interesa za Republiku Hrvatsku i za sigurnost Republike Hrvatske.

Donosenjem ovog Plana stvara se okvir za plansko i sustavno djelovanje u provedbi temeljnih zadaca
u organizaciji i razvoju sustava civilne zastite na podrucju Grada Obrovca za 2023.

II. SUSTAV I DJELOVANJE CIVILNE ZASTITE

Sustav civilne zaStite ustrojava se na lokalnoj, podrucnoj (regionalnoj) i drzavnoj razini, a povezuje
resurse i sposobnosti sudionika, operativnih snaga i gradana u jedinstvenu cjelinu radi smanjenja rizika
od katastrofa, pruZanja brzog i optimalnog odgovora na prijetnje i opasnosti nastanka te ublazavanja

posljedica velike nesrece i katastrofe.

Sustav civilne zastite redovno djeluje putem preventivnih i planskih aktivnosti, razvoja i jacanja
spremnosti sudionika i operativnih snaga sustava civilne zastite.

Plan djelovanja civilne zastite Grada Obrovca temeljni je dokument za postupanje u svim situacijama
ugroze.

III. OPERATIVNE SNAGE SUSTAVA CIVILNE ZASTITE

Stozer civilne zaStite

Stozer civilne zastite Grada Obrovca ¢e tijekom 2023. odrzavati redovite sastanke s ciljem odrzavanja
dobre komunikacije i pravodobnog izvjeS¢ivanja o stanju na terenu.

Operativne snage vatrogastva

Operativne snage vatrogastva su vatrogasne postrojbe i druge operativne snage vatrogastva odredene
posebnim propisima kojima se ureduje podrucje vatrogastva i one su temeljna operativna snaga
sustava civilne zastite u velikim nesre¢ama i katastrofama.

U sustavu vatrogastva na podrucju Grada Obrovca djeluju dva dobrovoljna vatrogasna drustva, DVD
Obrovac i DVD Zegar. Grad Obrovac pripada Podru¢noj vatrogasnoj zajednici

Velebit Cije je sjediSte u Obrovcu. U 2023. planira se nastaviti s razvojem vatrogastva sukladno
usvojenom Planu zastite od pozara i zakonskim obvezama te ¢e se nastaviti s daljnjim
osposobljavanjem vatrogasaca.

Operativne snage Hrvatskog Crvenog kriza

Operativne snage Hrvatskog Crvenog kriza su temeljna operativna snaga sustava civilne zastite u
velikim nesrecama i katastrofama i izvrSavanju obveze u sustavu civilne zastite sukladno posebnim
propisima.

Na podru¢ju Grada Obrovca Hrvatski Crveni kriz djeluje kroz Gradsko drustvo Crvenog kriza
Obrovac. U 2023. nastavit ¢e se dosadasnja suradnja.

Operativne snage Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja
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Hrvatska gorska sluzba spaSavanja djeluje na podrucju Republike Hrvatske kao neprofitna pravna
osoba sukladno posebnim propisima i njezine su operativne snage temeljna operativna

snaga sustava civilne zastite u velikim nesre¢ama i katastrofama.

Grad Obrovac teritorijalno pripada Stanici Zadar Hrvatske gorske sluzbe spasavanja koja delegira
jednog svog pripadnika za ¢lana Stozera civilne zastite Grada Obrovca.

Postrojbe i povjerenici civilne zastite

Grad Obrovac ima postrojbu civilne zastite opée namjene koju treba kontinuirano opremati i
osposobljavati te azurirati podatke o ¢lanovima postrojbe.

Koordinator na lokaciji

Koordinatora na lokaciji, sukladno specifi¢nostima izvanrednog dogadaja, odreduje nacelnik stozera
civilne zastite iz redova operativnih snaga sustava civilne zastite.

Koordinator na lokaciji procjenjuje nastalu situaciju i njezine posljedice na terenu te u suradnji s
nadleznim stoZerom civilne zastite uskladuje djelovanje operativnih snaga sustava civilne zastite.

Pravne osobe u sustavu civilne zastite

Pravne osobe od interesa za sustav civilne zaStite Grada Obrovca su:
1. Infra-grad d.o.o., Obrovac
2. Cestogradnja d.o.0., Zelengrad
3. Kilanac graditeljstvo d.o.0., Obrovac
4. Elektro Velebit, Obrovac
5. U.0.,Klub 91%, KruSevo
6. lvica Obrovac d.o.0.za trgovinu i ugostiteljstvo, Obrovac
7. Hrvatske $ume d.o.o., Sumarija Obrovac
8. Vodovod d.o.0. Zadar, Ispostava Obrovac
9. Pucko otvoreno uciliste Obrovac
10. Djecji vrti¢ Obrovac
11. Osnovna §kola Obrovac s podruénim $kolama u Gornjem Karinu, Krusevu i Zegaru
12. Srednja skola Obrovac

13. Trgovacki obrt ,,Maslina“, Obrovac s podrucnim prodavaonicama u Gornjem Karinu i
KruSevu

14. Lovacka udruga ,,Kamenjarka®, Obrovac

15. Riva rafting centar, Krusevo
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U 2023. potrebno je azurirati popis pravnih osoba od interesa za Grad Obrovac sukladno novoj
Procjeni rizika od velikih nesre¢a i stvarnoj situaciji na terenu.

IV. FINANCIJSKI UCINCI ZA TROGODISNJE RAZDOBLJE

Red 5 PLAN PLAN PLAN
bro'. OPIS POZICIJE PRORACUNA ZA 2022, ZA 2023. ZA 2024.
J (u eurima) (u eurima) (u eurima)
Dobrovoljno vatrogasno drustvo
1. 26.500,00 EUR | 26.500,00 EUR | 26.500,00 EUR
Obrovac
Dobrovoljno vatrogasno drustvo
2. Zegar 20.000,00 EUR | 20.000,00 EUR | 20.000,00 EUR
g | Hrvatski crveni kriz - Gradsko 22.300,00 EUR | 22.300,00 EUR | 22.300,00 EUR
drustvo Crvenog kriza Obrovac
a, f/‘;fg‘gictna vatrogasna zajednica 27.000,00 EUR | 27.000,00 EUR | 27.000,00 EUR
5. Hrvatska gorska sluzba spaSavanja 1.330,00 EUR | 1.330,00 EUR | 1.330,00 EUR
6. StoZer civilne zastite Grada Obrovca | 14.000,00 EUR | 14.000,00 EUR | 14.000,00 EUR
UKUPNO ZA SVUSTAV CIVILNE 111.130,00 111.130,00 111.130,00
ZASTITE EUR EUR EUR

V. ZAVRSNA ODREDBA

Ovaj Plan razvoja sustava civilne zastite Grada Obrovca za 2023. objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Grada Obrovca“, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2023.

KLASA: 240-01/22-02/04
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢lanka 17. Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda ("Narodne
novine" broj 16/19) i ¢lanka 36. Statuta Grada Obrovca ("Sluzbeni glasnik Grada Obrovca" broj 3/21),
Gradsko vije¢e Grada Obrovca, na svojoj 10. sjednici, odrzanoj 29. prosinca 2022., donijelo je

ZAKLIUCAK
o usvajanju Plana djelovanja u podrucju prirodnih nepogoda
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Grada Obrovca za 2023.

1. Gradsko vije¢e Grada Obrovca usvaja Plan djelovanja u podru¢ju prirodnih nepogoda
Grada Obrovca za 2023., koji €ini sastavni dio ovog Zakljucka.

2. Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku Grada Obrovca".

KLASA: 240-02/22-01/03
URBROJ: 2198-23-02-22-2

Obrovac, 29. prosinca 2022.
GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju ¢l. 391. Zakona o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima (,,Narodne novine* broj 91/96,
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12 i 152/14),
¢l. 48. st. 3. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20),
Gradsko vije¢e Grada Obrovca, na 10. sjednici odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti gradonacelniku za provedbu postupka i donoSenje odluke o prodaji
nekretnina u vlasni§tvu Grada Obrovca

Clanak 1.

Daje se suglasnost gradonacelniku za provodenje postupka javnog natjeCaja za prodaju
nekretnina u vlasniS$tvu Grada Obrovca, i to:

- k. €. 2341/588 k.o. Krusevo povrsine 432 m2,

- k. €. 2341/589 k.o. Krusevo povrsine 392 m2.

uz pocetnu natje¢ajnu cijenu odredenu sukladno vaze¢im propisima.
Clanak 2.

Suglasnost iz ¢l. 1. ukljuCuje i suglasnost za sklapanje kupoprodajnih ugovora u ime i za
racuna Grada Obrovca, kao i izdavanje kupcima izjave kojom se dopusta upis u zemljiSne knjige.

Clanak 3.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

KLASA: 940-01/22-01/19
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.
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GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

Na temelju clanka 35. to¢ke 4. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka 36. i 71. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca‘“
broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada Obrovca na 10. sjednici odrzanoj dana 29. prosinca 2022. godine,
donosi

ODLUKU
O USTROJSTVU | DJELOKRUGU UPRAVNIH TIJELA GRADA OBROVCA

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se ustrojstvo, djelokrug, nacin rada i druga pitanja od znacaja za rad upravnih
odjela i sluzbi (u nastavku: upravna tijela) Grada Obrovca (u nastavku: Grad).
Clanak 2.

(1) Upravna tijela obavljaju poslove iz samoupravnog djelokruga Grada.
(2) Upravna tijela obavljaju i poslove drzavne uprave koji su zakonom prenijeti na Grad.

I1. UPRAVNA TIJELA | DJELOKRUG RADA
Clanak 3.

U Gradu se ustrojavaju sljedeca upravna tijela:

1. Upravni odjel za lokalnu samoupravu
2. Sluzba Tajnistva.

Clanak 4.

Upravni odjel za lokalnu samoupravu (u nastavku: Odjel) obavlja upravne i stru¢ne poslove koji
se odnose na trajno i kvalitetno pruzanje komunalnih usluga, odrzavanje komunalnih objekata i
uredaja u stanju funkcionalne sposobnosti, osigurava obavljanje komunalnih djelatnosti na nacelima
odrzivog razvoja, osiguranja javnosti rada, sve sukladno Zakonu o komunalnom gospodarstvu, drugim
zakonima, posebnim propisima i odlukama Gradskog vije¢a, i u tom smislu predlaze programsku
razinu komunalnog odrzavanja (odvodnja atmosferskih voda, zelene povrSine, CiS¢enje javno-
prometnih povr§ina, nerazvrstane ceste, komunalna oprema, odrzavanje groblja, prigodne dekoracije
Grada, javna rasvjeta i sli¢no), te sukladno tome predlaze visinu komunalne naknade; prati rad tvrtki
koje obavljaju komunalnu djelatnost, ¢iji je osnivac ili suosniva¢ Grad, predlaze mjere za njihov bolji
rad te nadzire izvrSenje usluga i realizaciju programa odrzavanja komunalne infrastrukture; osigurava i
provodi mjere za cjelovito ocuvanje kakvoce okolisa, ocuvanje prirodnih zajednica, racionalno
koriStenje prirodnih izvora na najpovoljniji nacin za okoli§, kao osnovni uvjet zdravog i odrzivog
razvoja; utvrduje stanje oneciS¢enja okoliSa, mjere za predvidanje, sprjeCavanje i ograni¢avanje
oneci§¢avanja okolisa; obavlja poslove vezane uz dodjelu koncesije za pruzanje komunalnih usluga i
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povjeravanje komunalnih poslova putem ugovora, te nadzire njihovu provedbu (dezinsekcija i
deratizacija, dimnjacarski poslovi sl.) analizira uredenje prometa, izdaje dozvole za prekope javno-
prometnih povrSina i dozvole za ulazak u pjeSacku zonu; brine o odrzavanju plaza, javnih zahoda,
komunalne opreme; izdaje odobrenja za postavu reklama i putokaza na javnim povrSinama; analizira
cijene komunalnih usluga; izdaje rjeSenja za placanje komunalne naknade; vr$i nadzor na provedbom
odredbi komunalnog reda i dr. propisa iz djelokruga komunalnog redarstva (komunalno redarstvo);
nadzire nepropisno zaustavljena i parkirana vozila, upravlja prometom i izdaje naredbe za
premjestanje nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila (prometno redarstvo), obavlja poslove u
svezi s utvrdivanjem nacina gospodarenja prostorom Grada (poslovni prostor, stambeni prostor, javna
povrsina), te sukladno tome izdaje rjeSenja, izraduje ugovore, vodi brigu o raspisu i provedbi natjecaja,
brigu o gradskim prostorima, vodi evidenciju gradskih prostora te kontrolu pravilnog koristenja
gradskih prostora; obavlja poslove u svezi s utvrdivanjem nacina gospodarenja zemljiStem, te
sukladno tome stvara bazu podataka zemljiSta u vlasnistvu Grada, vodi evidenciju zemljista, vodi
brigu o raspisivanju i provedbi natjeCaja.

Nadalje, odjel obavlja unutarnju reviziju u Gradu i u korisnicima proracuna u nadleznosti Grada,
obavlja stru¢ne poslove pri izradi nacrta prijedloga proracuna, izmjena i dopuna proracuna, izraduje
izvjesca o izvrSavanju proracuna te prateCe akte i propisana izvjesca u svezi proracuna; prati dnevnu
naplatu prihoda i izvrSenje rashoda proracuna te likvidnost proracuna; predlaze mjere u cilju
povecanja prihoda i smanjenja rashoda; vodi propisane poslovne knjige; vodi registar i
naplatu koncesija; obavlja poslove koje se odnose na uspostavu i razvoj unutarnjih kontrola; obavlja
poslove u svezi izrade izjave o fiskalnoj odgovornosti za Grad i poslove sustinske kontrole za
proracunske korisnike i trgovacka druStva u vlasniStvu; sudjeluje u procedurama zaduzivanja i
pra¢enju obveza po danim jamstvima i suglasnostima; obavlja nadzor korisnika prora¢una sukladno
zakonu i drugim propisima; nadzire vodenje poslovnih knjiga, izradu financijskih planova, izvjesc¢a o
izvrSavanju financijskih planova i financijska izvje$¢a za pojedine proracunske korisnike.

Odjel obavlja upravne i stru¢ne poslove u podrucju poticanja i promocije poduzetnickih aktivnosti,
koordinira rad svih upravnih tijela radi osiguranja uvjeta i pomoc¢i poduzetnicima za realizaciju
investicija i poduzetni¢kih programa. Obavlja poslove iz podrucja unaprjedenja razvoja turisticke
ponude Grada, radi na provedbi sektorskih strateskih dokumenata lokalne razine, daje prijedloge za
brzi razvoj sektora, koordinira aktivnosti svih dionika u turizmu. Obavlja poslove iz podrucja lokalnog
razvoja, izrade i provodenja strateskih dokumenata lokalnog znacaja te provedbe programa lokalne
razvojne politike. Odjel obavlja upravne i stru¢ne poslove zastite i spaSavanja, civilne zastite, zastite
od pozara, poplava i elementarnih nepogoda te izraduje nacrte akata u skladu s posebnim zakonima iz
navedenih podrucja. Odjel obavlja upravne i struéne poslove u podrucju srednjeg i osnovnog
obrazovanja, kulture, sporta i tehnicke kulture, predlaze javne potrebe i1 prati izvrSavanje javnih
potreba u podrucju iz svoga djelokruga, uskladuje investicije i odrzavanje te predlaze razvitak mreze
ustanova iz svoga djelokruga, prati i poti¢e razvitak znanosti i tehnologije.

Odjel obavlja poslove koji se odnose na pra¢enje mogucnosti kandidiranja projekata od interesa za
Grad iz sredstava fondova EU, suraduje s medunarodnim i drZzavnim institucijama i tijelima te
razvojnim agencijama u planiranju, pripremi i provedbi razvojnih programa i projekata. Za potrebe
iniciranja i provodenja projekata u sklopu fondova EU Odjel koordinira rad upravnih tijela Grada,
trgovackih drustava i ustanova kojima je osniva¢ ili vecinski vlasnik Grad te obavlja tehnicke
i konzultativne pomo¢i glede programa medunarodne i meduregionalne suradnje. Prati i nadzire rad
pravnih osoba kojima je osniva¢ Grad Zadar, a koji se bave poslovima pripreme projekata i
povlacenjem sredstava iz EU fondova.

Clanak 5.
Sluzba TajniStva je sluzba koja obavlja upravne i strucne poslove na pripremi i odrzavanju sjednica

Gradskog vijeca 1 njegovih radnih tijela, kolegija gradonacelnika, poslove iz podru¢ja sluzbenickih
odnosa, opce pravne poslove, poslove suradnje sa zastupnicima, drzavnim 1 tijelima jedinica lokalne i
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podruéne samouprave u opéim i pravnim pitanjima iz samoupravnog djelokruga Grada, vodi upravne i
sudske postupke iz svoje nadleznosti, obavlja poslove pripreme i provedbe izbora za mjesnu
samoupravu, daje pravnu potporu sluzbeniku za informiranje u vodenju upravnih postupaka
ostvarivanja prava na pristup informacijama, obavlja poslove dostave akata za objavu u sluzbenom
glasilu, obavlja poslove vezane za prijem, otpremu i dostavu poste, te ostale poslove pisarnice, poslove
vezane za arhiviranje dokumenata gradske uprave, poslove uredskog poslovanja i opée pravne
poslove.

Nadalje, Tajnistvo obavlja poslove odnosa s javnos$¢u, protokolarna i prigodna primanja, poslove
suradnje s drzavnim tijelima, jedinicama samouprave, ustanovama i drugim subjektima za potrebe
gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika i predsjednika Gradskog vijeca, poslove promidzbe Grada,
poslove suradnje Grada s drugim jedinicama samouprave i organizacijama u inozemstvu,
administrativne i pomoéne poslove za gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika, obavlja poslove
preventivne zastite od pozara i zastite na radu u okviru gradske uprave. Obavlja sve poslove vezane za
odrzavanja poslovnih prostora gradske uprave i druge poslove vezane za uvjete rada upravnih tijela
gradske uprave.

1. UPRAVLJANJE RADOM UPRAVNIH TIJELA
Clanak 6.

(1) Radom upravnog tijela upravlja procelnik.

(2) Procelnika imenuje gradonacelnik temeljem javnog natjecaja.

(3) Procelnik za svoj rad odgovara gradonacelniku.

(4) U sluc¢aju upraznjenja radnog mjesta procelnika, gradonacelnik moze rjeSenjem ovlastiti sluzbenika
koji ispunjava uvjete za raspored na radno mjesto procelnika utvrdene Pravilnikom o unutarnjem redu
upravnih tijela Grada Obrovca za privremeno obavljanje poslova procelnika, do imenovanja
procelnika po provedenom javnom natjecaju.

IV. SLUZBENICI I NAMJESTENICI
Clanak 7.
(1) Upravne, struéne i ostale poslove u upravnim tijelima obavljaju sluzbenici i namjestenici.

(2) SluZbenici obavljaju opce, administrativne, financijsko-planske, materijalno-financijske,
racunovodstvene, informaticke i druge stru¢ne poslove, a namjeStenici pomocno-tehnicke i ostale
poslove ¢ije je obavljanje potrebno radi pravodobnog i nesmetanog obavljanja poslova iz djelokruga
upravnih tijela.

(3) Vrijednost koeficijenata slozenosti poslova radnih mjesta utvrduje se odlukom Gradskog vijeca.
V. UNUTARNJE USTROJSTVO | RAD UPRAVNIH TIJELA
Clanak 8.

Unutarnje ustrojstvo upravnih tijela, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti za
raspored na radna mjesta, broj izvrsitelja i druga pitanja od znacaja za rad upravnih tijela u skladu sa
statutom 1 op¢im aktima utvrduje se zajednickim Pravilnikom o unutarnjem redu kojeg na prijedlog
procelnika donosi gradonacelnik.

Clanak 9.
(1) U upravnim tijelima kao unutarnje ustrojbene jedinice ustrojavaju se odsjeci.

(2) Odsjek se ustrojava za obavljanje srodnih i medusobno povezanih poslova, ako postoje uvjeti za
ustrojavanje najmanje dva odsjeka u okviru odjela.
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(3) Odsjekom upravlja voditelj.
Clanak 10.

(1) Upravna tijela pripremaju prijedloge akata za gradonacdelnika i Gradsko vijee, nadziru i
izvrSavaju donesene akte i obavljaju ostale poslove iz propisanog djelokruga.

(2) Upravna tijela rjeSavaju u prvostupanjskom upravnom postupku u postupcima iz svog djelokruga
te u drugostupanjskom upravnom postupku ukoliko je odredbama posebnih zakona propisana njihova
nadleznost za drugostupanjsko rjesavanje.

(3) U izvrSavanju op¢ih akata upravna tijela mogu donositi pojedinacne akte kojima rjeSavaju o
pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba.

Clanak 11.
(1) Sredstva za rad upravnih tijela osiguravaju se u Proracunu.
(2) Gradonacelnik osigurava uvjete za rad, usmjerava i nadzire rad upravnih tijela Grada.
(3) Sukladno zakonskim ovlastima gradonacelnik moZe donositi provedbene akte i propisivati nacin
rada ili postupanja pojedinog upravnog tijela te na¢in nadziranja rada i izvrSenja programa i planova

ustanova i drugih pravnih osoba ¢iji je vlasnik ili osniva¢ Grad.
VI. UREDSKO POSLOVANJE UPRAVNIH TIJELA
Clanak 12.

Pravila u postupanju s pismenima, njihovu primanju i izdavanju akata, evidenciji i dostavi u rad,
obradi, koriStenju, otpremanju, ¢uvanju, izlu¢ivanju i predaji nadleznom arhivu ili drugom nadleznom
tijelu ureduju se sukladno propisima kojima se regulira uredsko poslovanje.

VIil. RADNO VRIJEME
Clanak 13.

(1) Radno vrijeme je vremensko razdoblje u kojem je sluzbenik obvezan obavljati poslove radnog
mjesta na koje je rasporeden i poslove prema uputama nadredenog sluzbenika na mjestu gdje se
njegovi poslovi obavljaju ili na drugom mjestu koje mu isti odredi.

(2) Pocetak 1 zavrsetak radnog vremena te raspored radnog vremena u tjednu utvrduje gradonacelnik
odlukom.

(3) Nacin evidencije dolazaka te izlazaka iz radnih prostorija sluzbenika i namjeStenika Grada radi
sluzbenih i privatnih potreba za vrijeme radnog vremena ureduje se pravilnikom kojeg donosi
gradonacelnik.

VIII. NATPISNA PLOCA 1 UPORABA PECATA
Clanak 14.

Na zgradi u kojoj se nalaze upravna tijela i ispostave mora biti istaknuta natpisna ploca sukladno
propisima kojima se ta materija regulira.

Clanak 15.

U obavljanju poslova iz svog djelokruga rada upravna tijela koriste pecat koji sadrzi grb Republike
Hrvatske, naziv Republika Hrvatska, Zadarska Zupanija, Grad Obrovac i naziv upravnog tijela.

IX. RAVNOPRAVNOST SPOLOVA | SPRJIECAVANJE DISKRIMINACIJE
Clanak 16.
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(1) Rijecni i pojmovni skupovi u ovoj Odluci koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koriSteni u
muskom ili Zenskom rodu, odnose se na jednak nacin na muski i Zzenski rod.

(2) Upravna tijela u poslovima iz svog djelokruga rada $tite ravnopravnost spolova i osiguravaju
jednake mogucnosti svim gradanima te sprjecavaju svaku izravnu i neizravnu diskriminaciju po bilo
kojoj osnovi.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 17.

Danom stupanja na snagu ove Odluke Jedinstveni upravni odjel nastavlja raditi s djelokrugom
utvrdenim ovom Odlukom pod nazivom Upravni odjel za lokalnu samoupravu.

Clanak 18.

Danom stupanja na snagu ove Odluke TajniStvo nastavlja raditi s djelokrugom utvrdenim ovom
Odlukom.

Clanak 19.

Ukoliko je gradskim op¢im ili pojedina¢nim aktima odredena druk¢ija nadleznost upravnih tijela
Grada za obavljanje odredenih poslova od djelokruga utvrdenog ovom Odlukom, nadlezno je upravno
tijelo Grada s djelokrugom utvrdenim ovom Odlukom.

Clanak 20.

(1) Gradonacelnik ¢e u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke donijeti Pravilnik o
unutarnjem redu upravnih tijela Grada Obrovca.

(2) Upravna tijela, kao i sluzbenici upravnih tijela koja mijenjaju ustrojstvo ili djelokrug, do stupanja
na snagu Pravilnika iz stavka 1. ovog ¢lanka, nastavljaju obavljati poslove iz dosadasnjeg djelokruga,
odnosno druge poslove po nalogu procelnika upravnog tijela, a pravo na placu i ostala prava iz sluzbe
ostvaruju prema dotadasnjim rjesenjima.

Clanak 21.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela
Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 8/09, 3/14 1 4/17).

Clanak 22.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca“.

KLASA: 024-02/22-01/02
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA
PREDSJEDNIK

Marin Klanac, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
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ZADARSKA ZUPANIJA
GRAD OBROVAC
GRADSKO VIJECE

KLASA: 119-02/22-01/01
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

Na temelju ¢l. 95. st. 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) te clanka 36.
Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 3/21), Gradsko vije¢e Grada
Obrovca, na 10. sjednici, odrzanoj 29. prosinca 2022. godine, donosi

PRAVILNIK
o0 ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Grada Obrovca

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se kriteriji i na¢in provodenja ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika
upravnih tijela Grada Obrovca.

Clanak 2.
Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjestenici jesu:
a) "odli¢an" — ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika najviSe kvalitete i
osigurava najbolje i jedinstveno izvrSavanje sluzbe,
b) "vrlo dobar'- ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika naro¢ito dobar i
osigurava prvorazredno izvrSavanje sluzbe,
C) "dobar'— ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika prosjecne kvalitete
osiguravajuéi pouzdano obavljanje sluzbe,
d) ""zadovoljava"- ukoliko rad i uc¢inkovitost sluzbenika i namjestenika osigurava najmanju

mogucu mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe,

e) ""ne zadovoljava"- ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika i namjestenika ispod minimuma
standarda kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe.

I. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

Clanak 3.
Strucno znanje u obavljanju posla, ucinkovitost i kvaliteta rada te postivanje sluzbene duznosti
sluzbenika ocjenjuje se prema kriterijima: strucnost, kreativnost i samostalnost, inicijativnost, kvaliteta
obavljenih poslova, opseg obavljenih poslova i postivanje zadanih rokova, postivanje radnog vremena,
odnos prema ostalim suradnicima i strankama.

Clanak 4.
Sluzbenici se ocjenjuju temeljem sljedecih kriterija:

1. Struénost

l.a. odlicna strucnost — odlicno poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, stalno se
stru¢no usavrSava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.b. vrlo dobra strucnost — vrlo dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, redovito
se stru¢no usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.c. dobra strucnost — dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, redovito se
stru¢no usavrSava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.d. zadovoljavajuéa strucnost — zadovoljavajué¢e poznaje zakone i druge propise, pravila struke i
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sluzbe, povremeno se stru¢no usavrsava, povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima
radnog mjesta;
1.e. nedovoljno strucno znanje — nedovoljno poznaje zakone i druge propise, ne postuje pravila struke

i sluzbe, nedovoljno se stru¢no usavrSava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta;

2. Kreativnost i samostalnost

2.a. odlicna kreativnost i samostalnost — U obavljanju radnih zadataka kreativan je i uvijek samostalan,
uvijek pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada
na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.b. vrlo dobra kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo je kreativan i
samostalan, vrlo Cesto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, cCesto
predlaZe rjeSenja za poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden,;

2.c. dobra kreativnost i samostalnost — dosta ¢esto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno
pozitivnim propisima, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.d. zadovoljavajuca kreativnost i samostalnost — rijetko je u poslu kreativan i samostalan, rijetko
predlaze zadovoljavajuca rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jedinici u kojoj je rasporeden,;

2.e. nedovoljna kreativnost i samostalnost — u obavljanju poslova nije kreativan niti samostalan, vrlo
rijetko pronalazi ili uop¢e ne pronalazi rjeSenja sukladno pozitivnim propisima i pravilima struke.

3. Inicijativnost

3.a. odlicna inicijativnost — U obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan, nije ga potrebno
upucivati u rad, pomoc¢ i savjet trazi samo u slucaju rjeSavanja najsloZenijih poslova;

3.b. vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova vrlo Cesto je samoinicijativan, uglavnom sam
rjeSava zadatke radnog mjesta, pomoc i savjet trazi samo u slucaju rjeSavanja najsloZenijih poslova;
3.c. dobra inicijativnost — u obavljanju poslova ¢esto je samoinicijativan, uglavnom ga nije potrebno
upucivati u rad, pomoc¢ i savjet trazi u slu¢aju rjeSavanja najslozenijih poslova;

3.d. zadovoljavajuca inicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan, ¢esto ga je
potrebno upucivati u rad, Cesto trazi savjete u slucaju rjeSavanja poslova;

3.e. nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova nije samostalan i samoinicijativan, u rad ga je
potrebno stalno upucivati, objasnjavati obveze i uvijek mu pomagati u radu, pomoc¢ i savjete trazi vrlo
cesto.

4. Kvaliteta obavljenih poslova

4.a. odlicna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova
rada s osnova struénosti, pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora;

4.b. vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i sluzbe uglavnom nije bilo prigovora;

4.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe povremeno je bilo prigovora;

4.d. zadovoljavajuéa kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno je intervenirati i traziti
izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe vrlo
cesto je bilo prigovora;

4.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja ¢esto je potrebno intervenirati i traziti
izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe vrlo
Cesto je bilo prigovora.

5. Opseg obavljenih poslova i postivanje zadanih rokova

5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti i to u zadanim rokovima, uvijek
je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika;
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5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najveéem dijelu i to u zadanim rokovima,
uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika;

5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio i to pretezito u zadanim rokovima,
ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika;

5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u manjem dijelu, ali ponekad izvan zadanih
rokova, spreman je samo u manjem dijelu obavljati poslove odsutnog sluzbenika;

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden i to u vecem dijelu izvan
zadanih rokova, izbjegava obavljati poslove odsutnog sluzbenika.

6. Postivanje radnog vremena

6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada potreba posla to zahtjeva,
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija; ponekad kada potreba posla to zahtjeva,
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;

6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te Se
rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.d. Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se Cesto
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.e. ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama

7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi iznimno korektno i
ljubazno;

7.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi vrlo korektno i ljubazno;

7.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro odnosi i uglavnom je korektan
i ljubazan;

7.d. zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi na zadovoljavajuci
naéin i nije uvijek narocito ljubazan;

7.e. nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se Cesto odnosi nekorektno i
neljubazno.

IL. KRITERLJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

Clanak 5.
Stru¢no znanje u obavljanju poslova, uc¢inkovitost i kvaliteta rada te postivanje sluzbene duznosti
namjestenika ocjenjuje se prema kriterijima: strué¢nost, samostalnost, kvaliteta obavljenog posla, opseg
obavljenih poslova, postivanje radnog vremena.

Clanak 6.
Namjestenici se ocjenjuju temeljem sljedecih kriterija:

1. Struc¢nost

l.a. odlicna strucnost — odlino poznaje i poStuje pravila struke, stalno se stru¢no usavrSava, ne
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.b. vrlo dobra strucnost — vrlo dobro poznaje i poStuje pravila struke, redovito se struéno usavrsava,
ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.c. dobra strucnost — dobro poznaje i poStuje pravila struke, redovito se stru¢no usavr$ava, rijetko
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;
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1.d. zadovoljavajuca strucnost — zadovoljavajue poznaje i poStuje pravila struke, povremeno Se
stru¢no usavrSava, povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.e. nedovoljna strucnost — nedovoljno poznaje i ne postuje pravila struke, nedovoljno se strucno
usavrSava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

2. Samostalnost

2.a. odli¢na samostalnost — U obavljanju radnih zadataka uvijek je samostalan i odgovoran, uvijek
pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom
radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.b. vrlo dobra samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo je samostalan i odgovoran, vrlo ¢esto
samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, Cesto predlaze rjeSenja za
poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.c. dobra samostalnost — dosta ¢esto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima
struke, predlaze rjeSenja za pobolj$anje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u
kojoj je rasporeden,;

2.d. zadovoljavajuéa samostalnost — rijetko je u poslu samostalan, rijetko predlaze zadovoljavajuca
rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden;

2.e. nedovoljna samostalnost — u obavljanju poslova nije samostalan niti odgovoran, vrlo rijetko
pronalazi ili uopée ne pronalazi rjeSenja sukladno pravilima struke.

3. Kvaliteta obavljenog posla

3.a. odlicna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova
rada s oshova pravila struke nije bilo prigovora;

3.b. vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke uglavnom nije bilo prigovora;

3.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke povremeno je bilo prigovora;

3.d. zadovoljavajuéa kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno je intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke vrlo ¢esto je bilo prigovora;

3.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja ¢esto je potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke vrlo Cesto je bilo prigovora.

4. Opseg obavljenih poslova

4.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti, uvijek je spreman obavljati i
poslove odsutnog namjestenika;

4.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najveéem dijelu, uvijek je spreman
obavljati i poslove odsutnog namjestenika;

4.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio, ponekad je spreman obavljati i
poslove odsutnog namjestenika;

4.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u samo manjem dijelu, rijetko je spreman
obavljati i poslove odsutnog namjestenika;

4.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden, izbjegava obavljati
poslove odsutnog namjestenika.

5. Postivanje radnog vremena

5.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada potreba posla to zahtjeva
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;

5.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija; ponekad kada potreba posla to zahtjeva,
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;

5.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te se
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rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;
5.d. ¢esto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se ¢esto
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

5.e. ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija.

I1I. NACIN PROVODENJA OCJENJIVANJA

Clanak 7.

Rad sluzbenika ocjenjuje se prema kriterijima iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika zaokruzivanjem brojcane i
slovne oznake (1.a., 1.b., 2.a. .....) ispred odgovarajuce ocjene za pojedini kriterij, na obrascu oznake
Obrazac O-I, koji se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio ovog Pravilnika (Privitak 1.).

Rad namjestenika ocjenjuje se prema kriterijima iz ¢lanka 6. ovog Pravilnika zaokruzivanjem
broj¢ane i slovne oznake (l.a., 1.b., 2.a. .....) ispred odgovarajuée ocjene za pojedini Kriterij, na
obrascu oznake — Obrazac O-II, koji se nalazi u privitku i €ini sastavni dio ovog Pravilnika (Privitak
2.).

Broj bodova za svaku ocjenu odreduje se po slovnoj oznaci kako slijedi:
a) 10 bodova,

b) 8 bodova,

¢) 5 bodova,

d) 3 boda.

e) 1 bod.

Clanak 8.
Ocjena sluzbenika dobiva se zbrajanjem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema svim
kriterijima iz ovog Pravilnika, kako slijedi:

. "odlican", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 63 do 70 bodova,

. "vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 49 do 62 bodova,
"dobar", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 31 do 48 bodova,

. "zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 19 do 30 bodova,
. "ne zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika manji od 19 boda.

grwN R

Ocjena namjestenika dobiva se zbrajanjem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema svim
kriterijima iz ovog Pravilnika, kako slijedi:

"odli¢an", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 45 do 50 bodova,
"vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika 33 do 44 boda,
"dobar", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 21 do 32 boda,
"zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 10 do 20 bodova,
"ne zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika manji od 10 boda.

agrwnE

Clanak 9.
Sluzbenici i namjestenici ocjenjuju se svake godine do 31. ozujka za prethodnu kalendarsku godinu.
Ne ocjenjuju se sluzbenici i namjestenici koji su primljeni u sluzbu na odredeno vrijeme, te koji su u
prethodnoj godini radili manje od Sest mjeseci, bez obzira na razloge.

Clanak 10.
Sluzbenike i namjestenike upravnih tijela Grada Obrovca ocjenjuje procelnik
upravnog tijela u koje su rasporedeni, neposredno, sukladno odredbama ovog Pravilnika.

Clanak 11.
Procelnike upravnih tijela ocjenjuje gradonacelnik, prema svim kriterijima iz ¢lanka. 4. i
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ostalim odgovaraju¢im odredbama ovog Pravilnika.

Clanak 12.
Proc¢elnik upravnog tijela duzan je s prijedlogom ocjene svakog sluzbenika, odnosno namjestenika,
upoznati sluzbenika odnosno namjestenika na koga se ocjena odnosi, Sto sluzbenik odnosno
namjestenik potvrduje svojim potpisom na obrascu O-1, odnosno obrascu O-II.

Ako sluzbenik, odnosno namjestenik odbije potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene ili ako zbog
njegove odsutnosti iz sluzbe, odnosno s rada takav potpis nije moguce osigurati, o tome ¢e se staviti
biljeska na obrascu.

O ocjenama sluzbenika i namjeStenika, procelnik upravnog tijela duzan je saciniti skupno izvjescée
te isto dostaviti gradonacelniku.

Skupno izvjesce sastavlja se na obrascu oznake O-III, koji se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio ovoga
Pravilnika (Privitak 3.).

Clanak 13.
O ocjeni sluzbenika i namjestenika, te procelnika upravnih tijela Grada Obrovca donosi se rjesenje,
koje mora biti utemeljeno na popunjenom obrascu O-1, odnosno O-II, za svakog pojedinog sluzbenika
ili namjeStenika.
Protiv rjeSenja procCelnika upravnog tijela o ocjeni sluzbenika i namjesStenika moze se izjaviti zalba u
roku od 15 dana od primitka pisanog rjeSenja. O zalbi odlucuje gradonacelnik u roku od 30 dana od
izjavljivanja Zalbe.

Protiv rjesenja gradonacelnika o ocjeni procelnika upravnog tijela ne moze se izjaviti Zalba, ali se
moze pokrenuti upravni spor sukladno vaze¢im propisima.

Nakon izvr$nosti rjeSenja, ocjena se unosi u osobni ocevidnik sluzbenika i namjestenika.

Clanak 14.
Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o ocjenjivanju sluzbenika i namjeStenika
Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/10).

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca®.

PREDSJEDNIK:
Marin Klanac, v.r.

Privitak 1 Obrazac O-I

GRAD OBROVAC

Naziv upravnog tijela
Ime i prezime sluzbenika
Naziv radnog mjesta

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

R.BR. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA OCJEI\VIA.
(zaokruziti)
1. STRUCNOST
odli¢na stru¢nost — odli¢no poznaje zakone i druge propise, pravila struke i a
sluzbe, stalno se stru¢no usavrSava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa
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zadacima radnog mjesta

vrlo dobra stru¢nost — vrlo dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i
sluzbe, redovito se stru¢no usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa b
zadacima radnog mjesta

dobra stru¢nost — dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,
redovito se strué¢no usavrsava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa c
zadacima radnog mjesta

zadovoljavajuca stru¢nost — zadovoljavajuce poznaje zakone i druge propise,
pravila struke i sluzbe, povremeno se stru¢no usavrsava, povremeno izbjegava d
dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

nedovoljno stru¢no znanje — nedovoljno poznaje zakone i druge propise, ne
postuje pravila struke i sluzbe, nedovoljno se stru¢no usavrava, izbjegava e
dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

2. KREATIVNOST | SAMOSTALNOST

odli¢na kreativnost i samostalnost — U obavljanju radnih zadataka kreativan je i
uvijek samostalan, uvijek pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim
propisima, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu
odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

vrlo dobra kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo je
kreativan i samostalan, vrlo ¢esto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja b
sukladno pozitivnim propisima, ¢esto predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na
svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

dobra kreativnost i samostalnost — dosta ¢esto samostalno pronalazi najbolja
rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na c
svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

zadovoljavajuca kreativnost i samostalnost — rijetko je u poslu kreativan i
samostalan, rijetko predlaze zadovoljavajuca rjeSenja za poboljSanje rada na d
svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

nedovoljna kreativnost i samostalnost — u obavljanju poslova nije kreativan niti

samostalan, vrlo rijetko pronalazi ili uopce ne pronalazi rjeSenja sukladno e
pozitivnim propisima i pravilima struke
3. INICIJATIVNOST
odli¢na inicijativnost— u obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan, nije ga
potrebno upucivati u rad, pomo¢ i savjet trazi samo u slucaju rjeSavanja a

najslozenijih poslova

vrlo dobra inicijativnost— u obavljanju poslova vrlo ¢esto je samoinicijativan,
uglavnom sam rjesava zadatke radnog mjesta, pomo¢ i savjet trazi samo u b
slucaju rjesavanja najslozenijih poslova

dobra inicijativnost— u obavljanju poslova ¢esto je samoinicijativan, uglavnom
ga nije potrebno upucivati u rad, pomoc¢ i savjet trazi u slu¢aju rjeSavanja c
najslozenijih poslova

zadovoljavajuca inicijativnost— u obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan,
cesto ga je potrebno upucivati u rad, Cesto trazi savjete u slucaju rjeSavanja d
poslova

nedovoljna inicijativhost— u obavljanju poslova nije samostalan i
samoinicijativan, u rad ga je potrebno stalno upucivati, objasnjavati obveze i e
uvijek mu pomagati u radu, pomo¢ i savjete trazi vrlo Cesto

4. KVALITETA OBAVLJENOG POSLA

odli¢na kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i sluzbe nije bilo a
prigovora

vrlo dobra kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i
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sluzbe uglavnom nije bilo prigovora

dobra kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i c
sluzbe povremeno je bilo prigovora

zadovoljavajuéa kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja potrebno je
intervenirati i traziti izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s d
osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe vrlo Cesto je bilo prigovora

nedovoljna kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja ¢esto je potrebno
intervenirati i traziti izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s e
osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe vrlo Cesto je bilo prigovora

5. OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA I POSTIVANJE ZADANIH ROKOVA

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti i to u zadanim

rokovima, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika a
poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najvecem dijelu i to u b
zadanim rokovima, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio i to pretezito u c

zadanim rokovima, ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u manjem dijelu, ali
ponekad izvan zadanih rokova, spreman je samo u manjem dijelu obavljati d
poslove odsutnog sluzbenika

obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden i to u

vec¢em dijelu izvan zadanih rokova, izbjegava obavljati poslove odsutnog e
sluZzbenika
6. POSTIVANJE RADNOG VREMENA
uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija uvijek a

kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena

uglavnom navrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija uvijek b
kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena

ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog

rukovoditelja, te se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija ¢
Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog d
rukovoditelja te se Cesto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija
ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih e
prostorija

7. ODNOS PREMA OSTALIM SURADNICIMA | STRANKAMA
iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi
iznimno korektno i ljubazno a
vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi vrlo b
korektno i ljubazno
dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro odnosi i
uglavnom je korektan i ljubazan ¢
zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi na d
zadovoljavajuci nacin i nije uvijek narocito ljubazan
nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se ¢esto odnosi o

nekorektno i neljubazno

SVEUKUPNO BODOVA:
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Temeljem utvrdenih Kkriterija i njihove bodovne vrijednosti, rad sluzbenika za

godinu, ocjenjujem ocjenom

U Obrovcu, dana

Procéelnik/ Gradonacelnik

Sluzbenik je upoznat s ocjenom rada

Privitak 2 Obrazac O-11
GRAD OBROVAC

Naziv upravnog tijela
Ime i prezime namjeStenika

Naziv radnog mjesta

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

R.BR.

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

OCJENA
(zaokruziti)

STRUCNOST

odli¢na struc¢nost — odli¢no poznaje i postuje pravila struke, stalno se stru¢no
usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

vrlo dobra stru¢nost — vrlo dobro poznaje i postuje pravila struke, redovito se
stru¢no usavrSava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta

dobra stru¢nost — dobro poznaje i postuje pravila struke, redovito se strucno
usavrava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

zadovoljavajuca strucnost — zadovoljavajuce poznaje i poStuje pravila struke,
povremeno se strucno usavrsava, ponekad izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacima radnog mjesta

nedovoljno stru¢nost — nedovoljno poznaje i ne postuje pravila struke, nedovoljno
se strucno usavrsava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta

SAMOSTALNOST

odli¢na samostalnost — u obavljanju radnih zadataka uvijek je samostalan i
odgovoran, uvijek pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, predlaze
rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jedinici u kojoj je rasporeden

vrlo dobra samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo je samostalan i
odgovoran, vrlo ¢esto samostalno pronalazi najbolja rjesenja sukladno pravilima
struke, Cesto predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu
odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

dobra samostalnost — dosta ¢esto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno
pravilima struke, predlaZze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu
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odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

zadovoljavajuéa samostalnost — rijetko je u poslu samostalan, rijetko predlaze
zadovoljavajuca rjeSenja za poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno d
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

nedovoljna samostalnost — u obavljanju poslova nije samostalan niti odgovoran,
vrlo rijetko pronalazi ili uop¢e ne pronalazi rjesenja sukladno pravilima struke

3. KVALITETA OBAVLJENOG POSLA

odli¢na kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke nije bilo prigovora

vrlo dobra kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke uglavnom nije bilo b
prigovora

dobra kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke povremeno je bilo c
prigovora

zadovoljavajuca kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja potrebno je intervenirati,
na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo Cesto je bilo prigovora

nedovoljna kvaliteta rada— u poslovima koje obavlja ¢esto je potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo ¢esto je bilo e
prigovora

4. OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA I POSTIVANJE ZADANIH ROKOVA

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti, uvijek je
spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najvecem dijelu, uvijek je
spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio, ponekad je
spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je samo u manjem dijelu,
rijetko je spreman obavljati poslove odsutnog namjestenika

obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden, izbjegava
obavljati poslove odsutnog namjestenika

5. POSTIVANJE RADNOG VREMENA

uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija uvijek a
kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena

uglavnom navrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija uvijek b
kada potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena

ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, te se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

¢esto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja te se ¢esto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

SVEUKUPNO BODOVA:

Temeljem naprijed utvrdenih Kriterija i njihove bodovne vrijednosti, rad namjeStenika za
godinu, ocjenjujem ocjenom
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U Obrovcu, dana

Namjestenik je upoznat s ocjenom rada

Procelnik

Privitak 3.
GRAD OBROVAC

Naziv upravnog tijela

U Obrovcu, dana

Obrazac O-I11

SKUPNO IZVJESCE O OCJENAMA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

R.br.

Ime i prezime sluZbenika / namjestenika

Naziv radnog mjesta

Ocjena

Popis sluzbenika i namjestenika za koje nisu utvrdene ocjene.

R.br.

Ime i prezime sluZbenika / namjeStenika

Naziv radnog mjesta

Procéelnik

DOSTAVITI:
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- QGradonacelnik
- Pismohrana

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 28/10), i ¢lanka 52. stavak 1. Statuta Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada
Obrovca® broj 3/21) Gradsko vije¢e Grada Obrovca na prijedlog gradonacelnika, na 10. sjednici
odrzanoj dana 29. prosinca 2022. godine, donosi

ODLUKU
o koeficijentima za obracun plaéa sluzbenika i namjeStenika Grada Obrovca
L

Ovom Odlukom utvrduju se koeficijenti sloZenosti poslova radnih mjesta za obracun placa sluzbenika
i namjeStenika Grada Obrovca.

II.

Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znaéenje, bez obzira jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu odnose se jednako na muski i Zenski rod.

I11.

Koeficijenti za utvrdivanje placa sluzbenika i namjeStenika Grada Obrovca utvrduju se sukladno
odredbama Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 74/10, 125/14) za svako pojedino odredeno radno mjesto kako slijedi:

Redni | Kategorija | Potkategorija radnog | Naziv radnog mjesta Klasifik | Koeficijent
broj mjesta acijski
rang
1 L . 1
procelnik upravnog 1
Glavni rukovoditelj odjela 3,200
procelnik sluzbe 1. 3,200
2. I
pomoc¢nik procelnika 2. 3.120
zamjenik procelnika 2 3,120
Visi rukovoditelj S
voditelj odsjeka 3. 3.100
oo 2,400
voditelj ureda 3
3. I - T
Rukovoditelj voditelj odsjeka 4
Razina 1. ' 2,100
4. IL. Savjetnik savjetnik 5. 2,000
5 IL.
Visi stru¢ni suradnik vi$i struéni suradnik 6. 1.961
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6. L. Rukovoditelj voditelj odsjeka
Razina 2.
azina 7. 1,960
7. 1I1.
Struéni syradnik struéni suradnik
8. 1,950
8. 1L Visi referent visi referent 9. 1,945
9. I o
Rukovoditelj voditelj odsjeka
Razina 3. ) 063 10. 1,940
10. 111. . . 11. 1,390
ra¢unovodstveni
referent
referent-komunalni 11. 1,390
Referent redar,
ostali referenti
administrativni tajnik 1. 1,300
11. IV. Namjestenici II.
potkategorije komunalni izvidnik 1 1,300
Razina 1. ) ’
12. V.
Namjestenici I spremadica
potkategorije p 13. 1,000
Razina 2.

Iv.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za obrac¢un placa sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima Grada Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca® broj 6/11, 3/14,
2/17,3/1718/21).

V.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca“, a stupa na snagu danom stupanja
na snagu novog Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Obrovca.

KLASA: 120-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-02-22-1
Obrovac, 29. prosinca 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA OBROVCA

PREDSJEDNIK
Marin Klanac, v.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
GRAD OBROVAC




29. prosinca 2022. ,,SLUZBENI GLASNIK GRADA OBROVCA* Broj: 8 —str. 80

GRADONACELNIK

KLASA: 120-01/22-01/04
URBROJ: 2198-23-01-22-1
U Obrovcu 14. prosinca 2022.

Na temelju Clanka 9. stavak 2. Zakona o placama u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 28/10), gradonacelnik Grada Obrovcadonosi

ODLUKU
0 utvrdivanju svote osnovice za obracun place
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Grada Obrovca

Clanak 1.

Svota i razdoblje primjene osnovice za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima
Grada Obrovca utvrduju se kako slijedi:

Svota osnovice za Razdoblje primjene
obracun place

Od 01. sije¢nja 2023. do 31. ozujka 2023.

700,00 eura bruto - placa za mjesec sijeCanj 2023. koja ¢e biti isplacena u mjesecu veljaci 2023.
godine
Od 01. travnja 2023. pa nadalje

714,00 eura bruto - pla¢a za mjesec travanj 2023. koja ¢e biti isplacena u mjesecu svibnju 2023.
godine

Clanak 2.

Daje se suglasnost Pu¢kom otvorenom uciliStu Obrovac i Djecjem vrti¢u Obrovac da na obracun place
svojih zaposlenika primjenjuju svotu osnovice i za razdoblje primjene kako je to navedeno u ¢lanku 1.
ove Odluke.

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Obrovca®, a stupa na snagu stupanjem na
snagu Odluke o koeficijentima za obracun pla¢a sluzbenika i namjestenika Grada Obrovca.

GRADONACELNIK:
Ante Zupan, dr. med. v.r.

DOSTAVITI:
1. Odsjeku financija, ovdje
2. Pismohrani, ovdje

REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
GRAD OBROVAC
GRADONACELNIK

KLASA: 024-04/22-01/07
URBROJ: 2198-23-01-22-1
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U Obrovcu 29. prosinca 2022.

Na temelju ¢lanka 13. stavka 2. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine", broj 28/10) 1 ¢lanka 52. Statuta Grada Obrovca® (,,Sluzbeni
glasnik Grada Obrovca” broj 3/21), gradonacelnik Grada Obrovca dana 29. prosinca 2022.
godine, donosi

PRAVILNIK
o kriterijima za utvrdivanje natprosjecnih rezultata u radu
i nacinu isplate dodatka za uspjeSnost na radu

Clanak 1.

1) Ovim Pravilnikom odreduju se kriteriji za utvrdivanje natprosje¢nih rezultata u radu
sluzbenika 1 namjeStenika u upravnim tijelima Grada Obrovca (dalje: Grad) te nacin
isplate dodatka za uspjesnost na radu.

2) lIzrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se na muske i zenske osobe.

Clanak 2.
1) Za natprosjecne rezultate u radu, sluzbenicima i namjestenicima isplatit ¢e se dodatak za
uspjesnost na radu.
2) Dodatak za uspjesnost na radu moze iznositi godi$nje najvise tri place sluzbenika ili
namjestenika koji ostvaruje dodatak 1 ne moZe se ostvarivati kao stalni mjesecni dodatak
uz placu.

Clanak 3.

1) Sluzbeniku, odnosno namjesteniku za kojeg je utvrden natprosjecan rezultat u radu, moze
se isplatiti dodatak za uspje$nost na radu u vise navrata tijekom jedne prora¢unske godine,
s time da jednokratna isplata ne moZze iznositi vise od 30% bruto place.

2) Pod bruto placom sluzbenika, odnosno namjeStenika podrazumijeva se placa koju ¢ini
umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik, odnosno
namjeStenik rasporeden i osnovice za obracun place, uvecan za 0.5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza.

Clanak 4.

Kriteriji za utvrdivanje natprosjecnih rezultata u radu sluzbenika i namjestenika su:
1. ocjena kojom je sluzbenik, odnosno namjestenik ocijenjen - obvezni Kriterij,
2. kvaliteta obavljenih poslova visa od prosjeka,
3. opseg obavljenih poslova koji prelazi uobicajeni opseg obavljanja poslova tijekom radnog

vremena,
4. odnos prema radu,
5. uspjesno 1 pravodobno rjeSavanje iznimno kompleksnog predmeta koji je od velikog
znacaja za djelatnost Grada,
6. uspjesno 1 pravodobno obavljanje privremeno povecanog opsega posla ili izvanrednog
posla koji se nije mogao predvidjeti u neprekinutom trajanju od najmanje 15 radnih dana,
7. obavljanje poslova odsutnog sluzbenika ili namjeStenika uz redovito i pravodobno
obavljanje poslova svoga radnog mjesta u neprekinutom trajanju od najmanje 15 radnih dana,
8. sudjelovanje u radu projektnog tima koji je postigao uspjeSne rezultate uz redovito
obavljanje poslova svog radnog mjesta.
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Clanak 5.

Pojedini pojmovi u smislu ovog Pravilnika imaju sljedeée znacenje:

1.

2.

ok~

ocjena kojom je sluzbenik, odnosno namjestenik ocijenjen je posljednja utvrdena godisnja
ocjena

kvaliteta obavljenih poslova visa od prosjeka su rezultati rada u kojima je slozenost, tezina
1 sadrzajnost obavljenih poslova, odnosno iskazana stru¢nost i prakticna vjestina visa od
uobicajene (prosjecne) za takvu vrstu poslova

opseg obavljenih poslova koji prelazi uobicajeni opseg obavljanja poslova su rezultati
rada koji po opsegu prelaze koli¢inu koja je planirana za pojedinog sluzbenika, odnosno
namjeStenika u tijeku radnog vremena u neprekinutom trajanju od 15 dana

odnos prema radu su samoinicijativnost, pravodobnost i kreativnost obavljenih poslova,
odgovornost prema radu, zalaganje i postignuti rezultati u pogledu stru¢nog usavrSavanja
u tijeku rada i odnos prema strankama.

Clanak 6.

Natprosjecni rezultati u radu sluzbenika i namjeStenika mogu se utvrditi samo ako je
sluzbenik, odnosno namjestenik ocijenjen ocjenom "odli¢an" ili "vrlo dobar" i ako je uz to
ispunjen jo$ najmanje jedan od kriterija iz ¢lanka 4. stavka 1. tocke 2. do 8. ovog Pravilnika.

1)

2)

1)

2)

1)
2)
3)

4)
5)

1)

2)

Clanak 7.
Procelnik prati rad 1 doprinos sluzbenika i namjeStenika u obavljanju poslova iz
nadleznosti upravnog tijela, ukljucujuci i ispunjenje kriterija za ostvarivanje natprosje¢nih
rezultata u radu iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika.
Rad 1 doprinos procelnika, kao 1 ispunjenje kriterija za ostvarivanje natprosjecnih rezultata
u radu iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika prati 1 utvrduje gradonacelnik.

Clanak 8.
Prijedlog za isplatu dodatka za uspjeSnost na radu sluzbenika i1 namjeStenika utvrduje
procelnik upravnog tijela, a za procelnika prijedlog za isplatu dodatka za uspjesnost na
radu utvrduje gradonacelnik.
Postupak za utvrdivanje prava na dodatak za uspjeSnost na radu pokrece se sljede¢i mjesec
u odnosu na mjesec u kojem su ispunjeni kriteriji iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika.

Clanak 9.
O utvrdivanju natprosjec¢nih rezultata u radu i ispla¢ivanju dodatka za uspjeSnost na radu
sluzbenika 1 namjeStenika odlucuje rjeSenjem procelnik upravnog tijela u kojem je
sluzbenik, odnosno namjestenik rasporeden.
RjeSenje iz stavka 1. ovog Clanka je upravni akt.
Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe se izjaviti Zalba gradonacelniku u roku od
15 dana od dana dostave rjesSenja.
Gradonacelnik je duzan odluciti o Zalbi u roku 30 dana od primitka Zalbe.
Protiv rjeSenja iz stavka 4. ovog Clanka zalba nije dopuStena, ali se moze pokrenuti
upravni spor.

Clanak 10.
O utvrdivanju natprosjecnih rezultata u radu i ispla¢ivanju dodatka za uspjeSnost na radu
proc¢elnika upravnog tijela odlucuje rjeSenjem gradonacelnik.
Rjesenje iz stavka 1. ovog ¢lanka upravni je akt.
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3) Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog ¢lanka zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti
upravni spor.
Clanak 11.
Prilikom donosSenja rjeSenja o utvrdivanju natprosjecnih rezultata u radu i isplac¢ivanju
dodatka za uspjesnost na radu, procelnik upravnog tijela, odnosno gradonacelnik duzan je
voditi raGuna o masi sredstava za isplatu dodatka za uspjeSnost na radu osiguranih u
proracunu.

Clanak 12.
Dodatak za uspjeSnost na radu isplacuje se u okviru obracuna pla¢e za mjesec u kojem je
nastupila izvr$nost rjeSenja iz ¢lanaka 9. 1 10. ovog Pravilnika.

Clanak 13.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmi dan od dana objave u ,,SluZzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

GRADONACELNIK
Ante Zupan, dr.med. V.r.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANUA
GRAD OBROVAC
GRADONACELNIK

KLASA: 240-03/22-01/01
URBROJ: 2198-23-01-22-1
U Obrovcu 13. prosinca 2022.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 3. podstavka 2. Zakona o sustavu civilne zastite ("Narodne
novine" br. 82/15, 118/18, 31/20 i 114/22), Pravilnika o vrstama i nacinu provodenja vjezbi
operativnih snaga sustava civilne zastite (“Narodne novine” br. 49/16) i ¢lanka 52. Statuta Grada
Obrovca (,,Sluzbeni glasnik Grada Obrovca“ br. 3/21) gradonacelnik Grada Obrovca donosi

PLAN

.....

.
Slijedom zadaée donoSenja plana vjezbi civilne zastite utvrduje se plan vjeZbi civilne zastite
Grada Obrovca u 2023. kako slijedi:

BROJ SUDIONIKA
FINANCIJSKA
MJESEC NOSITELJ VIEZBA
rB | oDRZAVANTA VIEZBE/ NAZIV !{TENlA SREDSTVA ZA PREVA | LOKACIIA VRST@/TlP SUDIONICI | OPERATIVNE
5 VIEZBE PROVEDBU VIEZBE SNAGE
VIEZBE | ORGANIZATOR aers |ostau| Tvorme | RAZINI
GRAD OBROVAC,
DRUGA Aktiviranje 5 STOZER CZ, PON,
N .. Grad stozerno/
1| POLOVICA |Grad Obrovac [stosera civie| 6 5 S00EUR | Gradska [ (o | **“™ [PRAVNE OSOBE OD
2023 zastite POVIEANAY| N TERSA ZA SUSTAV CZ
GRADA OBROVCA




29. prosinca 2022. ,,SLUZBENI GLASNIK GRADA OBROVCA* Broj: 8 —str. 84

1.
Nositelj vjezbe donijet ¢e odluku o pripremi i odrzavanju vjezbe najranije 90 dana a najkasnije
30 dana prije pocetka vjezbe.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Obrovca“.

GRADONACELNIK:
Ante Zupan, dr. med. V.I.

1ZDAVAC I TISAK: GRAD OBROVAC
Glavni i odgovorni urednik: Slobodan Jurjevi¢, dipl. iur.
Obrovac, prosinac 2022.




